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INTRODUCAO

O presente relatorio atende a solicitacdo da Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI) e da Diretoria de Politicas de Educacéo
Especial (DPEE), por meio do Oficio Circular n® 125/2013/MEC/SECADI/DPEE, que
trata de orientacGes e recomendagdes em cumprimento a decisdo judicial proferida nos
autos do Processo N° 0003804.34.2012.401.380/22 — Vara Federal de Juiz de Fora/MG —
Autor: DPU x Uni&o e outros.

No contexto das universidades federais, a Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP) foi criada em 21 de agosto de 1969, pelo Decreto-Lei n® 778, a partir da fuséo de
duas escolas isoladas ja existentes, a Escola de Farmécia e Bioquimica, criada em 1839,
e a Escola de Minas e Metalurgia, criada em 1876. Atualmente, a UFOP conta em sua
estrutura com cinco campi - dois na cidade de Ouro Preto, dois na cidade de Mariana e
um na cidade de Jodo Monlevade - e 11 unidades académicas!, que abrigam os
departamentos responsaveis por seus cursos de graduacdo e pés-graduacdo, e pelas
atividades de pesquisa e extensdo. Das 11 unidades académicas 9 delas estdo localizadas
em Ouro Preto, cidade histdrica secular tombada como Patriménio da humanidade, onde
a promocao de acessibilidade arquitetonica apresenta grandes desafios.

Desde o ano de 1996 busca-se garantir a implantacdo de uma politica de
acessibilidade e inclusdo na Instituicdo. De acordo com a Resolu¢cdo CUNI 790, de 25 de
outubro de 2006, atendendo a determinacdo do Programa de Acessibilidade ao Ensino
Superior — Incluir?, foi criado pelo Conselho Universitario (CUNI) e pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), o Nucleo de Educac&o Inclusiva (NEI)® da UFOP.

Tal resolucdo, bem como o regimento do Nucleo estdo disponiveis no anexo |.

! Escola de Farmacia (EF); Escola de Minas (EM); Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS);
Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas (ICEB); Instituto de Filosofia, Artes e Cultura (IFAC), Escola de
Nutrico (ENUT); Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas (ICEA); Centro de Educacdo Aberta e a
Distancia (CEAD); Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas (ICSA), Escola de Medicina (EM) e Escola
de Direito, Turismo e Museologia (EDTM).

2 O programa Incluir (MEC) convoca as Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) a apresentarem
propostas de criacdo, reestruturacdo e consolidacdo de Nucleos de Acessibilidade na instituicdo, para a
implantacdo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia em todos 0s espagos, ambientes, materiais, acbes
e processos desenvolvidos na instituicao.

3 Por Ndcleos de Acessibilidade compreende-se a constituicdo de espaco fisico, com profissional
responsavel pela organizacdo das agdes, articulacdo entre os diferentes 6rgdos da instituicdo para a
implementacdo da politica de acessibilidade e efetivacdo das relagBes de ensino, pesquisa e extensdo na
area (BRASIL/MEC, 2010).



Conforme orientacfes da SECADI e da Secretaria de Educacéo Superior (Sesu),
o NEI tem como finalidade institucionalizar a¢6es de politica de acessibilidade e incluséo
na UFOP, bem como apoiar e orientar a comunidade académica sobre o processo de
inclusdo de estudantes, docentes e técnico-administrativos com deficiéncias ou
necessidades especificas, garantindo acessibilidade pelas acbes de ensino, pesquisa,
extensdo, servigos e infraestrutura. As atividades sdo desenvolvidas de forma articulada
entre os distintos setores institucionais e drgdos publicos, grupos representativos e
associacdes reconhecidas como fomentadoras e apoiadoras do processo de incluséo.

O objetivo do NEI é organizar e incentivar acfes institucionais que visam
identificar e eliminar barreiras atitudinais, pedagdgicas, arquiteténicas, comunicacionais,
instrumentais e programaticas, no cumprimento dos requisitos legais de acessibilidade e
na consolidacdo de uma cultura e de uma politica de inclusdo educacional na UFOP.

A sede do NEI esta localizada no campus Morro do Cruzeiro, na cidade de Ouro
Preto e conta com sala de acessibilidade no Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas —
ICSA (Campus Mariana) e no Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas — ICEB (Campus
Ouro Preto). Estd em fase de implantacdo uma sala de acessibilidade na biblioteca do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS (Campus Mariana). Imagens da sede
estdo disponiveis no anexo Il.

Estdo lotados neste Nucleo sete servidores efetivos: duas pedagogas, um técnico-
administrativo, quatro tradutores/intérpretes de LIBRAS?. E trés servidores contratados:
um recepcionista e dois tradutores/intérpretes. Cabe esclarecer que encontra-se aberto
concurso publico para tradutores/intérpretes de LIBRAS (2 vagas), por meio do edital n°
74/2014.

Apds essa breve apresentacao, este relatorio traz de forma detalhada as atividades
de acessibilidade executadas no ano de 2014, no ambito da UFOP. Estas foram agrupadas
de acordo com as seguintes categorias de acessibilidade: pedagdgica, comunicacional,
instrumental, formacdo, programatica e arquitetnica.

As acdes de acessibilidade desenvolvidas na UFOP no ano de 2014 beneficiaram
64 estudantes dos cursos de graduacdo e 2 da poOs-graduacdo, que manifestaram ter

deficiéncia e/ou necessidade especifica, em um total de 13.400 estudantes matriculados




na graduacéo e 1.002 na pos-graduacao. Os graficos do Anexo Il1 especificam o numero

de estudantes com deficiéncia por curso, tipo de deficiéncia, ano de ingresso e sexo®.

ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA

No momento em que um estudante com deficiéncia é matriculado, a UFOP inicia
0 processo de escuta por meio do NEI. E 0 momento em que 0 estudante expde suas
necessidades educacionais especiais, expressando a sua singularidade e demandas.
Assim, a UFOP reconhece as especificidades do mesmo, apresentando-lhe estruturas de
apoio, recursos humanos, pedagdgicos e instrumentais.

Antes que ele inicie suas atividades na sala de aula, este Nucleo contata o
colegiado de curso, os docentes e demais profissionais das Pro-Reitorias de Planejamento
e a de Assuntos Comunitarios e Estudantis (assisténcia social e psicolégica) e da
Prefeitura de Campus para conhecimento das demandas e elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Inclusivo (PDI), que prevé acOes de acessibilidade e incluséo. Assim,
durante todo o percurso académico do estudante, o NEI o acompanha/orienta de acordo
com o estabelecido no PDI, juntamente com o colegiado e demais setores. No anexo IV

é possivel visualizar os PDIs de dois dos estudantes.

A sequir, sdo apresentadas as atividades pedagdgicas realizadas no ano de 2014:

1. Escuta as demandas pedagégicas dos estudantes - Escuta constante pelas
pedagogas do NEI aos estudantes com deficiéncia acerca de suas demandas pedagogicas
e outras, conforme consta nos PDIs, no Anexo IV. Tal escuta tem inicio no ato da
matricula ou a partir do momento em que o estudante manifesta sua demanda no Sistema
de Controle Académico da UFOP. O NEI considera o estudante como sujeito que
apresenta distintas demandas, ndo apenas aquelas decorrentes da sua deficiéncia, mas as

demais presentes na sua subjetividade. Além de ouvir as demandas, essa escuta possibilita

® Os dados foram obtidos junto ao Sistema de Controle de Controle Académico da UFOP em dezembro
de 2014.



identificar as barreiras, organizar estratégias e avaliar as acOes de acessibilidade
implementadas. “Nada para n6s sem nos’®.
2. Reunides pedagdgicas - No ano de 2014, foram realizadas 74 reunides
pedagdgicas entre NEI, docentes e colegiados de cursos para orientar, planejar, discutir e
avaliar as acOes pedagdgicas aos estudantes com deficiéncia. Os estudantes que mais
demandaram realizacao de reunides foram os que apresentam autismo, surdez e cegueira.
Nos PDI’s dos alunos, no anexo IV, ¢é possivel avaliar a importancia de tais encontros
para o deslocamento e reorganizacédo do fazer docente, propiciando a construgédo de novos
saberes necessarios para a inclusdo dos estudantes com deficiéncia. O anexo V traz
didlogos entre NEI e colegiados.
3. Encontros pedagdgicos - Trata-se de reunibes pedagdgicas mais amplas,
envolvendo varios docentes de diferentes areas do conhecimento para reflexdo e
reorganizacdo de diversas estratégias metodoldgicas e de formas de avaliacdo,
considerando as singularidades dos estudantes. O objetivo dessa acdo € incentivar, no
ambiente académico, a reflexdo coletiva sobre a préatica docente inclusiva. No ano de
2014 aconteceram oito encontros, todos coordenados pelo NEI; momentos em que 0s
docentes foram instigados a questionar suas concepg¢bes e a assumir eventuais
preconceitos e esteredtipos presentes na sua préatica e na cultura da UFOP. Os docentes
puderam colaborar ndo s6 com a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, mas
também com a quebra de preconceitos e de esteredtipos que representam barreiras no
ingresso, na permanéncia e na formacdo dos mesmos. Ver anexo VI.

4. Reunides entre os servidores do NEI - Reunides entre os servidores do
NEI (pedagogas, tradutores/intérpretes de Libras, técnico administrativo, recepcionista e
monitores) para planejamento e avaliacdo das acOes internas em atendimento as
demandas dos estudantes e dos docentes, considerando a articulagdo com os distintos
setores da UFOP, conforme consta nas Atas do anexo VII. As reunides com toda a equipe
ocorrem de 15 em 15 dias; ja& as reunides de orientacdo aos monitores/as ocorrem
diariamente, considerando a dinamica das atividades. Os assuntos abordados giram em
torno do planejamento e avaliagéo de todas as atividades/agOes realizadas no/pelo Setor

(pedagogicas, atitudinais, instrumentais, comunicacional, programaticas).

® A frase “Nada Sobre Nos, Sem Nos” tem sido usada como um lema para promover os direitos das
pessoas com deficiéncia.



5. Producao e adaptacdo de materiais pedagogicos acessiveis

No laboratério do NEI sdo adaptados e produzidos diversos materiais didaticos
em braille, dudio, dudio-descrigdo, tateis e em Libras para os estudantes com deficiéncia.
O anexo VIII traz a imagem de algumas dessas producbes que sdo realizas pelos/as
servidores/as do NEI e por 15 estudantes/monitores de varios cursos, sendo que 5 deles
tém deficiéncia.
6. Projeto Sistema de controle de documentos e base de dados para o Nucleo de
Educacéo Inclusiva da UFOP

O projeto é desenvolvido por um docente do curso de Ciéncia da Computacdo e
por um estudante autista do mesmo curso, em parceria com o NEI. O NEI trabalha com
pouca tecnologia da informacdo e atualmente, para construir estatisticas de avaliacdo de
alunos com deficiéncia, consultar nimero de atendimentos, catalogar acervo de material
acessivel, dentre outras atividades, hd um acimulo de tarefas manuais extremamente
caras e quase sempre pouco produtivas. O projeto visa programar um sistema
computacional que organize e consulte variadas fontes de dados do NEI, incluindo bases
de dados e documentos diversos (etapa a ser concluida). Esta acdo impactara na melhoria
do atendimento aos estudantes com deficiéncia.

Proximas etapas do projeto: testar a solu¢do desenvolvida junto aos funcionarios
do Nucleo; implantar a solu¢do desenvolvida; construir manuais e realizar treinamentos

diversos. Detalhes do projeto estdo disponiveis no Anexo IX.

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL

A incluséo de estudantes com deficiéncia na UFOP tem sido compreendida para
além do ingresso nos cursos. Desta forma, a Instituicdo trabalha no sentido de identificar
e romper com as diversas barreiras comunicacionais que cotidianamente sdo impostas a
eles.

Segue acOes desenvolvidas no ano de 2014 que tiveram como objetivo
proporcionar acessibilidade comunicacional aos estudantes:

1. Criacao de ferramenta no Sistema de Controle Académico - Foi
criada pelo Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI) uma ferramenta no Sistema de
Controle Académico que permite que o estudante da Graduacéo, desde a efetivagédo da
matricula, declare ter deficiéncia ou demandas especificas. Tal ferramenta fica disponivel

para que ele atualize seus dados a qualquer momento. Ao manifestar sua singularidade, o



sistema automaticamente envia para o0 e-mail inclusao@ufop.br mensagem da
manifestacdo para conhecimento e contato com o/a estudante. Automaticamente ele
também recebe uma mensagem informando sobre a existéncia do NEI, seus objetivos e a
forma de contata-lo (Anexo X).

A ferramenta possibilita ainda a consulta detalhada de quem sdo os estudantes
com deficiéncia da UFOP (tipo de deficiéncia, curso, matricula, sexo, entre outras
informagdes), permitindo maior alcance das informagdes e acdes. O NTI esté trabalhando
para a ampliacdo dessa ferramenta aos estudantes da Pos-Graduacéo.

2. Atualizacdo e melhoria do atual sitio do NEI - Em 2014 o sitio do NEI

(www.nei.ufop.br) passou por atualizagdes e melhoria do alcance comunicacional. Foi

instalada a ferramenta Hand Talk, que possibilita a traducdo dos textos postados no site
para a linguagem de sinais. No anexo XI é apresentada a imagem do sitio que foi criado
no ano de 2008.

3. Desenvolvimento do novo sitio do Nucleo de Educagéo Inclusiva - Instalagoes
em configuragdo do portal padrdo do Governo Federal configuram o projeto em
andamento. Este portal padrdo ja engloba diversas caracteristicas de um site acessivel; a
intencdo do NTI é utilizar o site do NEI como projeto piloto e replicar estas
funcionalidades nos demais sites (Anexo XII).

4. Criacdo de pagina de facebook - Foi criada uma pégina no site de
relacionamento com o objetivo de ampliar a comunicacdo com a comunidade ufopiana
acerca das questdes de acessibilidade e inclusdo (Anexo XIII)

5. Divulgacdo/informagcdo -  Foram  inumeras as  estratégias de
divulgacdo/informacéo do trabalho de acessibilidade na UFOP: folders, programas de
radio (radio UFOP Educativa) e TV da prépria instituicdo e TV Top Cultura, ambas de
alcance local (Anexo XXVII)

6. Adaptacdo e conversdo de materiais didaticos em braille - Os docentes
encaminham textos, obras inteiras e apresentagdes em PowerPoint para transcrigdes em
braille pelo laboratério do NEI. Essa demanda exige planejamento e conhecimento
especifico dos docentes e do NEI e habitualmente passa por 6 etapas: escaneamento;
limpeza/ organizagdo (notas de rodapé e notas de fim s&o inseridas no corpo do texto);
descricdo das imagens/graficos/tabelas/férmulas; transcricdo para o braille; reviséo;
impressédo e encadernacdo (Anexo XI1V)

7. Converséo de textos em audio — Apds o processo supramencionado, 0s textos

sdo encaminhados aos estudantes em formato adequado (.doc) para utilizacdo de leitores


mailto:inclusao@ufop.br
http://www.nei.ufop.br/
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de telas (sintetizadores de vozes como DosVox, Virtual Vision, Jaws, NVDA) ou
adaptados e convertidos em &udio por meio de programas como Text Aloud ou DSpeech,
de acordo com a solicitacéo.

8. Construcdo de mapas tateis para estudantes cegos e com baixa visao -
Dependendo dos detalhes do material didatico, a utilizagdo de recursos tateis é necessaria
para 0 acesso do estudante aos contetdos e para a construgdo do conhecimento com
autonomia e empoderamento.

No ano de 2014 o NEI realizou estudos sobre a construcdo de materiais didaticos
acessiveis junto a comunidade académica e elaborou diversos materiais tateis acessiveis
aos estudantes cegos e com baixa visdo, principalmente para um aluno do Curso de
Geografia. Importante destacar que os estudos sobre a producdo de materiais tateis
contribuiram para a ampliacdo das ferramentas de acessibilidade. O material produzido é
composto da figura/mapa tatil com legenda e descri¢do em Braille conforme Anexo VIII.

Tal experiéncia foi apresentada em dois eventos cientificos com publica¢des de artigos.

9. Projeto Pro-Ativa: Elaboracao de cartografia tatil para estudantes do ensino
fundamental - No ano de 2014 foi realizado um projeto do Nucleo de Apoio Pedagdgico
da Pro-Reitoria de Graduacdo no &mbito do Programa Pro-Ativa. Refere-se a elaboracao
de mapas tateis para alunos do ensino fundamental por um professor e uma estudante do
Curso de Pedagogia, em parceria com NEI. Mais informacdes sobre a acdo estdo
disponiveis no Anexo XIV.
10.  Producao de contetdos diversos em braile — No decorrer do ano de 2014 foram
produzidos conteudos diversos em braille, como cédula de votacdo para eleicdo de
Colegiado de Curso, oficios e carta, entregue a um estudante cego do Curso de Engenharia
de Producdo no dia da sua formatura (Anexo XV).
11.  Acessibilidade aos contetdos de eventos e exposic¢des - Foram realizadas varias
atividades para garantir acessibilidade em eventos e exposic¢oes realizados na UFOP:
= Programacdes de eventos, legendas e certificados de participacdo em braille;
= Traducéo de palestras em Libras;
* Video em Libras;
= Audio-descricdo. Um exemplo foi a exposicao “Cores do inconsciente: os desvios
da lucidez”, realizada entre 31 de outubro e 28 de novembro de 2014 por
estudantes e docentes do curso de museologia em parceria com o NEI, conforme

consta no anexo XVI.



ACESSIBILIDADE INSTRUMENTAL
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1. Aquisicao de tecnologias assistivas e outros recursos visando a acessibilidade

Visando a acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, a UFOP adquiriu, com

o recurso do Incluir/2013 e com outros recursos da planilha orgcamentéria, 0s recursos

abaixo:

MATERIAL ADQUIRIDO QUANT. | RECURSOS
Fones de ouvido com frequéncia 18khz até 20khz 5 PROGRAD
Globo de aumento 4 de aumento x 95 milimetros de tamanho 3 PROGRAD
Impressora braille e tinta com abafador de ruidos 1 INCLUIR
Leitor de livros digitais falados 4 INCLUIR
Leitor de telas autbnomo e instantaneo para pessoas cegas 2 INCLUIR
Linha braille de 40 células 1 INCLUIR
Maquina de escrever braille mecanica 5 PROGRAD
Maquina de escrever braille elétrica 5 INCLUIR
Mesa tatil falante 2 INCLUIR
Pacote educacional com 5 licencas - leitor de telas 5 INCLUIR
Software ampliador de telas com auxilio de voz 3 INCLUIR
Telescopio monocular | 8x 2 PROGRAD

No Anexo XVII, pode-se verificar as notas fiscais de compra das tecnologias

assistivas e demais recursos adquiridos no ano de 2014.

2. Empreéstimo de tecnologias assistivas aos estudantes com deficiéncia - As

tecnologias assistivas sdo adquiridas de acordo com as demandas apresentadas pelos
estudantes. Assim, a UFOP conta com um acervo significativo de tecnologias assistivas,
disponiveis nas salas de acessibilidade e emprestadas aos estudantes com deficiéncia, até
o final do SEU curso. Tais informacdes podem ser visualizadas no Anexo XVIII.

3. Recursos em processo de compra - Com o recurso do Incluir/2014, foram
solicitadas as seguintes tecnologias assistivas e equipamentos, atualmente em processo

de compra:
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MATERIAL EM PROCESSO DE AQUISICAO QUANT. |RECURSOS

Cadeira fixa sem bracos 10 INCLUIR
Cadeiras giratdrias com bragos ergonémicos 16 INCLUIR
Estacdo de trabalho modelo especial (computador) 13 INCLUIR

Gaveteiro, mével 3 gavetas INCLUIR

Mesa linear 1400 mm INCLUIR

Quadro branco INCLUIR

9
9
Mesa reunido redonda 1 INCLUIR
3
3

Video ampliador portatil INCLUIR

ACESSIBILIDADE NA FORMACAO

As atividades de formacdo para a educacéo inclusiva ao longo do ano de 2014,
alcancaram docentes, discentes e técnicos administrativos. Docentes e técnicos
procuraram o NEI em busca de técnicas para conduzir suas praticas pedagogicas e
atendimentos aos alunos com deficiéncia. Surgiram perguntas diversas: Como ensinar
desenho tridimensional para meu aluno cego? Como saber se meu aluno autista esta, de
fato, construindo o conhecimento necessario? Como atender o estudante surdo na
biblioteca, se ndo sei me comunicar em LIBRAS?

Em geral, eles recorrem a solugdes externas, como em busca de uma receita para
0 ensino, a aprendizagem e o atendimento aos estudantes com deficiéncia. O desafio esta
em se colocarem como sujeitos do processo, como organizadores de estratégias capazes
de incluir, de se considerarem como docentes, técnicos que aprendem constantemente na
acdo de ensinar, atender a diversidade de alunos/as.

E exatamente nessas situacdes que esta a oportunidade de inovagdo da pratica
pedagdgica, do atendimento e da construcdo de novos saberes a educacao inclusiva;
saberes que se consolidam na prética, que trazem as marcas da valorizacdo e da diferenca,
e que respeitam as singularidades dos alunos/as. A construgdo desses saberes chama
docentes e técnicos a suprimir toda a forma de homogeneidade e a elaborar diferentes
competéncias para um fazer que contemple os principios da diversidade e da diferenca.

Nessa perspectiva, no ano de 2014, a UFOP proporcionou aos docentes, aos
discentes e aos técnicos administrativos, as seguintes atividades de formagéo e reflexé@o
na/da inclusdo educacional de estudantes com deficiéncia.

1. Forum do NEI — Entrecorpos: o lugar do corpo da pessoa com deficiéncia na

producao, difusdo e acesso a cultura. Esse Forum foi realizado pelo NEI no dia 11 de
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julho de 2014, no Centro de Artes e Convencdes da UFOP durante o evento Festival de
Inverno. Debateram-se aspectos relativos ao corpo das pessoas com deficiéncia, muitas
vezes relegados a segunda categoria ou mesmo rejeitados na producdo, difusdo e
socializacdo cultural. O preconceito social que paira sobre tal situacdo, faz com que estas
pessoas, que representam quase um quarto da populacdo brasileira, sejam
desconsiderados, ou negados, também no campo cultural.

Ocorreu um debate reflexivo entre a comunidade ufopiana, principalmente os
estudantes com deficiéncia, e a comunidade externa, sobre a intersec¢édo entre o corpo e
a cultura, construida entre as singularidades subjetivas e os valores culturais, desde a
perspectiva das proprias pessoas com deficiéncias e de especialistas no assunto.

2. Oficina de audio-descricdo: imagens que falam. A atividade possibilitou aos
docentes, técnicos administrativos e discentes a formacao inicial na audio-descri¢do, com
aulas tedricas e praticas, durante os dias 08, 09 e 10 de julho de 2014, das 8 as 12 horas.

A formag&o dos servidores e discentes nessa temética tera continuidade no ano de
2015, com o projeto de extensdo Audio-descrigo, acessibilidade e inclusdo, uma parceria
do NEI vinculado com o Grupo de Pesquisa e Extensdo Caleidoscdpio. Os nossos
estudantes com deficiéncia visual tém frequentado o cinema e o0s teatros de Ouro Preto
mesmo sem a audio-descri¢dao. Porém, em muitos casos, ficam alijadas do acesso pleno
ao contetido das obras, dado serem exclusivamente visuais, o que lhes leva a um prejuizo
da fruicdo da obra. Alternativamente, para ndo perderem o contetdo de um filme ou
documentario, eles sdo obrigados a depender de amigos e familiares para Ihes transmitir
informagdes visuais relevantes naquelas obras.

Assistir a um filme com audio-descricdo abre oportunidades de comunicacdo com
0 mundo, com autonomia, independéncia e empoderamento, o que significa
acessibilidade comunicacional (Lei 1098/2000), igualdade de condic@es e oportunidades
(Decreto 2949/2009).

Este projeto que se encontra em fase de elaboragdo, contribuira para a formacéo
dos servidores, possibilitando o acesso a cultura, por meio do cinema, a todo publico,
independentemente de sua singularidade ou deficiéncia. Importante destacar que de
acordo com o IBGE (2010) aproximadamente 35 milhGes de brasileiros/as tem
deficiéncia visual. Na UFOP, no ano de 2014, registraram-se 19 estudantes com
deficiéncia visual, 17 com baixa visdo e 9 com cegueira.

3. Atividade de formacéo para a educacao inclusiva no Encontro de Saberes
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O Encontro de Saberes visa integrar ensino, pesquisa e extensdo, pilares do Ensino
Superior, com objetivo de ampliar e aprofundar o didlogo entre a Universidade Federal
de Ouro Preto e a comunidade. O evento tem como principios gerar conhecimentos e
fortalecer o vinculo e o compromisso com a populacéo.

Desde 2009 o evento € organizado em conjunto pelas Pro-Reitoria de Graduagédo
(PROGRAD), Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo (PROPP) e Pré-Reitoria de
Extensdo (PROEX). No ano de 2014 ocorreu a sua sexta edi¢do, entre 18 a 21 de
novembro e envolveu o XXII Seminario de Iniciacédo Cientifica (SEIC), 0 XV Seminario
de Extensdo (SEXT) e a VII Mostra Pré-Ativa, com comunicages, stands interativos e
oficinas diversas.

Algumas das atividades que envolveram a formacéo para a inclusdo das pessoas
com deficiéncia:

- Minicurso “Sensibilizacao dos sentidos” - O minicurso “Sensibilizacdo dos
sentidos” teve o corpo como principal agente. Baseou-se em improvisagdo de
movimentos a partir de estimulacdo sensorial, e possibilitou aos participantes a
construcdo de novos sentidos sobre seus proprios corpos, 0 espaco e 0 tempo gue ocupam.
Visdo, audicao, olfato, paladar e tato, foram sensibilizados esteticamente, permitindo aos
“movedores” a compreensdo de que seus corpos tanto apreendem o mundo como
interferem nele. Além disso, somos corpos-sujeitos Gnicos, e a0 mesmo tempo, plurais. E
foi nesse dialogo entre mundo interior e exterior, singularidades e universalidades que a
oficina contribuiu para novos olhares e sensagdes a respeito da diversidade humana.
Carga Horaria: 02 horas

Proponente: Prof? Renata Mara Fonseca de Almeida em parceria com o NEI

Departamentos: DEART - Departamento de Artes Cénicas.e NEI.

- Minicurso “Autismo no contexto educacional: disciplinariedade,
transdisciplinariedade e indisciplinariedade” - O minicurso “autismo no contexto
educacional: disciplinariedade, transdisciplinariedade e indisciplinariedade” abordou
questBes relativas as pessoas com autismo, suas relacdes e afetividade. Discutiu as
diferengas e as diversidades caracteristicas do autismo.

Carga Horaria: 02 horas

Proponentes: Christine Vianna, Ricardo Moebus e a Paula Alves de Brito em parceria

com o NEl.
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Participantes: 40 pessoas de diferentes areas do conhecimento; docentes do ensino

superior e da educacdo basica, técnicos e estudantes.

- Minicurso “Introduc¢do a LIBRAS” - O minicurso introducdo a Lingua
Brasileira de Sinais foi ministrado pela docente de Libras Andreia Chagas Rocha, da
UFOP. Contou com a participacdo de estudantes, técnicos e docentes, e também com

profissionais de comunidades externa.

IV-  Stand interativo do NEI no Encontro de Saberes - O stand interativo trouxe
uma mostra das principais atividades de acessibilidade desenvolvidas pelo Nucleo; e
possibilitou a interacdo do publico com as tecnologias assistivas. O objetivo foi dar
visibilidade a existéncia do NEI, informar e tirar davidas aos docentes e alunos acerca da
acessibilidade e incluséo na instituicao.

Desde 0 ano de 2009 o NEI participa do Encontro de Saberes com o Stand Interativo.
Mais informagdes das atividades de acessibilidade e inclusdo no Encontro de Saberes de

2014 estédo disponiveis em http://www.nei.ufop.br/eventos.php.

4. Mostra de profissdes e as informacdes sobre acessibilidade na UFOP —
Anualmente a UFOP recebe estudantes da educacdo basica de vérias cidades do estado
de Minas Gerais e também de outros estados para conhecer os cursos oferecidos pela
universidade. Esse momento é oportuno para informar a esse publico o que a UFOP pode
oferecer quanto as questdes de acessibilidade. Tal acdo ocorre desde o0 ano de 2008 e tem
contribuido com a formacdo de docentes e discentes da educa¢do basica, uma vez que a
UFOP tem servido de exemplo quanto ao trabalho desenvolvido com os seus estudantes.
As informac6es sdo valiosas para contribuicdo da escolha da instituicdo pelos estudantes
com deficiéncia do ensino médio que estdo a um passo da universidade. O anexo XIX

traz imagens da acdo. Ver também http://www.nei.ufop.br/eventos.php.

5. Sala Aberta - Os saberes necessarios a educacéo inclusiva ndo sao fixos, mas vao
sendo, a cada novo desafio, deslocados, reorganizados e remodelados pelo conhecimento
adquirido pela reflexdo tedrica sobre as préticas, e pelas relagdes de compartilhamento de
ideias com os demais docentes, com o NEI e com o0s proprios estudantes e seus familiares.
Nessa perspectiva, no dia 20 de outubro de 2014, foi realizado o Sala Aberta Convida,
acao que integra o Programa Sala Aberta: Docéncia no Ensino Superior, desenvolvido
pelo Nucleo de Apoio Pedagodgico da Pré-Reitoria de Graduacdo PROGRAD/UFOP.

Esse encontro teve como parceiro o Nucleo de Educacdo Inclusiva e pautou-se na


http://www.nei.ufop.br/eventos.php
http://www.nei.ufop.br/eventos.php
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tematica sobre a “Inclusdo de estudantes com deficiéncia e\ou necessidades especificas

no ensino superior: culturas, politicas e praticas". O objetivo foi ampliar a compreensao

sobre a inclusdo na educacdo superior, formando o corpo docente para o trato com a

diversidade humana, possibilitando, a partir da reflexdo, a construcdo de novos saberes.

O evento contou com a mediacédo da professora Dr. Monica Pereira dos Santos, professora

da Universidade Federal do Rio de Janeiro, e organizacéo se deu em trés momentos:

= Apresentacdo pela Pedagoga Marcilene Magalhdes da Silva, responsavel pelo
Nucleo, da relacdo dos estudantes atendidos e 0 conjunto de atividades realizadas.
Em momento posterior foi realizada a explanagdo sobre o tema e aberto espaco para
considerac¢des do publico presente.

= Organizacdo em grupos de trabalho. Cada grupo debateu um eixo do documento
Index para a Incluséo.

= Ao final foram discutidas em plenaria algumas a¢6es para que a tematica

da inclusdo esteja presente na universidade. Detalhes da acéo estdo disponiveis no
sitio http://www.nei.ufop.br/eventos.php e também no Anexo XX, que traz relatorio

com a avaliacdo dos participantes.

6. Evento Setembro Azul - O Evento Setembro Azul aconteceu no dia 26 de
setembro de 2014 e teve duas acGes: roda de conversa sobre a inclusdo do estudante surdo
no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais em Mariana, e Cinema comentado, no Cine
Vila Ricaem Ouro Preto. O Evento foi organizado por funcionarios do NEI que trabalham
diretamente com os estudantes com surdez e contribuiu para reflexdo dos desafios
enfrentados pelos estudantes nos espagos educacionais.

O sitio http://www.nei.ufop.br/eventos.php traz mais informagoes.

7. Participacdo de servidores e estudantes em eventos externos - A UFOP
entende que a capacitacdo dos/as servidores/as que trabalham diretamente nas acoes de
acessibilidade é fundamental para atender melhor os estudantes. Assim, no ano de 2014,
além das formacdes internas, 6 servidores realizaram capacitacdes externas na educacao
inclusiva, conforme consta no Anexo XXI.

Estudantes com deficiéncia também receberam recurso do Programa Auxilio Eventos, da
Pro-Reitoria de Graduagdo para participacdo em eventos especificos nas tematicas
acessibilidade e incluséo.

8. O NEI: Campo de estagio - A UFOP entende que proporcionar aos Seus
estudantes formacao na educagéo inclusiva, vai além dos conhecimentos tedricos. A partir

do ano de 2011, o NEI abriu a possibilidade de estudantes de diferentes cursos realizarem


http://www.nei.ufop.br/eventos.php
http://www.nei.ufop.br/eventos.php
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seus estagios curriculares em seus laboratorios. Desde entdo, cinco estudantes estagiaram
no Ndcleo. A experiéncia tem sido muito positiva e o objetivo € ampliar a possibilidade,
fazendo do NEI um grande centro de estagio. O anexo XXII traz informagfes da acéo.

9. Visita técnica orientada ao NEI - Estudantes dos cursos de graduacdo e pos-
graduacdo da UFOP agendam visitas técnicas aos laboratérios do NEI para ampliacdo dos
conhecimentos sobre acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia. No ano de
2014 estudantes do curso de Museologia, Medicina, Pedagogia, e mestrado em Ciéncias
Farmacéuticas realizaram visitas técnicas no NEI. Todas as visitas sdo previamente
agendadas pelo docente responsavel por meio de formulario disponibilizado no site
www.nei.ufop.br. Assim, o Nucleo se organiza para receber os estudantes de acordo com
0s objetivos apresentados. No anexo XXIII esta disponivel um formulério de solicitacdo
de uma das visitas e também imagens.

Além de estudantes da UFOP o NEI recebe visitas de estudantes da educacdo basica das
cidades de Ouro Preto e Mariana e de profissionais de outras institui¢cdes federais, como
foi o caso dos servidores da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). O objetivo
desta visita foi conhecer o trabalho realizado no Nucleo (Anexo XXIV)

10.  Curso de LIBRAS aos docentes, discentes e técnicos administrativos da
UFOP - No ano de 2014, o NEI/UFOP trabalhou na organizacdo de curso de Libras para
docentes, técnicos administrativos e discentes da UFOP. O curso tera inicio no 2°
semestre de 2015 e a proposta é que ocorra todo semestre, considerando gque poucos
servidores conhecem a Libras. O Anexo XXV traz mais informacdes sobre o curso.

11.  Linha de pesquisa no mestrado em Educacdo da UFOP que possibilita
desenvolvimento de pesquisas na tematica da inclusédo de estudantes com deficiéncia
O Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
da UFOP oferece linha de pesquisa que possibilita desenvolvimento de estudos sobre a
incluséo de pessoas com deficiéncia no ensino superior. A linha é intitulada Diversidade,
Inclusdo e Praticas Educativas e representa grande contribuicio para a academia. E
importante destacar que estudos de Marcilene Magalhdes da Silva e Margareth Diniz
(2014), revelam que o Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo da UFOP € o unico a
oferecer linha de pesquisa que contempla a inclusdo da pessoa com deficiéncia, entre
todas as federais de Minas Gerais. Desta forma amplia-se a oportunidade aos servidores
da UFOP na formagé&o na area da inclusdo, principalmente considerando a reserva de 10%

das vagas.
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12.  Desenvolvimento de pesquisa que investiga os efeitos da politica de
inclusdo dos estudantes com deficiéncia na UFOP - No ano de 2014 uma servidora do
NEI iniciou pesquisa de mestrado no Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da UFOP na linha Diversidade, Incluséo e
Praticas Educativas. O objetivo da pesquisa é analisar como acontece 0 processo de
inclusdo/exclusdo de alunos com deficiéncia, identificando os efeitos da formacéo
académica recebida, a partir da percep¢do dos proprios alunos. Além de contribuir com a
formacéo da servidora, a pesquisa em andamento trara contribuicfes para compreensdo e
ampliacdo das acdes de acessibilidade e inclusdo na UFOP. Informacg6es que comprovam
a pesquisa podem ser visualizados no link
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4250899A1.

13.  Ac0es extensdo na formacdo na educacdo inclusiva - Desde 0 ano de 2009 a
UFOP contribui com a formacdo dos docentes e pedagogos/as da educacdo basica.
Tratam-se de palestras, cursos, projetos PIBID e projetos de iniciacdo cientifica (Anexo
XXVI). @) link

http://www.ufop.br/downloads/projeto acadmico programa ufop com a escola.pdf

traz informac0es sobre o curso de aperfeicoamento em extenséo do programa UFOP com

a Escola.

ACESSIBILIDADE PROGRAMATICA

No ano de 2014 os Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) de Fisica e Geografia,
passaram por reformulagdes para contemplar a acessibilidade aos estudantes com
deficiéncia. Para 0 ano de 2015 novas reformulacdes serdo realizadas nos demais cursos
da UFOP. O NEI estd organizando um documento com orientagdes sobre como
contemplar a acessibilidade nos PPC visando a inclusdo de todos os estudantes. Tais
orientacOes, fundamentado nos aspectos legais, sera encaminhado aos Cursos ainda em
2015.

Quanto ao Plano de Desenvolvimento Institucional, houve pouca participagdo da
comunidade académica nas questdes de acessibilidade e inclusdo. Para 2015, a UFOP tem
como objetivo buscar maior envolvimento da comunidade. A responsabilidade na
construcdo de uma UFOP mais acessivel e inclusiva € de todos os sujeitos envolvidos.
Assim, teremos uma cultura, uma politica e uma pratica mais inclusiva, que respeite e

valorize a diversidade humana.


http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4250899A1
http://www.ufop.br/downloads/projeto_acadmico_programa_ufop_com_a_escola.pdf
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O Regimento do NEI, disponivel no anexo I, esta passando por reformulacgdes
desde o 2° semestre letivo de 2014. Uma primeira reformulacéo foi realizada pelo NEI e
encaminhada a Pro-Reitoria de Graduagdo, em dezembro de 2014.

Importante destacar que o Regimento atual ndo mais corresponde as necessidades
da Instituicdo e nem as acgdes realizadas, tendo em vista que foi elaborado no momento

da criagdo do NEI (ano 1996), em que o contexto educacional era outro.

ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA

Todos os novos préedios da Instituicdo foram projetados e construidos, prevendo-
se atendimento as necessidades especiais para Seus usuarios, tais como sinalizacao
podotatil, rampas, elevadores ou plataformas elevatdrias, dentre outros.

Para as edificacdes antigas, ja foram instaladas plataformas elevatérias em alguns
casos. Ainda assim, existem projetos detalhados para adaptacdo da acessibilidade as
edificacBes dentro do perimetro tombado pelo Instituto de Patriménio Historico e
Artistico Nacional (IPHAN), como no caso do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais,
no Campus de Mariana, e o Instituto de Filosofia, Artes e Cultura, no Campus de Ouro
Preto. Também ja& foram elaborados os projetos de adequacdo da acessibilidade externa
para os campi de Jodo Monlevade e Morro do Cruzeiro.

Para a elaboracéo do projeto de acessibilidade no Campus do Morro do Cruzeiro,
em Ouro Preto, foi realizado um mapeamento de todas as circulagdes existentes, tanto de
pedestres como de veiculos. Em seguida foram analisadas e apontadas areas nas quais
devem ser realizadas intervencBes para garantir o atendimento as normas de
acessibilidade.

Como os passeios de concreto (calcadas) estdo muito comprometidos, o projeto
prevé a demolicdo de todas as calgadas existentes e a construcdo de novas unidades, que
devem ser estruturadas com malhas de a¢o, niveladas e com juntas de dilatacdo tratadas,
conforme as boas praticas de construcao.

Foi definida como solugéo preferencial para a travessia de pedestres a utilizacdo
de faixas elevadas que vencem o desnivel existente entre os meios-fios e as calgadas, a
serem pintadas na cor amarela. Porém, em algumas situaces, como em areas proximas
as vagas de estacionamentos preferenciais, foram propostas rampas com declividade

adequada para 0 acesso da rua ao passeio.
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Para todas as circulacfes de pedestres foram propostas sinalizagcdes por meio de
elementos tateis de piso, fabricados em concreto para a demarcacdo dos trajetos
(direcional cor vermelha / alerta - cor amarela). Além disso, foram também distribuidas
sinalizagdes visuais, em placas verticais, em atencdo aos estacionamentos preferenciais
para pessoas com deficiéncia e idosos, bem como a demarcacao desses estacionamentos
por de meio de pintura sobre o piso. No projeto, mapas tateis para orientacdo dos usuarios
com deficiéncia visual foram distribuidos ao longo do campus.

Devido a irregularidade da topografia natural do terreno onde esta implantado o
campus, 0 que é caracteristico da cidade de Ouro Preto, algumas vias de transito de
veiculos apresentam declividades acima de 8,33%. Portanto, seus respectivos passeios
seguem a mesma declividade, impossibilitando quaisquer recursos de projeto que
proporcionem uma situacdo mais favoravel. Mesmo nesses casos foram propostas
alternativas para melhorar as condic@es de acessibilidade. Em algumas rampas existentes
ou mesmo naquelas a serem construidas, foi prevista a instalagdo de guarda-corpos e
corrimaos a fim de garantir mais seguranca e conforto aos usuarios.

Quanto ao Campus de Jodo Monlevade, foram propostas sinalizaces para todas
as circulactes de pedestres por meio de elementos tateis de piso, fabricados em concreto
(direcional - cor vermelha/ alerta - cor amarela), para a demarcacéo dos trajetos. As faixas
para travessia de pedestres deverdo ser pintadas na cor amarela, e parte delas devera ser
elevada, nivelada com as calcadas. Nos locais onde as travessias nao forem elevadas,
assim como o desnivel entre o estacionamento e o0 passeio, € prevista a construcdo de
rampas adequadas e devidamente sinalizadas.

Também foram distribuidas sinalizacGes visuais, em placas verticais, em atencdo
aos estacionamentos preferenciais para pessoas com deficiéncia e idosos, e ainda a
demarcacdo desses estacionamentos com pintura sobre o piso. No projeto foram
distribuidos mapas tateis para orientacdo dos usuarios com deficiéncia visual ao longo do
campus.

Como existem desniveis entre os pavimentos térreos de algumas edificacdes com
passeios, foi prevista no projeto a construgdo de rampas de acesso, com declividade
méaxima de 8,33%, conforme disposto nas normas.

Para viabilizar os projetos, foi encaminhado a SESU/MEC um pedido de
descentralizacdo de crédito para a execugdo das obras, no valor estimado em R$
1.595.041,87 (um milh&o, quinhentos e noventa e cinco mil, quarenta e um reais e oitenta

e sete centavos), o qual ndo teve aprovacdo até a presente data.
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O Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, no Campus de Mariana, teve seu projeto
de adequacéo da acessibilidade externa executado juntamente com a obra de urbanizacéo.

As imagens a seguir ilustram tais acdes.

Urbanizacéo e Acessibilidade no Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
(ICSA), Campus de Mariana

Portaria Principal com rampas de acesso de veiculos e pedestres.

Sinalizacdo Podotatil na area externa.
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Vaga reservada para portadores de necessidades especiais (PNE), rampa

externa com corrimaos e sinalizacédo podotatil.

Plataforma elevatoria instalada no prédio antigo.

Portas amplas para acesso de cadeirantes.



Estacionamento com vaga para PNE, sinalizacdo podotatil e plataforma

elevatoria ao fundo, no Centro de Pesquisas.

Plataforma elevatoria no sagudo do Bloco I1.
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Sinalizacédo Podotatil nos corredores internos do Bloco I11.

Plataforma elevatoria no Bloco | (Salas de Aula).

Piso podotatil e portas amplas na entrada do Laboratdrio de Servico Social.
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A UFOP vem se empenhando na execucdo de obras que atendam as normas e a
legislacdo vigentes, com o objetivo de promover a acessibilidade universal, norteando-se
em critérios e pardmetros especificos para a elaboracdo de projetos, a construgdo e as
adaptacdes dos ambientes existentes. Contudo, cabe lembrar que a instituicdo depende de

liberacdo de recursos especificos para esses fins.

Marcone Jamilson Freitas Souza
Reitor da UFOP

Marcilene Magalhé&es da Silva

Nucleo de Educacdo Inclusiva
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Anexo | — Resolugdo do Conselho Universitario N° 790, de 25 de outubro de 2006.

MINISTERIO DA EDUCAGAQ
Universidade Federal de Curo Pretc - UFOP
Reitoria

RESOLUGAO CUNI N° 790

Aprova a criagdo do NE| & de seu
Regimento Interno,

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em
-~ ] sua 193" reunido ordinana, realizada em 25 de outubro deste ano, no uso de suas
atnbuigbes legais,

considerando 0 disposto no processo UFOP n° 3.383/2005,

RESOLVE:

Aprovar a criagdo do Nicleo de Educagio Inclusiva e seu Regimento
intemo, que fica fazendo parte integrante desta Resolugao

Curo Preto, em 25 de outubro de 2006.

fi~
Prof. J Luiz Martins
idente

Ao Dioge de Vasconcetos, 122 ~ Pilar ~ CEP 35400-000 - Owo Preto ~ MG
Hamapage: Mtpdwee.utop ir = Email: rellceia @ ulop br - Fone: [@xx31] 3558-1218 - Fax: (0ex31) 3568-1228




MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Fedaral de Ouro Preto -~ UFOP
Reitoria

. REGIMENTO INTERNO
DO NUCLEO DE EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 1° O Ndacleo de Educagao Inclusiva & um drgao da
Universidade Federal de Ouro Preto, vinculado & Pré-Reitoria de Graduagao
(PROGRAD), tendo o apoio da Coordenadoria de Assuntos Comunitarios
(CAC) & do Sistema de Bibliotecas (SISBIN) para o gerenciamento e
estabelecimentos das diretrizes do Nacleo, )

Art, 2° Sao objetivos do Nicleo de Educagao Inclusiva:
a) promover a educagdo inclusiva na UFOP;

b) acompanhar as politicas e as agbes que garantam o acesso, a
permanéncia e a conclusdo do processo educativo de qualidade
aos alunos com necessidades educacionais especials;

c) estimular o debate, a pesquisa, o ensino e a extensio no ambito

daUFOPuntomdasqmstbosrehdonadasmaedm@o
inclusiva;

d) fomentar a formagdo inicial e continuada de recursos humanos
para atuar com a diversidade de alunos, especialmente com
aqueles que apresentem dificuldades especificas definidas pelo
Plano Nacional de Educagdo e as instituigdes de pesquisa,

e) centralizar e coordenar as agdes e investimentos financeiros,
humanos e materiais, com vistas & conformagao de uma politica
institucional de incluséo;

f) promover o intercAmbio com as instituigbes de ensino, as ONGS e
0s setores plblico e privado, para discussdo de problemas
referente a educagao inclusiva.

Art. 3° O Nicleo de Educagdo Inclusiva tera salas de recursos nas
Unidades Académicas e campi, de acordo com a disponibilidade de recursos e demanda.

Art. 4° O Nicleo de Educagio Inclusiva terd um Comité Assassor,
composto de cinco membros, sendo um representante da PROGRAD, um da CAC, um do
SISNBIN, um técnico-administrativo lotado no NEI & um discente indicado pelo Diretério
Centra! dos Estudantes.

Fua Dicgo de Visconcelon, 122 - Pilar - CEP 35400-000 ~ Ouro Preto — MG
Homepage: Mipfhwww.utop be - Emat reltona@ulap br < Foos: {0xx31) 3550-1218 — Fax: (Oxxd)) 35561228




MINISTERIO DA EDUCAGAQ
Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP
b, Reitoria

UFopP
[
-

Paragrafo dnico. O Comité Assessor apoiard a PROGRAD no
gerenciamento e estabelecimentos das diretrizes do Nicleo.

Art. 5° O Nucleo contara com profissionais da UFOP, bolsistas e assessoria
externa para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 8° O presente Regimento entra em vigor nesta data

Ouro Preto, em 25 de outubro de 2006,

.}—" -
Prof/Joao Luiz Martins
idente

fun Diogo de Vsconceios, 122 — Plat ~ CEP 35400 000 - Owro Prato ~ MG
Hamepage: Mg iwww ulop br ~ Email: seltora @ufap b ~ Fone: (Qexd 1) 38581218 - Fax: (0xx31) 35501228
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Anexo Il — Imagens da sede do NEI e dos projetos arquitetbnicos das salas de
acessibilidade

Sede do NEI

Projeto arquitetdnico da sala de acessibilidade do ICHS e da sede do NEI
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Anexo Il — Gréficos de estudantes com deficiéncia na UFOP

Universidade Federal de Ouro Preto

Estudantes regularmente matriculados na
UFOP no ano de 2014 classificados por sexo
e deficiéncia
Masculino Feminino Totais

marginais
9 9 Cegueira 2 0 2
Baixa Vis&o 9 8 17
8 Auditiva 5 3 8
Surdez 1 0 1
7 7 T

7 Multipla 0 0 0
Surdez/ 0 0 0

6 Cegueira
Fisica 4 3 7
5 5 Mental/ 9 7 16

Intelectual
4 4 Autismo 2 0 2
Sindrome de 0 0 0

3 3 3 3 Asperger
Sindrome de 0 0 0

2 2 Rett
2 Transtorno 3 1 4
1 1 Desintegrativo
1 Superdotacéo 7 0 7
0 0 00 00 0 00 o0 0
0 TOTAL 42 22 64
R O TG © & o & (,?o
SAES RO IR NN O N L &
& o 2 ) & v,,q"' & _Q@g S
& d N ¥ & & R
N 0& (\‘0 06 Q @
=2 N & & *
& &

Masculino  ®Feminino

Ingresso na UFOP dos estudantes com deficiéncia
e/ou necessidade especifica entre 1996 e 2014

30

25

A24
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1 14
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Nimero de estudantes
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Situacdo académica dos estudantes
da UFOP com ingresso entre 1996 e

64
27 B

Numero de
estudantes com

— deficiénciae/ou
necessidade
especifica

11 10
5
2 2

Estudantes que ingressaram na UFOP entre 1996 e 2014

AFASTADO
MOBILIDADE
DIPLOMADO

EVADIDO -
CANCELAMENTO

EVADIDO -
DESLIGAMENTO

EVADIDO -
JUBILAMENTO

EVADIDO - NRM
MATRICULA

TOTAL

classificados por deficiéncia e/ou necessidade especifica

209
90

26

21

27

11

10

64

122

mNamero de

estudantes por
deficiéncia e/ou
necessidade

especifica

35



Estudantes com deficiéncia por Curso entre 1996 e 2014.

ACE ACE - ARTES CENICAS 2
ADM ADM - ADMINISTRACAO 3
ALI ALI - CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 3
AMB AMB - ENGENHARIA AMBIENTAL 2
AUT AUT - ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO 2
CBI CBI - CIENCIAS BIOLOGICAS 1
cv CIV - ENGENHARIA CIVIL 2
CIM CJM - ENGENHARIA DE COMPUTACAO 2
com COM - CIENCIA DA COMPUTACAO 3
D02 D02 - PEDAGOGIA: LICENCIATURA PARA A EDUCACAO INFANTIL 4
D03 D03 - ADMINISTRACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA 3
D04 D04 - LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 8
D05 DO5 - LICENCIATURA EM MATEMATICA 2
D06 DO6 - ADMINISTRACAO PUBLICA 4
D07 DO7 - LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 3
DIR DIR - DIREITO 7
ECO ECO - CIENCIAS ECONOMICAS 2
EFD EFD - EDUCACAO FISICA 3
EIM EJM - ENGENHARIA ELETRICA 1
EST EST - ESTATISTICA 2
FAR FAR - FARMACIA 2
FIL FIL - FILOSOFIA 6
FIS FIS - FISICA 2
GEO GEO - ENGENHARIA GEOLOGICA 2
HIS HIS - HISTORIA 7
JOR JOR - JORNALISMO 2
LET LET - LETRAS 7
MAT MAT - MATEMATICA 3
MEC MEC - ENGENHARIA MECANICA 4
MET MET - ENGENHARIA METALURGICA 2
MIN MIN - ENGENHARIA DE MINAS 6
MUS MUS - MUSICA - LICENCIATURA 3
NUT NUT - NUTRICAO 2
PED PED - PEDAGOGIA - LICENCIATURA 2
PRO PRO - ENGENHARIA DE PRODUCAO 3
QLI QLI - QUIMICA LICENCIATURA 1
QuI QUI - QUIMICA INDUSTRIAL 2
SER SER - SERVICO SOCIAL 2
SIM SJM - SISTEMAS DE INFORMACAO 3
TUR TUR - TURISMO 2
TOTAL 122

Estudantes com deficiéncia e/ou necessidade especifica P6s-graduacéo

Estudantes com deficiéncia e/ou Estudantes com deficiéncia e/ou
necessidade especifica na pos- necessidade especifica na pés-
graduacao - mestrado na UFOP graduacdo - especializagdo na UFOP
25 3.5
3
2 3
2 R
25 ——
15 — 2
1] 1 15
1
0.5 ——
0.5
‘ 0
O T 1 o
DIPLOMADO MATRICULADO DIPLOMADO MATRICULADO
DIPLOMADO 1 BIETOMADD) =
MATRICULADO 2 MATRICULADO 0
TOTAL 3 TOTAL 3

Anexo 1V - Plano de Desenvolvimento Inclusivo (PDI)
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CADASTRO DO ALUNO
NOME.: Marciano Padula Filho
MATRICULA: 13.2.4996
CURSOQ: Fisica

DEFICIENCIA OU OUTRAS DEMANDAS:

() Cegueira ( ) Baixavisdo (x) Deficiencia audtiva ( ) Surdez ( ) Deficiéncia fisica ( ) deficiéncia mulfipla ( ) Surdocegueira ( ) Mental ( ) Condutas Tipicas
( ) Altas Habiidades ( ) Autismo ( ) Sindrome de Asperger

() tempordria  (x) permanente

CADASTRO NO NEI 03.10.2013
TELEFONE: (31) 87071580
E-MAIL:

NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

Intérprete e tradutor de libras. Apoio pedagdgico e do Atendimento Educacional Especializado (AEE- Exploracéio em libras do
conteido trabathado em sala de aula; Criaco de sinais especificos da érea; apoio no portugués como segunda lingua). Avaliagio
diferenciada, considerando a libras como primeira lingua.

PLANO DE INCLUSAO PARA 0 ALUNO
(Construcio Coletiva entre aluno\ NET\ colegiado de curso)

03.10.2013 - Reunifo com COFIS sobre o processo de inclusdo do aluno. Participantes: Edson (Presidente COFIS), Jorge, Adilson e
Marcilene. 1) Apresentacio do NEI. 2)Apresentacdo e discussdo do processo de inclusdo do aluno. 3)Contrucdo do PDI/Demandas.
a)Intérpretes para as disciplinas e apoio no Portugués. b)Definir quais disciplinas fara. €)Definir a op¢do: Licenciatura ou Bacharelado.
d)Organizagio do trabalho e)Conversa com o3 professores/mntérpretes. f)Sugestio de matricula no Bacharelado: FIS 316, FIS 306, FIS
301 (opeional), MAT 131 (opcional), MAT 112 (Bacharel), QUI 200, Matricula Licenciatura; EDU 210 (opcional), FIS 306, FIS 316,
QUI 200, EDU 303, MAT 131 (opcional). g)NEI solicita ao Marciano a escolha da opcéo; Bacharelado ou Licenciatura. h)O COFIS
devera fazer o oficio solicitando a0 NEI a contratacio dos intérpretes.

04.10.2013 - NEI faz contato com o aluno para saber s fard Licenciatura ou Bacharelado. Escolha do aluno; Licenciatura

09.10.2013 - Realizacdo da matricula: FIS 306, FIS 316, EDU 303, QUI 200. NEI reuniu-se com o aluno ¢ Colegiado para efetivacéio
da matricula e orientaces iniciais quanto a sua trajetoria académica na UFOP

10.10.2013 - O NEL juntamente com a intérprete contratata Nafielly, acompanhou o aluno até a sala de aula. Como néo houve aula
nesta dia (QUI 200 - aula prética), o NEI apresentou a Unidade Académica ICEB ao aluno e ao intréprete. Fomos aos espacos de
interesse do aluno como: Biblioteca, Sesséo de Ensino, Colegiado, Departamentos. Ainda nesse dia, a aluno foi encaminhado ao Sisbin
para confeccdio da carteirinha estudantil. e ao espaco fisico do NEI para reunido de organizacio dos momentos de apoio.

11.10.2013 - A PROGRAD encaminhou o processo de contratacio dos intérpretes.

14.10.2013 - Reunido realizada no NEI com o aluno, os intérpretes Natielly e Waldemar, juntamente com a Marcilene, para apresentar o
novo intérprete e definir os horérios de cada um com o aluno. Ficou definido que a intérprete Natielly cobrird o hordrio da manh (08h -
12h) ¢ o intérprete Waldemar cobrird o hordrio da tarde (13h - 17h). O apoio, tanto da parte de manhd quanto da tarde, se dard em
quatro momentos: AEE em Libras (traducio do conteido trabathado em sala), AEE em Libras (ensino de Libras, incluindo a criacio de
sinais para termos cientificos, conforme a necessidade, em analogia a conceitos ja existentes), apoio na Lingua Portuguesa, como
segunda lingua, e o quarto momento acompanhar o aluno 4 sala de aula.

07.11.2013 -Reunifo com aluno e Natielly para agendar reunifo. Encaminhamentos: reunir com intérpretes para discutir mefhor diviséo
das acdes do trabalho, agendar reunido para quinta feira, dia 14.11, 4s 10h30min.
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12.11.2013 — Reunifio com o COFIS sobre o processo de inclusdo do aluno. Participantes: Edson — Presidente do Colegiado,
Clandio — Quimica, Jaques — Metodologia Cientifica, Helio — Fisica Teorica II, Roberta — Quimica Experimental, Higor — Laboratorio
de Fisica Teorica II, Marcilene, Natielly e Valdemar. Problemas apontados: dificuldade do aluno com o Portugués e na forma de se
expressar, divida se o aluno esta acompanhando e compreendendo o contetido dado, preocupago com as avaliagdes.
Encaminhamentos: 1) Na avaliacio € necesséria a presenca do intérprete, tanto na prova quanto na correcdo. 2) O Colegiado ird
propor um Professor Tutor para o aluno. 3) Proximo semestre, o aluno devera cursar uma disciplina de Portugués. 4) Os professores
deverdo encaminhar os materiais das aulas para os e-mails dos intérpretes. 5) Fazer a gravacio em Libras do material do site do
professor Claudio. 6) Agendamento de horario especial extra sala de aula com os professores. 7) Colegiado encaminhara aos
professores os horarios de aula do aluno. 8) Semestre que vem comecar uma turma de ensino de Libras para os professores — curso de
capacitacdo. 9) Fazer a gravacdo dos videos em Libras das aulas para o proximo semestre. 10) O intérprete Valdemar devera
acompanhar o aluno no reforco de Fisica, que aconfece de segunda e quarta as 12h20min.

14.11.2013 — Reuniio com o0s intérpretes e o aluno para planejamento dos horarios de atendimento especial com os professores.
Defini¢cdo dos horirios: Segunda-feira 08h — 10h e 15h30min — 18h30min, Terca-feira 08h — 11h30min e 15h30min — 17h,
Quarta-feira 08h — 10h e 15h30min — 18h30min, Quinta-feira 10h30min — 11h30min e 15h30min — 17h, Sexta-feira 08h — 11h30min.
Encaminhamento: Criacio de sinais de fisica e quimica toda quinta-feira, das 10h as 11:40, com a presenca dos intérpretes, algum
professor da drea e equipe NEL.

06.12.2013 - Reunifio com os professores do COFIS, Higor e Hélio, juntamente com o Presidente to Colegiado Edson para a definicio
dos encaminhamentos do aluno Marciano. Reunido realizada no laboratério do NEL, 4s 08h30min. Encaminhamentos: 1)Sugestio de
provas: prova oral ou prova esctita com correcdo comentada. 2)Reunifio agendada com os professores e intérpretes: segunda-feria, dia
09.12, reunido com Higor e Valdemar, 4s 15:40 na sala n® 88, localizada no ICEB; terca-feira, dia 10.12, reunifio com Hélio e Natielly, 4s
9h na salan® 79 localizada no ICEB. 3)Conversa com aluno para apresentar os resultados das reunides e das avaliagdes. 4)Marcar
reunido com Colegiado e NEL 5)Indicacido de monitor para acompanhar o aluno. 6)Encaminhar para o e-mail dos professores sobre os
horérios definidos de atendimento para o aluno. 7)Mandar link sobre o formulario para e-mail dos professores. 8)Buscar videos
reconhecidos que trabalham introducdo 4 Fisica e inserir video em Libras (Procurar o CEAD e Martinha Dutra para fazer a busca desse
material). Definicdo dos horirios de atendimento especial extra-sala: segunda-feira: Clandio: 08h-10h Reforco Matematica:
12h20min - 13h20min Heélio: 15h15min - 17h. Terca-feira: Claudio: 08h-10h Higor: Ap6s 15h30min Hélie: 13h30min - 17h. Quarta-
feira: Reforco Matematica: 12h20min - 13h20min Heélio: 15h15min - 17h. Quinta-feira: Claudio: 08h-10h Higor: Apds 15h30min
Heélio: 13h30min - 17h.

16.12.2013 — Reunido entre professores Higor e Hélio, Valdemar, Marciano e Marcilene, no Laboratério do NEI, para apresentacio da
monitora Fernanda e discussio dos resultados das avaliacdes realizadas pelo aluno. Resultado da avaliacdo do professor Hélio:
Divida do professor se o aluno entendeu o enunciado das questdes, sendo que o aluno ndo perguntou nada a interprete sobre o
enunciado. Varias questdes sobre as anotacdes ¢ sobre o significado dos simbolos. Resposta do aluno: entende as questdes, faz os
célculos, mas troca os simbolos e confunde as formulas. Resultado da avaliacio do professor Higor: Apontamentos: a resposta néo
bate com a pergunta e uso excessivo da literatura da internet. Duvida principalmente com o portugués. Néo sabe se a pergunta ficon
clara, se o aluno no entendeu ou se ndo sabe fazer. Resposta do aluno: se confunde com o portugués e tem dificuldade em
acompanhar as aulas por se ocupa com varias coisas, copiar, prestar atencdo no professor e no intérprete. Quando I€ os textos primeiro
antes da aula, entende melhor e interpretacio dos intérpretes e das aulas. A preocupacio do professor Higor € que o aluno vai depender
de livros quando se formar e se tornar um profissional. Até que ponto o aluno consegue entender s6 lendo o livro, sem a explicacdo do
professor, este servindo apenas como suporte. Dificuldade na traducio (dificuldade dos intérpretes na interpretacéo dentro da sala de
aula e também na leitura dos textos). Insistir para ver se o aluno entendeu. O aluno precisa tirar as duvidas em sala ¢ demonstrar se
entendeu ou nio. Encaminhamentos: 1) Proposta para o aluno refazer algumas matérias basicas que fez no IFMG. 2) Agendamento de
reunido com Colegiado e NEI. 3)Comecar o apoio com a monitora dia 17.12, terca-feira, s 15:30 para estudar Quimica. 4)Proposta de
avaliacdo diferenciada, os intérpretes deverdio traduzir as questdes para o aluno (o intérprete devera ver a prova antes de ser alicada) 5)0
professor Higor vai enfregar os relatorios corrigidos e com anotacdes para o aluno refazer as questdes. 6)O aluno deve se manifestar
mais em sala de aula (tirar dividas, responder questdes, etc). 7)Presenca do professor de Libras para orientar na questio do portugués
como segunda lingua.
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20-07-2014 - Conversa com intérpretes e alunos Clarissa e Marciano. Marcilene expos o acordo firmado no comego da greve que
algumas funcdes eram continuas, porem deverdio parar colocar também de psicdlogo, de material e dos interpretes. Os interpretes
expuseram o lado deles em relacdo 4 greve ., que ndo podem enfraquecer o momento da greve.A questdo do salario e do cargo, que €
pouco valorizado. A dificuldade de interpretar as matérias especifica para que as pessoas conhecam ou reconhecam a importancia do
servico prestado, do trabatho executado. Foi pedido que os alunos cobrem, procurem os professores, pro-reitores para palestras.
Clarissa disse que entende a reivindicaco dos interpretes. Por ela, disse, que ja esteve vendo as coisas caminharem por esse lado e que
ela no ird ficar parada, vai correr atrs dos direitos dela. Marciano disse que no deve negociar professores e NEL, pois é obrigacdo ele
ter aulas. Caso ndo ocorra ela vai entrar com processo no MPF.

27-11-2014 O aluno enviou um e-mail solicitando apoio no relacionamento com os Interpretes de Libras (Pedro e Johnny).

03-11-14- Durante reunido geral da equipe do Nei, foi exposto o contedo do e-mail enviado pelo aluno Marciano e o retorno emitido
pela coordenadora Marcilene. Diante disso, os interpretes Jhonny e Pedro fizeram suas consideracdes iniciais. Para resolver essa
demanda, foi dito que uma reuniio serd marcada com o aluno.

11-12-2014 - Agendamento da reunifo com o aluno Marciano, os interpretes de Libras e a coordenagio do colegiado de

19-02-2015 - Conversa com a presidente do colegiado Maria Eugénia, Marcilene, Thonny e Adriene. Inicialmente foi apresentada as
acdes do NEI. Em seguida, Maria Eugénia colocou a seguinte situacéo: o aluno apresenta dificuldades nos conceitos basicos da fisica e
da matematica. Uma disciplina foi pensada (do professor Igor) para auxiliar algumas dividas. Entretanto, o aluno nio era frequente.
Além da dificuldade em fisica e matematica, o aluno apresenta dificuldade em lingua portuguesa. Para sanar a dificuldade da lingua
portuguesa foi sugerida a matricula na disciplina "Portugués como Segunda Lingua" no curso de Lefras. Diante das disciplinas que o
aluno cursard: EDU210 -EDU311- FIS305 - FIS501 - MTM112 a presidente do colegiado acreditoa que o aluno pode3ra realiza0las com
tranquilidade. Uma sugestio dada pela Marcilene foi a organizacio de uma monitoria orientada por um professor, tendo auxilio
financeiro do NEI, através de bolsistas. Essa monitoria trabatharia os contelidos basicos e sanaria as dificuldades do aluno ou de outros
poucos alunos. Como os professores tém dificuldades para saber o nivel de conhecimento basico do aluno, a professora Maria Eugénia
se propds a fazer uma avaliacio inicial de contelidos elementares de matemdtica e fisica. O Interprete Johnny explicou como se
desenvolve o trabalho de interpretacdo e traducio em Libras.

EXECUCAO\ACOMPANHAMENTO DO PDI

1. Orientacio\ Acompanhamento:
Horarios de apoio do contetido trabalhado em sala (disciplinas: Fisica Teorica II ¢ Fisica Experimental II) no laboratorio
do NEI:

Monitora: Fernanda  telefone: (31)8523-3428  e-mail: fernanda_oliveira@hotmail.com
Segunda-feira; 15:30 - 17:00; Quarta-feira: 15:30 - 17:00; Sexta-feira: 09:00 - 11:00

2. Tecnologias assistivas utilizadas:

RENDIMENTO ACADEMICO SEMESTRAL

2013.2 - Aprovacio em 3 disciplinas e reprovacéio em 1 disciplina.
2014.1 - Aprovacdo em 3 disciplinas e trancamento de 1 disciplina.
2014.2- Aprovacio em 1 disciplina ¢ reprovagdo em 3 disciplinas.
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PDI 2
CADASTRO DO ALUNO

NOME: Manoel Assis Campos Junior
MATRICULA: 09.1.4248

CURSO: Ciéncia da Computacio
DEFICIENCIA OU OUTRAS DEMANDAS:
(x) Autismo ( ) Cegueira ( ) Baxavisdo ( ) Deficiéncia auditiva ( ) Surdez ( ) Deficiéncia fisica ( ) deficiéncia multipla ( ) Surdocegueira ( ) Mental ( )} Condutas T
() temporaria (X ) permanente

CADASTRO NO NEI: 2009 SAIDA DO NEI:
TELEFONE: (33) 3314-1331 / 3314-2722 / (33) 84294833
E-MAIL: manoelassis@bol.com.br

NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS
Acompanhamento pedagdgico e psicologico

PLANO DE INCLUSAO PARA O ALUNO
(Construcio Coletiva entre aluno\ NEI\ colegiado de curso)

a) Reunides semestrais com o estudante, os professores ¢ o colegiado.

b) Acompanhamento do desempenho do estudante por meio das avaliagdes dos professores e acompanhamento dos pelas demandas
do estudante.

EXECUCAQ\ACOMPANHAMENTO DO PDI

1. Orientacio\ Encaminhamentos:

1° Reunido 04/05: Conversa do NEI com o aluno Manoel

2° Reunido com Colegiado do Curso/NEI/ aluno

3. Estudar formas de vincular o aluno a um projeto da UFOP, considerando o seu tempo para dedicar aos estudos.
13.05.2013 - Reunido com o aluno na sala do NEI. O aluno fez sua autoavaliacdo resultado académico do semestre
anterior. Foi reprovado por nota nas disciplinas: Estrutura de dados 2 e PO (Fez 8pontos em 10 na prova, porém ndo
realizou os trabalhos) e aprovado nas disciplinas Funcional e Rede. Coloca como motivos que colaboraram para as
reprovagOes as seguintes questdes: 1) Pouco dedicacdo aos trabalhos, deixando para a Gltima hora. 2) dificuldade em
realizar trabalhos em grupos, falta de aceitacdo. 3) Dificuldade de concentracdo. O aluno ainda relatou que apesar das
dificuldades encontradas em alguns contetdos didaticos, a UFOP lhe faz muito bem e estava ansioso para a retomada dos
estudos. Relatou também que ndo estd frequentando o servico de psicologia da UFOP. Orienta¢des/Encaminhamentos: O
NEI devera agendar reunido com o professor/tutor, Tiago Senna, para orientacdes académicas ao aluno (encaminhar e-mail
para o professor). 2) O aluno deverd montar cronograma de hordrio de estudos e apresentar ao NEI ¢ Professor Tutor. 3) A
utilizacdo do servico de monitoria e grupo de estudos devera ser reforcada. 4) Orientacdo ao aluno para procurar o servico
de psicologia da PRACE para sequéncia do tratamento psicologico, e procurar também, nessa mesma pro-reitoria, o
servico de odontologia. O aluno, no atual semestre, estd cursando quatro disciplinas.

02.10.2013 - O NEI recebeu ligacdo de uma amiga da familia do aluno e solicitou ajudo desse Nucleo quanto ao aspecto
da moradia. O aluno até o momento mora em uma kite nete de uma senhora, na rua Alexandre Kassif, Morro do Cruzeiro.
A Senhora pediu para desocupar o imovel o mais rapido possivel, pois o aluno tem incomodado muito, devido ao fato de
ndo tomar bonho e ndo cuidar da casa. O aluno j4 fez, segundo a amiga, o cadastramento de solicitcdo 8 PRACE. Contatos
da amiga do Aluno. Leciana Fone: 9145 4715 ou 3551 6109. Encaminhamento: Encaminhar a demanda 8 PRACE. a
Leciana fard contato com o NEL O NEI Deverd marcar reunido com o aluno.
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07.10.2013 - NEI faz contato com o setor de Servico Social da PRACE e apresenta a demanda do estudante. A
Coordenadora do Setor, Senhorita Camélia, ficou de verificar sua agenda e contactar o NEI para agendamento de reunido
com a familia.

11.10.2013 - NEI entra em contato com a PRACE solicitando retorno quanto ao agendamento da reunido, ndo conseguiu
falar diretamente com a Coordenadora da Setor e deixou recado. NEI faz reunido com estudante para ouvi-lo quando a sua
demanda. Relatorio da reunido: o estudante afirmou a sua demanda quanto a busca por uma nova moradia. Apresentou sua
dificuldade e inquietacdo diante da noticia de ndo poder ficar mais no imével. E solicita a ajuda do NEI para buscar
alternativas junto & moradia da UFOP dada sua condi¢do de vulnerabilidade social ¢ caracteristicas da sua deficiéncia
(necessidade de apoio permanente na organizacio da vida didria). Encaminhamentos: o NEI mais uma vez cobrard do Setor
de Servigo Social agendamento urgente da reuniéo para andlise da demanda e encaminhamentos necessérios. Agendar
reunido com o Colegiado e o professor tutor Thiago, para discutir o rendimento académico do aluno no semestre. O aluno
serd monitor do NEI apartir do dia 15.10. O NEI compreende que o aluno sendo monitor podera acompanhé-lo mais de
perto. O convite foi feito pelo NEI ¢ o aluno aceitou.

14.10.2013 - NEI realiza ligacio para a coordenadora da PRACE, senhorita Camélia. Apos conversa retomando a urgéncia
na conducao da demanda do estudante, quanto aos aspectos: a) moradia; b) ativacdo da bolsa permanéncia, cancelada por
baixo coeficiente académico. Encaminhamentos: 1) A bolsa sera reativada no valor de R$§187,00 (75% do valor integral);
2) NEI deverd reunir com urgéncia com o colegiado para discitur a situagéo académica do aluno, com o propésito de fazer
um plano de estudos, evitando o desligamento da universidade; 3) PRACE agenda a reunidio com o aluno, familia e NEL

15.10.2013 - NEI realiza reunido com assistente social Aline, a psicologa Camélia, a coordenadora do NEI Marcilene ¢ a
responsavel pelo aluno Leciana. A coordenadora do NEI, Marcilene, fala sobre o propésito do Nueleo em apoio ao aluno.
Aline, assistente social da UFOP, reforca esse proposito. A responsavel pelo aluno Leciana fala sobre a dificuldade do
aluno de se instalar em Ouro Preto, principalmente com relacdo a moradia ¢ solicita ajuda da PRACE para buscar
alternativas junto & moradia da UFOP. A PRACE prestard apoio a demanda do aluno. Encaminhamentos: a) Retomada ao
acompanhamento psicologico junto 4 PRACE, interrompido a um semestre atras; b) Cadastro de solicitacdo de moradia
estudantil da UFOP (jd realizado); ¢) Busca de moradia em republicas particulares, realizado com apoio da familia.

18-12-2013 - NEI realiza reuniéio com a psicologa Josiane (PRACE), com o chefe de colegiado Professor Joubert € com o
aluno Manoel. A coordenadora do NEI, Marcilene, fala da importancia de novos encaminhamentos, no intuito de apoiar o
aluno Manoel nas suas demandas. Apos discurssdo das demandas do aluno, bem como as possibilidades de apoio e
avaliacéo situacdo atual, os participantes fizeram os seguintes encaminhamentos: 1) O Professor Joubert serd o novo tutor
do aluno, afim de acompanhé-lo em sua vida académica. 2) O colegiado devera elaborar o plano de reintegracdo do aluno
tendo em vista que a sua matricula 09.1. 3) O Colegiado de Curso, PRACE e NEI deveréo elaborar relatorio afirmando a
necessidade de um tempo maior do que o previsto para que o aluno conclua sua formacdo académica ¢ a necessidade da
manuntengdo da bolsa permanéncia, considerando as suas especificidade. 4) Marcilene reafirmou a necessidade do
atendimento especializado para o aluno e foi agendada uma reunido para o dia 07/01/2014, horirio a confirmar, com a
psicologa Josiane (PRACE). O aluno mostrou seu historico escolar. O aluno justificou o atraso nas aulas por causa da
distancia da sua moradia. Ficou marcada a proxima reunido, com o chefe de colegiado e os professores do perfodo, das
disciplinas que o aluno estar cursando nesse periodo letivo, para o dia 13.01.2014. Encaminhamentos: a) mandar e-mail
para o Joubert com a copia de PDI do aluno ¢ solicitagdo de uma nova reunido; b) Reunido com a psicologa da PRACE,
Josiane, para a primeira semana de janeiro de 2014,
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13.01.2014- Reunido com o COCIC sobre o aluno Manoel. Participantes da reunido: professora do periodo atual, Marco
Antonio, Guilherme e Z¢ Maria , Pedagoga do NEI, Marcilene e a psicologa Josiane, além do chefe do colegiado do
COCIC Joubert. A psicologa relatou aos participantes sobre o caso do aluno. a pedagoga Marcilene apresentou a
importancia do NEI no papel de inclusdo dos alunos com deficiéncia ou com transtornos global de comportamento.

21.02.2014 - Reunido com o Chefe de Colegiado do curso de Ciéncia da Computacdo, Joubert, com o NEI O Joubert
pronunciou que o aluno Manoel ja foi aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 1, ainda faltam as notas de 2 disciplinas.
Além disso, o professor relatou que houve uma mudanga significativa no comportamento do aluno, segundo ele o Manoel
esta interagindo mais com os colegas de cursos. O aluno também esta mais interessado pelo curso, procurando os
professores constantemente. O aluno parou de faltar as aulas e esta mais proximo dos professores. Ficou acertado que na
segunda semana do semestre letivo 14.1 terd reunido com todos os professores do Manoel.

08.03.
2014 Professor Joubert encaminha o planejamento de estudos ¢ conclusad de curso do aluno ao NEL

18.03. O aluno procurou o NEI para dizer que sua bolsa permanéncia foi interrompida

2014

NEI orienta o aluno a procurar o servi¢o de assisténcia estudantil da PRACE (Camélia). Tendo em vista a greve,
20.03. €20 seja necessario, a servidora da PRACE e o aluno deverdo agendar reunido com a coorfenacdo do NEI as 9h do
20'1 4 " dia 28/03/14 (dia em que a servidora Marcilene estd autorizada a realizar atividades do NEI)

13.04. Em renido feita com o aluno Manoel, Joubert e Marcilene, foi dito que Manoel agora faz partes dos bolsistas do

2014 NEI Foi discutida a possibilidade de Manoel ser voluntario no PRO-ATIVA, todos concordaram. Manoel ird
desenvolver um software para o NEI capaz de procurar palavras-chave em documentos como word, excel entre
outros. Manoel sabe das dificuldades que encontrard, mas estd bastante motivado.

17.08.2014 - Reunido realizada com professor tutot Joubert a respeito do desempenho do aluno e sobre a efetivacdo do
plano de conclusdo do curso. Segundo o professor, o aluno estd com um bom rendimento nas aulas. Apenas em uma
disciplina o mesmo estd com dificuldade, a qual estd sendo sanada pelas orientacdes constante do professor da disciplina e
do professor tutor. Joubert expds que o aplicativo esta sendo desenvolvido com sucesso e, ao final do curso, deseja indicar
0 aluno para trabalhar em empresas vinculadas ao Google.

2. Tecnologias assistivas utilizadas:

RENDIMENTO ACADEMICO SEMESTRAL

2009/1 - Aprovado em 01 disciplina e reprovado em 03 (Int. a programacdo, sistemas de comput., Célculo)

2009/2 - Aprovado em 03 disciplinas e reprovado em 02 (Int. a programacio, Algebra Linear)

2010/1 - Aprovado em 02 disciplinas e reprovado em 03 (Mat. Discreta II, Organizacdo comput., Estatistica e Prob,)
2010/2 - Aprovado em 03 disciplinas (todas)

2011/1 - Aprovado em 02 disciplinas e reprovado em 05 ( Mat. Discreta II, Estrutura de dados, Programacédo funcional, Ar
2011/2 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2012/1 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2012/2- Aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 2

2013/1-Aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 2

2013/2- Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 3

2014/1 - Aprovado em 4 disciplinas

2014/2 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2015-1 - Matriculado em 4 disciplinas

RELATORIOS

Em 09/08/2010 - O aluno Manoel de Assis procurou o NEI para orientagdes pedagdgicas. O aluno cursara no semestre as seguintes disc
O aluno usara, para realizacdo dos estudos exfras, a sala do NEI localizada na Escola de Minas.

Estavam presentes o aluno Manoel. a pedagoga Marcilene e o funcionario do NEI Jorge Raimundo. Foi orientado ao aluno, fazer uso da
O aluno afirma que a monitoria contribuird muito, porém o inicio somente em abril atrasara a aprendizagem das disciplinas em que ele foi
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Anexo V — Reunides pedagogicas

Reunido com o

https://carvalho.ufop.br/egroupware/index.php?menuaction=felamimail.uidisplay.display&showHe: &,
N e = 3G O

Reunido com o NEI

De: MUCLEQ DE EDUCACAQ ESPECIAL/INCLUSIVA 4
Data: 10/02/2014 - 16:04:17 '
Para: Programa de Pos-Graduacgdo em Educacdo +», MARGARETH DINIZ 4

Prezada Professora Margareth,

Estamos caminhando para o final do semestre letivo, e € importante que facamos a avaliacdo do processo de
inclusdo da aluna Rosely no mestrado da UFOP, e o planejamento para o préximo semestre.

Precisamos discutir também, o inicio do processo de inclus3o da aluna recém aprovada no Mestrado em
Educacdo, Clarissa.

Desta forma, solicitamos agendamento de uma reunido, para a préxima semana, do NEI com a coordenacio

do Mestrado em Educacdo. Sugerimos os dias 17/02 ou 18/02, na sala do NEL. A sala do NEI fica localizada
no Bloco de Salas de Aula no Campus Ouro Preto - Morro do Cruzeiro.

0O Mucleo de Educacdo Inclusiva se coloca 3 disposicdo para orientacfies necessarias.

Atenciosamente,

Equipe MEI
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Reunido com o NEI

De: NUCLEO DE EDUCACAD ESPECIAL/INCLUSIVA 4
Data: 08/10/2014 - 16:59:58
Para: Luisa Rauter Pereira 42

Prezada professora Luisa,

O Nucleo de Educagéo Inclusiva (NEI) solicita uma reunidio para discutir sobre as
necessidades especificas de quatro alunos do curso de histdria, os quais necessitam do apoio
do NEL.

Os quatro alunos do curso de histéria acompanhados pelo NEI séo:

Damaris Starling Ferreira Araujo - 14.2.9488
Marcos Aurelio de Mato 13.2.9437

Vera Caroline Gomes Bertoni - 14.1.3578
Danielle Rodrigues - 12.1.3665

Nossa reunido pode ser marcada apés o dia 21/10 na parte da manha?

Solicitamos que a reunido seja apos esta data, pois estamos na organizaco do “Sala Aberta’
que ocorrera no dia 20/10. Gostariamos de fazer um convite especial para a senhora, pois a
tematica do evento & Inclusdo do Ensino Superior. Enviamos em anexo o folder.

Agradecemos desde ja a atencéo.

Marcilene e Adriene

Pedagogas do NEI

Cartaz Sala Aberta Convida - Final.pdf PDF file (application/pdf) 1.4M &

Reunides com bibliotecarias da UFOP
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Re: Informacbes sobre qualificacio
De: NUCLED DE EDUCACAD ESPECIAL INCLUSIVA o
Date: 1S/0B/2014 - 13:21428
Paras rosalyiucas Dyahoo com. i . PEDRO ZAMPIER LOPES VIEIRA DE OLIVEIRA . CHRISTIANME CAMARA LOPES
ALBUQUERQUE MIRANDA o, JO5E R. L, JARDILING \, MARGARETM DINIZ
|
l Prazado Professor Jardiino, bom dia.

O Nucleo de Educacio iInclusiva da UFOP solicita agendamento de uma reuni3o para discutir @ planejar as condigies de

scessibllidade pars a mestranda Rosely Lucas Fundamental a presenga da Professora onentadora Margareth Diniz, que também nos
18

Agradecemos pela atencio @ aguardamos reforna com sugestio do dia @ do horano |

- = 2

" Menaios amente,
Ll

N Marcilene e Adnene
| Pedasgogas do NEI
[

—
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Anexo VI — Encontros pedag0gicos




Anexo VII — Reunides de planejamento
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
Universidade Federal de Ouro Preto
Pro-Reitoria de Graduacio
Micleo de Educac3o Inclusiva

ATA DA 1" REUNIAO DO NUCLEO DE EDUCACAQ INCLUSIVA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE OURO FEETO

Aos dezessete dias do mes de novembro de dois mil e quatorze, as quatorze horas, na sala de reunides
da Nucleo de Educacio Inclusiva da UFOP (WEI), reuniu-se a Equipe do NEI, em reunifio ordinaria,
convocada pela Sra. Coordenadora, Pedagoga Marcilene Magalhies da Sikva, com a finahidade de
examinar e discutir o expediente constante da ordem do dia. Além da Sra. Coordenadora,
compareceram os membros Adriene Santanna, Camila Freitas de Miranda, Christianne Camara
Lopes Albuquergue Miranda, Andreza da Silva Pinte das Deres, Lucas Soares Marcucci
Barbosa. Foi justificada a auséncia dos Membros Jorge Raimundo e Pedro Zampier Lopes Viera de
Oliveira, que estavam em uma consulta medica, Johnny César dos Santes, que estava em hordrio de
servider estudante. EXPEDIENTE. Havendo numers legal de membros, a Sra. Coordenadora den
inicio aos trabalhos. 1. Participacie do NEI no Evente Encontro de Saberes. A coordenadora
reforcou a importincia da participacdo dos membros do Nicleo neste evento, uma vez que traz
vistbilidade ao trabalho desenvolvido. Além disso, recomendou que a equipe participasse, além do
Estande Interative, das oficinas promovidas pelo Nicleo. Para que todos participem, Adriene sugerm
que fosse ferta uma escala de participacio dos funcionarios e momitores, durante os dias do Evento.
Lucas Soares Marcucei Barbosa ficou responsavel por fazer a planilha e encaminhar aos Membros
da equipe para regisiro de disponibilidades. I. Orgamizacio de horarios para atendimento no
servigo especializade e nos demais espacos e servicos institucionais. A coordenadora Mareilene
apresentou a proposta da criagdo e disponibilizacic de um formulirio de demandas do servige de
traducdo a ser preenchido pele estudante. Christianne sugerm que tal formulane fosse disponibilizade
no proprio site do NEL Camila Freitas de Miranda, Christianne Camara Lopes Albuguerque
Miranda se propuseram a conversar com os demais tradutores e interpretes a respeito dos horanos que
estardo disponiveis para atendimente dos estudantes surdes no semestre de 15.1. Ficou combmade que
esse Item entrara novamente em discussdo na proxima reunido. A coordenadora reforgou a necessidade
de passar as informagdes dos alunos para o Plano de Desenvolvimento Inclusivo dos estudantes (PDI),
possibilitando o acompanhamento e avaliagio das agdes de acessibilidade e melusdo. 3.
Acompanhamento realizade com os alunos surdes. A tradutora e mberprete Christianne Cimara
Lopes Albugquergue Miranda reforcon a necessidade da estudante Rosely Lucas enviar a dissertacio
com antecedéncia e a marcagio de encontros com o5 tradutores e interpretes antes da defesa. Durante o
semestre atual (2014-2) a estudante utilizou o servigo de apoio apemas uma (1) vez, preferindo
contratar um profissional da sua cidade, para a traduco e interpretacfio em Libras nas reumdes (gue
ocorreram aos sabades em Belo Horzonte) com a sua professora onentadora. Devido a dificuldades
pessoals no deslocamento @ UFOP, a onentadora aceitou o pedido da estudante para que as orientagbes
fossem agendadas aos sibados em Belo Horizonte. A respeito do alino Marciano, as iterpretes
Camuila, Crhistiane e Andreza afirmaram ter dificuldades no relacionamento com o alinoe, pois, em
muitos momentos, ele ndo cumprimenta ou entdo se retira do ambiente sem se despedir. A interprete
Christianne reforcou a necessidade da relagic de trabalho ser direcionada pelo profissionalismo e
respeito mituo. Foi apontade também, que o ahno estd com dificuldades na compreensio dos
contendos desenvelvidos na sala de aula. O alune encontra-se sem apoio de um monitor do seu curso,
pois abrin mio. Quanto a estudante Vera Caroline, do curso de Histora, as interpretes afirmaram que
alina € reservada, mas sempre solicita auxilio quande pecessario. Possum autonomia e realiza
trabalhos em grupo sem grandes dificuldades. engquanto os mtérpretes se encontram & disposigdo no
mesmoe ambiente. Outras questdes apontadas consistem na grande aceitagiio dos demais estudantes e na
disponibilidade dos professores em auxiliar a aluna. A alina esta aprendendo a Lingua Brasileira de
Sinais.
Bioca de Salas de Aula— Campus Morma do Crizeins - Our Preto - MG
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Foram feitos os segumntes encamunhamentos: a} Caso a estudante Fosely ndo utlize, no prozimo
semestre, o servico de interpretacie e traducic em Libras da UFOP, devera enviar uma declaragiio. b)
A Coordenadora fara uma reunido com a professora Onentadora da estudante para discutr sobre as
sobre as necessidades especificas da aluma e se informar sobre a data da sua qualificacio. ) Os
estudantes surdos, regularmente matriculados no mestrade em educagdo, deverio encaminhar e-mail
apresentando a sua demanda quanto ae servigo de interpretagdo e tradugio nas atividades de apoic no
Laboratério do MNicleo e nas reunides, servicos e espagos da Instituigio. d) Reforcar a contimidade da
aprendizagem e Libras pela estudante Vera, considerando que esse conhecimento € fundamental para a
sua acessibilidade. €) Agendamento de reuniio com estudantes e, posteriormente, com os colegiados
de Historia e Fisica, no inicio do semestre letivo 2013-1, para reflexio das demandas apresentadas
estudantes e avaliagio de suas trajetorias académicas ma UFOP. f) Proposta de construr um
mstrumento de avaliagio do trabalho desenvelvide no Nicleo, ¢ qual sera respondide peles alunos e
docentes. Christianne Cimara Lopes Albuquergue Miranda solicitou a inclusio na pauta do
assunto flexibilizacio dos servidores do WEL Como havia membroz ausentes, este item fol
encaminhado para a pauta da proxma renmio. A Coordenadora commmicou que nos dias 26, 27, 28 e
29 de novembro participara do I Encontro Nacional de Coordenadores(as) de Nicleo de Acessibilidade
e Inchisfio. Comentou sobre a relevincia desse Evento e da importincia da participacio da UFOP.
Nada mais havendo a tratar, a Sra. Coordenadora encerrou a reumifo, as quinze horas e doze minutos,
agradecendo a presenca de todos. Para comstar, lavrou-se a presente ata, que, aprovada, val
devidamente assinada pela Sra. Coordenadora e pelos demais Membros participantes.
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ATA DA REUNIAO DO NUCLEO DE EDUCACAO INCLUSIVA DA UNIVERSIDADE
FEDEEAL DE OURO FRETO

Ao terceiro dia do més de dezembro de dois mil e quatorze, as quatorze horas, na sala de reunides
da MNucleo de Educagio Inclusiva da UFOP (NEI), reunm-se a Equipe do NEI, em reunifio ordmaria,
convocada pela Sra. Coordenadora, Pedagoga Marcilene Magalhies da Silva, com a finalidade de
examinar e discutir o expediente constante da ordem do dia. Além da Sra. Coordenadora,
compareceram o5 membros Adriene Santanna, Camila Freitas de Miranda, Christianne Camara
Lopes Albuguerque Miranda, Andreza da Silva Pinto das Dores, Lucas Soares Marcueci
Barbosa, Jorge Raimundo, Johnny César dos Santos e Pedro Zampier Lopes Vieira de Oliveira.
EXPEDIENTE. Havendo mimero legal de membros. a Sra. Coordenadora den inicio aos
trabalhos. 1. Apreciacio da ata da reuniio ordinaria. A coordenadora realizou a lettura da ata da
primeira reunido e, durante a leitura alguns apontamentos surgiram os quais foram registrados para as
devidas alterages. 2. Comunicacdes. a) Participacio em eventos extermos. Os membros do NEI
expuseram as contribuigdes que os eventos froumeram para formagdo mdividual ¢ para o trabalho
coletivo desenvelvido no Micleo. Camila Freitas de Miranda e Johnny César dos Santos relataram
as contnbuigdes das pesquisas clentificas apresentadas nos eventes e mformaram a respeito do debate
sobre ¢ apoio prestado aos estudantes surdos. Durante tais congressos foi apontada a necessidade de
rever a formagfo dos interpretes de LIBF.AS para atuar no nivel superior. Como contribuigio, Camila
trouxe um DVD adquinide no evento da UFSC. A Marcilene Magalhdes da Silva apresentou as
contribuigdes que os eventos na UFSCar, UFEN e UFC trouxeram para sua formacio e amagdo
profissional no Nucleo. Para ela, tais eventos promoveram a ampliacio do fazer pedagogice diano no
NEL refletindo dretamente na relacio enfre os estudantes, docentes e colegiados de cursos. Foi
reforgada a necessidade do NEI atuar tanto no ensino, pesquisa e extensdo, promovendo projetos que
mobilizem a comumdade nferna a participar do processo de inclusdo dos estudantes. Adriene
Santanna apresentou as confmbuicées do evento XTI Ciclo de Debates, Oficinas e Mostra de
Trabalhos, promovidos pele GEINETUFMG. A participaciio nessas palestras possibilitou uma visdo
ampla da educacio mchiziva. O enfoque dado a deficiéncia visual trouxe confribuigdes importantes
para o processo de elaboragic de matemals acessivels em Braille. b, Mostra de Profissies. Lucas
Soares Marcucci Barbosa fez um panorama das agdes realizadas na mostra de profissdes. Para ele, o
publico composto por jovens estudantes ainda nic se mobilizou para as questdes de acessibilidade e
mchisio. Ac comparar com o evento Encontro de Saberes foi possivel perceber a mobilizacio do
publico universitario em tormo de tais questdes. ¢. Encontro de Saberes. Marcilene agradeceu a
participagdo & o empenhe de todos que estiveram presentes mo evento. Destacou também, a
mmportancia do WEI ocupar esses espacos, divulgando as agbes e informande sobre o trabalho
desenvolvido. d. Estagio e recebimento de novos monitores. Fol comumicade acs membros do NELa
contratacio de novos monitores para o atendimento aos estudantes com deficiéncia, sendo eles: Karla,
do pole de Araguarl, para acompanhamento ao estudante Salvine do curso de geografia, e da estagiaria
Aline, para auxilioc & almma da pos-graduacdo Rosely Lucas. e. Espace de acessibilidade na
biblioteca do ICHS. Foi apresentada acs membros do NEI a proposta da sala de acessibilidade que
serd montada no ICHS conforme a demanda apresentada pela diretoria do Instituto e pelos Colegiados
de Cursos. Marcilene explicou que esse espaco sera utilizado pelos estudantes atendidos e pelos
propries servidores do setor. Informou também, que o projete arquitetdnico ja fol construide pelos
arquitetos da UFOP e que, a execucdo de tal projeto esta prevista para o micio do ano letivo. £ Curse
de LIBEAS para os servidores da UFOP. Marcilene confirmou a aprovagio do curso de LIBEAS
para os funciondrios da UFOP, o qual iniciara pelos funciondrios de setores mais frequentados pelos
estudantes e com os professores do curso de Fisica e Histoma. h. Adaptacio de materiais em braile.
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Adriene expds o trabalho desenvolvide na traducde dos textos para braile para o alino Anderson
Apontou a necessidade de reforgar a articnlagio e a cobranga aos professores e Colegiados de Curso
para, assim, realizar um trabalhe de qualidade. Marcilene apontou a necessidade de contratar uma
pessoa especializada para o trabalho com o Braille. A Camila se propds a conversar com a
coordenadora da Pontificia Catolica de Belo Horizonte para indicar um brailista e revisor de Braille. i
Eecursos mobiliarios licitados. Marcilene informou a respeito do andamento da licitagie dos
materiais. O mterprete Johnny reforcou a necessidade de noves computadores, pols os utilizados
atualmente nio estio bons. Marcilene reforgou que estara acompanhando esse processo e dando novas
mformagdes. j. Tecnologias assistivas, organizacio dos materiais de estudo e espaco da sede do
NEL Foi reforgada por Marcilene a necessidade de mamutenco dos equipamentos do NEIL e a
organizacic do espaco. O trabalho desenvolvido pelo assistente administrative Jorge fol ressaltade.
Feforgou a necessidade de sempre se reportar ao Jorge para a refirada de algum equipamento ou livro
do Niclko. ORDEM DO DIA: 1. Flexibilizacio. Ficou decidido que, devide a natureza do trabalho
desenvolvide no WEL nio ha, no momento, possibilidade de adenr a flexibilizaciio. 2. Avaliacio do
apoio pedagogico aos estudantes. Marcilene apresentou as contribuigdes do apoio pedagdgico na
mchisdo dos estudantes com deficiéncia. O trabalho articulado com os colegiados e professores
possibilita que o ahmno adentre ao espaco universitaric com maior tranguilidade e responsabilidade.
Adriene apontou as medificagies ocomdas no atendimento aos estodantes, os quals passam,
primeiramente, por uma conversa imicial e, posteriorments, € ampliada numa reunido com a
coordenacdo. Tal acfio possibilita que os casos sejam resolvidos com maior propriedade e objetividade.
3. Avaliacio das atividades desenvolvidas pelos monitores. Avaliou-se o frabalho de onentacio de
monitoria desenvolvido Adriene e Marcilene. Ambas consideraram a acio das momitorias como
safisfatona. 4. Avaliacio da Interpretacio/traducio para os estudantes surdos. 7777 5. Demandas
apresentadas pelos estudantes no més de novembro de 2014, Foram apresentados aos membros do
MEI os estudantes que comecaram a ser acompanhados durante o més. A apresentacdo fo1 breve, pois
serdo realizadas reumides especificas para tratar de cada caso. 6. Elaboracio de documento com
consideracdes para apresentacio nas proximas reunides com os Colegiades de Curses. A
Marcilene propos a construgio e um decumento onentador aos professores e colegiados de cursos.
Este documente tem por objetive divulgar informagées que sdo fundamentais para o andamento das
atividades de apoio desenvolvidas pelo NEI, evitande assim, siuagdes que comprometam e dificultem
o atendimento. Em janeiro, durante a semana de planejamento. havera um momento especifico para a
construgo desse documento. 7. Orgamizacio da semana de planejamento das acdes de
acessibilidade e inclusio de NEI para o ano 2014, Devido as férias da equipe do NEL a semana de
plansjamento fo1 definida para a primerra quinzena de feverero. Nela, sera feifo um balanco a respeito
das atividades de 2014 e as proximas agdes do NEI para 2015. §. Outras: a) Site do NEL Christianne
questionou sobre o uso do aplicative do handtalk ne site do NEI e reforgou a proposta dos interpretes
traduzirem para LIBRAS o site do NEIL Essa tradugfio contana com a parceria da TV UFOP, a gqual
serd consultada a respeito de uma parceria. b) Plano de cultura. O Nicleo de Educacio Inchisiva
enviara uma proposta de agdo para o Plano de Cultura. A proposta objetiva criar programas culturais
acessivels em LIBREAS, com diferentes tematicas. Mada mais havendo a tratar, a Sra. Coordenadora
eNcerron a reumifo, as quinze horas e doze minutos, agradecendo a presenga de todos. Para constar,
lavrou-se a presente ata, que, aprovada, vai devidamente assinada pela Sra. Coordenadora e pelos
demais Membros participantes.
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Transcri¢do de textos para audio.
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Impressao de textos em braille.

Producédo de materiais tateis
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Anexo IX — Projeto de ensino
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ANEXO 1

MODELO DO PROJETO PRO-ATIVA

1 Titulo: Sistema de controle de documentos e bases de dados para o NEI (Nicleo de Apoio aos

Estudantes Especiais da UFOP)

2 Linha Tematica:

{ )Linha I: Desenvolvimento de metodologias e apoio a aprendizagem;

( ) Linbha II: Desenvolvimento de tecnologias de apoio 2 aprendizagem:

(x) Linha IIT: Organizagio e catalogacio de acervos didaticos;

{ ) Linha IV: Propostas para reducio da evasio e retencio;

( ) Linha V: Propostas associadas ao Projeto Politico- Pedagogico de curso e
(x) Linha VI: Diversidade, justica social, inclusio e direitos humanos.

{ ) Outros:

3 Identificagdo do professor orientador do projeto
Nome: Joubert de Castro Lima
Mumero de SIAPE: 1717233
E-mail: joubertlima@amail.com Telefone:3558-1662 Departamento: DECOM

4 Identificagio do aluno monitor:
Neme: MANCEL ASSIS CAMPOS JUNICR  Filiagdo: DECOM-UFOP
Matricula: 09.1.4242

E-mail: manoelassis@bol.com.br Telefona: 3558-1692 Curso: Computagio

5 Justificativa: (contribuices da proposta para a pratica docente e para o aprimoramento dos processos
de ensino e aprendizagem na UFOP)
Desde sua chegada a UFOP (héa 5 anos atras), o aluno Manoel obtém apoio do NEI, PRACE e outros

setores da UFOP para conduzir seu curso de graduacdc em computacio. Segundo o proprio alunc & hora
1
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de fazer o inverso, ou seja, ajudar o NEI com o que ele aprendeu nestes Uitimos anos no DECOM. Desta
forma, iremos desenvolver um sistema gue organiza e consulta todo o acervo digital do MEI, incluindo seus
documentos (doc, pdf, odt, xis, etc.) e suas bases de dados. Assim como conseguimaos facilmente achar
paginas na Web com o Google, encontraremos dados de alunos e pareceres do NEI a partir de uma
interface minimalista, intuitiva e segura.

O aluno Mancel precisa cursar 360 horas de atividades extracumiculares no curso de computacdo.
Acreditamos gue tal aproximacdo serd benéfica para as partes envolvidas (NEI, DECOM, PRACE e
Manoel).

O aluno Manoel é carente e gualguer tipo de ajuda financeira servird para tranguiliza-lo, mantendo-o focado
no mais importante: seus ESTUDOS para formatura no DECOM em 2015,

O MEI trabalha com muito pouca tecnologia da informagio. Atuaimente, para se achar um parecer, construir
estatisticas de avaliacdo de alunos especiais, consultar nimero de atendimentos, catalogar acervo de
material de apoio, dentre outras atividades, ha um acumulo de tarefas manuais exiremamente caras e
guase sempre pouco produtivas. Faz-se necessana adoc3o de tecnologias computacionais que auxiliem,
agilizem e tornem menos custosas tais atividades. Notem que o nimero de alunos especiais assistidos pelo
NEI passou de menos de 10 no inicio de 2000 para guase 100 em 2013. A tendéncia & o aumento deste

semvigo por parte da UFOP, portanto informatizar o NEI & urgente.

6 Objetivos:

* Projetos confemplados em edicles anferiores do Pro-Ativa devem justificar a relevancia de sua
continwidade, spresentando os novos objefivos a serem alcangados em 2014

Implementar um sistema computacional gue organiza e consulta variadas fontes de dados do MEI, incluindo
bases de dados e documentos diversos.

Testar a solugdo desenvolvida junto aos funcionarios e alunos assistidos pelo NEI

Implantar a solug3o desenvolvida, construir manuais e realizar freinamentos diversos.

7 Descrigdo do cronograma das atividades do orientador e do(s) discente(s), remunerados ou

voluntarios, envolvido(s). A carga horaria semanal do monitor & de 15 horas de atividades.

Atividades Responsavel Carga horaria
semanal
Construir os requisitos do Joubert (com ajuda do NEI) 10 horas
sistema junto com o MEI
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Obter tecnologias livres e Joubert 10 horas
gratuitas necessarias

Implementar sistema Joubert (com ajuda dos mais de 18 alunos 10 a 12 horas
do HPC lab — www decom.ufop brihpclakd )

Testar sistema Joubert (com ajuda do NEI) 10 horas
Implantar sistema Joubert (com ajuda do MEI e do NTI) 10 horas
Realizar freinamentos e construir | Joubert 10 horas
material de apoio para usuarios

do sistema

8 Vinculagio da proposta ao Projeto Politico-Pedagdgico do Curso:

O curso possui como missdo a formagdo de recurses humanos qualificados em Ciéncia da Computagdo.
M&o deve e néo ha restricdes ao cidaddo, portanto cabe a UFOP e seus diversos setores atuarem
ativamente na formagdo dos alunos, sejam eles especiais ou ndo.

Cada alunc & obrigado a ter tarefas exiracurriculares, sejam estagios, monitorias, iniciagio cientifica e
muitas outras opgdes. Neste sentido, o presente projeto esta em total conformidade com as regras do edital
e do DECOM.

9 Resultados esperados: (contribuicdes para a melhoria da oferta dos cursos ou disciplinas de graduacdo)
MEI com um sistema que agilizard suas tarefas do dia-a-dia.

Manoel com 360 horas de atividades extracumiculares cursadas.

Manoel com apoio financeiro em 2014.

DECOM com experiéncia na condugdo de projetos de softwares para terceiros com equipe formada por

aluno especial.

10 Assinatura do professor orientador: I

Curo Preto, 17 de fevereiro de 2014.
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Anexo X — Criacdo de ferramenta no Sistema de Controle Académico
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Anexo XII — Novo site do NEI (Projeto em andamento)
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Anexo XIII — Pagina do facebook em construcao.
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Anexo X1V — Materiais produzidos pelo NEI
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Livros em Braile




Material produzido pelo NEI
Nucleo de Educaciio Inclusiva da
Universidade Federal de Ouro Preto

Reitor
Marcone Jamilson Freitas Souza

Pro-Reitor de Graduaciio
Marcilio Sousa da Rocha Freitas

Coordenacio do NEI
Marcilene Magalhies Silva

Equipe de producio:
Nathalia Moreira

cndereco: Campus Morro do Cruzeiro.
Ouro Preto, MG

CEP: 35400000,

l'el; 3559-1044

Email: inctusdc@ufop.br
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Texto: Turismo, politicas piblicas ¢ cidadania

Referéncia: GASTAL ,Susana, MOESCH,
Marutschka, Turismo. politicas ptiblicas e
cidadania - Sdo Paulo: Aleph, 2007. - (Colegiio
ABC do Turismo) (p. 40-56)

VOLUME 3 de 4
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Anexo XV — Cédula

de votacéo e carta em braille

T Universidade Federal de Ouro Prefo
< EDTM - Escola de Diresto, Turismo @ G\
Musoalog:s ‘_
Cédula de Votagso

Consulta Paritaria — Diretoria EDTM —~ 2014 / 2018
Marmnoomun')(‘noqndmdoaohdodonmlopgh

[] cnapa - Oiretor Prof Bruno Camiloto (EDIR)

Vice: Prof. Aluizio Finazzi (DET UR)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
Q PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Felipe Rigoni,

E com muita alegria que o
Nucleo de Educacdo Inclusiva da
Pro-Reitoria de Graduacgao da
UFOP te abraca neste dia tdo
importante da sua vida.

Recordamos o dia da sua
matricula, quando, ao ter sido
aprovade em trés universidades
federais, escolheu a UFOP para
realizar o seu curso superior.
Naquele momento, vocé ingressou
no curso de Fisica e tdo logo
identificou a Engenharia de

Centro de Convergéncia — Campus Unwersitaso - Mormo do Craero - 38400-000 ~ Ouro Preto - MG - Brasil
Homepage http www ufop br - E-mail: prograd@ufop br ~ Fone (0xx31) 3558-1323 - Fax (Oxx31) 35681352
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE QURO PRETO
Q PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

Produgdo como curso que lhe
possibilitaria colher grandes frutos.
Atentos ao suporte pedagdgico aos
professores, ndo nos esquecemos de
suas palavras iniciais: “Nao se
preocupem, eu ensino os
professores a me ensinar”. E foi
exatamente o que aconteceu. Vocé
nao sO ensinou as pessoas a
trabalharem com vocé, mas também
admira-lo, reconhecer e investir nas
suas potencialidades.

Desde o inicio, percebemos que

Centro de Convergéncia - Campus Universtiano ~ Morro do Cruzewro = 35400-000 - Ouro Preto - MG ~ Brasd
Homepage htte Uwww.ufop br - E.mait progracfufop br - Fone (Oxx31) 3550-1323 — Fax (0nc31) 3556-1382
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURQ PRETO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

|BER

vocé, embora ainda muito jovem, ja
estava preparado para usar a sua
autonomia, fruto da formacao
familiar recebida por meio de seus
pais, Ricardo Lopes e Jane Rigoni,
que sempre estiveram presentes na
sua trajetéria académica.

Parabenizamos voce, a seus
pais. a seus professores e
professoras, seus colegas e todas as
pessoas que direta ou indiretamente
fizeram parte dos cincos anos de sua

Centro oe Convergéncia — Campus Universtano - Morro do Cruzesro — 35400-000 - Ouro Preto — MG — Brasd

Homepage: hip fwww ufop br - E.mad prograd@ufop br - Fone (Oxx3 1) 3560-1323 - Fax (0xx31) 3550.1362
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
‘ PRO-REITORIA DE GRADUACAO

formagdo universitaria.
Chegou o grande dia! Viva! E
hora de comemorar ¢ agradecer.

A Pro-Reitoria de Graduacgio da
UFOP, por meio do Nucleo de
Educac¢do Inclusiva, agradece vocé
e a seus pais por depositarem
confianga nesta Instituigao,
responsavel por apoia-lo nas suas
demandas.

E chegada a hora de levantar
voo e sonhar mais alto. Desejamos a

Centro de Conwergéncia -~ Campus Univarstano - Moo do Cruzeiro = 35400-000 « Ouro Preto - MG - Brasil
Homepage hp /iwww ufop br - E-mai. prograd@@ufop br - Fone (o 1) 3559-1323 - Fax (a3 1) 356061352
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
Q PRO-REITORIA DE GRADUACAO

vocé assim como aos demais
formandos alegrias, investimentos,
conquistas, sonhos e realizacoes!

Marcilio Souza da Rocha Freitas
Pro-Reitoria de Graduacdo da
UFOP
NEI/PROGRAD/UFOP

Centro e Convergéncia — Campus Universtano ~ Morro do Cruziwro = 35400-000 - Ouro Preto - MG ~ Brasd
Homepage hito Awww.ufop br — E-mad progradi@ufop br — Fone (D3 1) 3558-1323 - Fax (O3 ) 3558-1382

- [1%
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Prezado Levi, bom dia!

O NEI f-ioommmsausfmumpresslombtmkdammembommmmFchpe
Pwoqmmmmheodocmo(am)pmo&mlmhm@ufmh.pasmemﬁm&
Pego 80 meu colega Lucas, que também nos 1é, para fazer 0s encaminhamentos necessirios.
assim que a sua carta chegar ao e-mail,

Abragos,
Marcilene

meessenmeesssseiENSAZEM OFiginal
De: "Levi Eduardo” <levieduardo@yahoo.com.be>

Para: "marcilenc@prograd.ufop.br” <marcilene@prograd ufop.be>
Data: Wed, 23 Jul 2014 19:14:22 -0700

Boa noite Marcilene,

Meu nome ¢ Levi, sou aluno de doutorado da Ufop. Morei com o Felipe (Furado),
aluno de Engenharia de Produglio que vai formar no proximo més, Com certeza
vocé sabe de quem se trata...

Estava pensando em uma forma de homenagea-lo na formatura durante a
inauguragdo de quadrinho na republica. Quando ele chegou eu era o mais vetho
na casa ¢ acabou que criamos uma amizade muito forte. Pensei em escrever uma
mensagem em braile ¢ sabendo que a ufop dispde de uma maguina de impressio,
gostaria de saber da possibilidade de imprimir essa mensagem no NEL

Ficaria muito grato se desse certo! ' :

Aguardo retomo,

.

Abragos

Levi
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Anexo XVI- Exposicdo museologia: Cores do Inconsciente: os desvios da lucidez

MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto
EDTM/DEMUL
Museoqgrafia Il - MUL152

OF. MUL153.N°031.LEDTM/DEMUL/2014

Ouro Preto, 08 de outubro de 2014.

Sr*. Marcilene Magalhdes da Silva
Niicleo de Educagfio Inclusiva

Prezada Coordenadora,

Em conversas anteriores entre o NEl e

Cores do Inconsciente: os desvios da lucidez foi o titulo escolhido pelos alunos do Curso
de Museologia, matriculados na disciplina prevista na grade curricular denominada Exposiglio
Curricular (MUL153) que consiste, em linhas gerais, na elaboragio ¢ organizagio de uma
Exposigiio aberta ao publico e estard aberta a visitagiio de 31 de outubro a 28 de novembro, de
segunda a sexta-feira, das 12 as 20 horas, no prédio de Escola de Direito, Turismo e
Museologia, Campus Morro do Cruzeiro, na Sala de Exposigies do Departamento de
Museologia.

A exposigdo deste ano pretende trabalhar inserindo a acessibilidade, inclusio e
sustentabilidade de modo a proporcionarmos & comunidade ¢ aos alunos um projeto integral que
envolva, desde o seu conceito, a valorizagdo do ser humano no que tange a educagdo como
formadora do individuo ativo, reflexivo, colaborador e consciente do meio em que vive,

Algumas das propostas de atividades ligadas a acessibilidade estdo voltadas & produgio de
um pequeno video, utilizando a Linguagem Brasileira de Sinais (LIBRAS). O pedido justifica-se a
medida que poderemos oferccer, ao portador de necessidade especial (auditivo ¢ visual), o suporte
técnico necessdrio @ compreensdo de todo o circuito expositivo previsto de maneira integral e
inclusiva.

Em reunido marcada com a equipe de Assessoria de Comunicagdo Institucional — ACI, no
dia 07 de outubro foi apresentada a nossa proposta ¢ firmamos a parceria para a produgfio de um
pequeno audiovisual que explicard em linhas gerais, o tema, conceito e espagos expositivos,

Para o sucesso ecfetivo deste trabalho ¢, ndo tendo o conhecimento técnico sobre este
assunto, gostarfamos de propor uma parceria entre os alunos do Curso de Museologia, envolvidos
neste projeto e o NEI no sentido de disponibilizar um profissional em LIBRAS para participar

da gravagio,

A equipe da Comunicagio fez um agendamento prévio e flexivel, para que, entre os dias 13
e 17 proximos possamos nos organizar e optar por um hordrio, entre manhd ou tarde, que melhor
convenha, para a execugdo da gravagdo que deverd ter no maximo 3 minutos, conforme texto anexo.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Universidade Federal de Ouro Preto
EDTM/DEMUL
Museografia Il - MUL152

:[:35%
B

Desta forma, gostariamos de saber do interesse ¢ possibilidade do trabalho e do melhor
hordrio para o desenvolvimento dos trabalhos, caso concordem com a parceria.

Os contatos:
Alunos responsdveis:

Josimar: josimarop@yahoo.com.br / josimarmuseu] |.2/@gmail.com
Renato: renatomuseol 1 12@yahoo.com.br / r_andrade_op@yahoo.com.br

ACI/Coordenadora de Produgiio e Contendo

Femanda Luiza Lima: femandaluiza@tv.ufop.br / fernanadaluizatlima@yahoo.com.br / 3559-
1205/ 1206

Sem mais para 0 momento, agradecemos a atengdo colocando-nos & disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos,

Atenciosamente,

Betin Anjos do Carmo
Prof* Orientadora do DEMUL/UFOP

ttps://www.facebook.com/pages/Cores-do-Inconsciente-os-desvios-da-luci
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— —nTego%Aas&SISTIVA THACE c;gl‘./ou.‘,

Sdo Paulo, 29 de agosto de 2014,
(‘wcb',25 Setembio de 2olY

J" rj(

A

Universidade Federal de Ouro Preto
Campus Universitario - Morro do Cruzeiro
A/C: Almoxarifado Central

Rua Diogo de Vasconcelos, 122 - Centro
Ouro Preto/MG ~ Cep: 35.400-000

Prezados Senhores,

Informamos que em fevereiro/2014 realizamos a entrega dos equipamentos
constantes na NF em epigrafe. Ocorre que, recebemos posteriormente de nosso fornecedor
internacional alguns acessérios pertencentes ds 05 unidades de he'.ﬁ!%_:s_'#’:-.".!t?z 22
isamr em Braille Elotype”, entregues naquela ocasido. =

Tratam-se dos visores (+ cabos conectores) que poderdo ser acoplados as referidas
méquinas. S3o itens opcionais, que poderdo ou niio ser acoplados aos equipamentos.

Permanecemos 2 disposiciio para qualsquer esclarecimentos,

Atenciosamente,

' i1, COUERDRQACH0, ARG
APCATACIODE OGRS £ L2 EORUENTOS O NFORMNCALA,
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UFOP - UNIVERSIDADE FEDERAL DE QURO PRETO 13012014
COORDENADORIA DE SUPRIMENTOS - COMPRAS / ALMOXARIFADO Pag. 1
REQUISICAQ DE MATERIAL NUMERO:14RM00 186 Data requscio 130v2014
ATENDIMENTO:190 Data stendimento: 130172014
SETOR:3.00.00 - PRO-REITORIA DE GWACAO
bt de - - Ry [ e
TEM MATERIAL T osscalclo [wo  eowo ATENDIDO
| 520800670 cmaouemmotxns | | 300 300
REQUISITADO POR:  AUTORZADO POR T ATENDIDOPOR s
ROMARIO WAGNER MATIAS GOMES  ROMARIO WAGNER MATIAS GOMES ROAARI) WAGNER MATIAS GOMES

Fomecedor: 11.464.383/0001-75-GOLD (}OMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA
Empenho: 2013NEB02847 Pamcs:660 / 42

PREGAO ELETRONICO:161/2013

Nota Fiscal :003353  NE:00106

Globo de aumento 4X 95. Material em acrilico totaimente transparente 4X de aumento 95 milimetros de
tamanho. Quantidade:3.00 Valor:R$1.034,97

RECEBIDO POR
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UFOP - UNIVERSIDADE FEDERAL DE QURD PRETO
SISTEMA DE AONINISTRACAD PATRIMINIAL
15:44:21 TERND DE RESPOMSABILIDADE

- e —— —— —— .. s

oz
Pag: 1

78

DECLARD, PELO PRESENTE, QUE RECEBI E CONFERI, CONFORME OUANTINDE(S) £
DEMALS ESPECTFICACOES, ESTANDD SOB NINHA RESPONSABILIDADE, B(5) MATERIAL(RIS)
ABATYD, D(S) GUAL(AIS) ME COMPROMETO GUARDAR E COMSERVAR,

Dep. /Setor..: 1.00,00 - PRO-REITORIA DE SRADUACAD

TERRD .....t 25AN20H4 &

Ites Tosdasents Codign  Bescricio Padrenizada

1 130836  52.08.004700 GLOBO DE AUMENTO 41 95
2 130837 52.08.006700 GLORO DE AUNENTO 41 93
3 10838 52.08,006700 SLOBO DE ALMENTO &% 9%

Valor

AU L
BULR
AUN L

Respoasavel.: 0.410.929

Nose........: MRCILIO SOUSA DA ROCHA FREITAS
Setsr.......z 3,00.00 < PRO-REITORTA O GRADUSCAD
Osra Preto, 13/01/2014

Assinatura ee Caristo
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LFOF ~ URIVERSION0E FEIERAL D€ QRO PRETD

S1S'ENA BE AININISTRACAD PATRINONIAL 13012018
18138021 ) TERMD OF RESPONSABILIDADE Pag: 1
JECLARO, PELD PRESENTE, GUE RECERI £ CONFERI, CONPORME QUANTISABE(S) € TEM .....c 2545/ 014 R

DENAIS ESPECIFICACOES, ESTANDO SO3 MINWA RESPONSARILIDADE, OIS) WATERIALIAIS)
ABAIND, 0(5) GUALTATS) WE COWPROMETD SUMDMR € CONSERVAR,
Des./Setor..t 3,00.00 - PRO-SEITORTA € GRADIACAD

cesnns

iten Toobsameto Cofige  Descricao Padronizeds Valor
L 1W836  52.08,006700 GLOBO DE AUMENYD 41 9% 4,59
H 13637 $2.08,005700 GLOBO DE AURENTD 41 98 4,99
3 150838 32,08.005700 GLOBD DE AUMENTO 41 55 EULR A
L ’
N

Fespossavel.: 0.418.928

POBE. . .oeaa: MRRCILIO SOUSA DA ROCHA FRETTAS
Setor...iuur 3.00.00 - PRO-REITORIA BE BRADUACAD
Bure Prete, 1370172014

fusinatory ee Cartabo
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Imagens das tecnologias assistivas
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Anexo XVIII - Termos de empréstimo de tecnologias assistivas aos estudantes e docentes

com deficiéncia no ano de 2014



MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP
Pro-Reitoria de Graduagiao

Declaro que recebi e conferi, conforme quantidade e demais especificacdes, estando
sobre minha responsabilidade, os materiais abaixo relacionados, dos quais me comprometo a
usar e devolver ao Nicleo de Educacio Inclusiva no final do curso.

1 (uma ) Lupa HI POWER Coil 3

Ouro Preto, 8 de outubro de 2014
‘) C Y
Jolio Cecilio Pereira. Matricula: 08.2.4176

Curso: Estatistica

Assinatura do funcionario responsavel

Raimundo de Paula
&amm
SIAPE: 0418.313

Centro de Convergdnca — Campus Universitano — Morro do Gruzeiro ~ CEP 35400.000 - Ouro Prats - MG - Brasil
Homepage. hittp: www.ufop be ~ E-mail. prograd@utop. br — Fone. (Oxx31) 3559-1323 - Fax: (Oxx31) 3559-1352
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Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP

» Pré-Reitoria de Graduagao s
uror ]

Termo de Responsabilidade
Empréstimo

Declaro que recebi e conferi, conforme quantidade e
demais especificagdes, estando sob minha
responsabilidade, o material abaixo relacionado, o qual
me comprometo a usar e devolver em 31 de dezembro de
2014, ao Nucleo de Educagdo Inclusiva — NEI.

- Licenga JAWS, numero do patriménio: 7022268.

Ouro Preto, 15 de janeiro de 2014.

Renata Mara Fonseca de Almeida
Professora do Departamento de Artes da UFOP

e "
//.'C[( {:7 e« J-\‘,’C /-)/o-//é‘(/'é

86

Cenlro de Convergéncia -~ Campus Universitdno ~ Moo do Cruzeiro ~ CEP 35400-000 ~ Ouro Preto ~ MG ~ Brasil
Homepage hitp //www.ufop br ~ E-mad: prograd@ufop br - Fone: (Oxx31) 3569-1323 - Fax: (Oxx31) 3659-13562



87

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP
Pré-Reitoria de Graduagio

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Empréstimo

Declaro que recebi e conferi, conforme
quantidade e demais especificacdes, estando sob
minha responsabilidade, o material abaixo
relacionado, o qual me comprometo a usar e
devolver ao final do semestre 2014.2.

* Brightfield Magnifier, 4x95mmmm,
MG6910, Blaxall Optics Ltd.
Nota fiscal n°® 003353
- Tech — Optics Close Focus, 8x21, #TC-8X21C, n°
‘ patriménio 129497 _.- Cé>. A alupa entregou
a /«.po Vo Final do Semesbre ofia -?"/02/4?0/5

ege R & P,
Ouro Preto, 23 de setembro de 2014.

‘aa AL Suknoc
Assinatura do responsavel
Taina Cristina Damaceno Silva X

Centro de Convergéncia - Campus Universitario - Morro do Cruzewo ~ CEP 35400.000 - Ouro Preto - MG - Brasi
Homepage hip www 1£0p br - E-mail prograd@ufop.br - Fone. (0xx31) 3550-1323 — Fax (Oxx31) 3559-1352
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Deciaro que recebi e conferi, conforme quantidade e demais especificacdes,
estando sobre minha responsabilidade, os materiats abaixo relacionados, dos guai: me
comprometo a usar ¢ devalve: ao Nlclee de Educs o Incluss s .2 final do curse

1 Leiter de Teia N? Tombamento 7 022 269

S ey o) dao Sl da

Saivino Santos de Soua
Matricuta 12,1 9215

Curso: Geografia

Assinatura do funclonario responsavel

Ouro Preto, S de Dezembro de 2014

Centro de Convergénela — Campus Universitano — Moo do Cruzelo - CEP 35400-000 ~ Ouro Preto — MG — Beasil
Homepage: hitp.//www.ufop br — E-mail: prograd @ ufop.br ~ Fone: (0xx31) 3658-1323 ~ Fax (Onx31) 3558-1331
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Oficio n® 0072014 - PROGRAD/UFOP
Ouro Preto, 23 de janeiro de 2014,

Eu, Anderson Luz Dias, matricula n® 12.1 6372, declaro, pelo presente, gue recebi e
conferi, conforme quantidade e demais especficagdes, estando sob minha
responsabiidade. o item abaixo hstado, o qual me comprometo guardar e conservar,

- Leitor de tela Jaws, Licenca codigo 7022265

Assinatura do Aluno

duds o b oy,

Responsavel: Jorge Raimundo De Paula

-

Coordenadora Marcilene Magalhdes da Siva

Pedagoga do Nockeo de Apoio Pedagdgco
PROGRADUFOP
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Anexo XX — Relatdrio de atividade de formacéao de docentes (Programa Sala Aberta)

&

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO ;
PRO-REITORIA DE GRADUACAO st

s
eien

SALA ABERTA: PROGRAMA DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR
Sala Convida

&

No dia 20 de outubro de 2014, for realizado no auditorio do Bloco de Salas de Aula, 0
Sala Aberta Convida, agdo que integra o Programa Sala Aberta: Docéneia no Ensino Superior,
desenvolvido pele Nuicleo de Apoio Pedagogico da Pro-Reitona de  Graduaghio
PROGRAD/UFOP. Esse encontro teve como parceiro o Nucleo de Educagio Inclusva (NEI)
da UFOP ¢ pautou-s¢ na tematica sobre a “Inclusio de estudantes com deficiéncia ¢\ou
necessidades especificas no ensino superior: culturas, politicas ¢ praticas". Nosso objetivo foi
ampliar a compreensio sobre a inclusao na educagiio superior, formando o corpo docente para
o trato com a diversidade humana.

O evento contou com a mediagio da professora Dr. Mdnica Pereira dos Santos,
professora da Universidade Federal do Rie de Janeiro e foi organizado em dois momentos. Na
parte da manhd for realizada a explanagdo sobre o tema ¢ aberto para a participagio das
consideragdes do piblico presente. Na pante da tarde os professores foram dividides em
grupos de trabalho, cada grupo debateu um eixo do documento Index para a Inclusdo. Ao
final houve wma plendnia ¢ foram discutidas algumas agdes para que a tematica da inclusdo
esteja presente na umversidade,

Participaram do Sala Aberta Convida 39 professores admitidos na UFOP no peniodo
de julho de 2013 a semestre de 2014, além de outros professores inferessados.

Com o objetivo de apnmorar o8 proximoes encontros do Programa Docéncia no Ensino
Supernior, os professores participantes foram convidados a avaliarem o evento nes aspectos:
condugao dos trabalhos: grau de profundidade das discussdes; capacidade de motivagéo dos
participantes. Além desses aspectos, for sohatado que fossem registrados sugestdes ¢
tematicas a serem desenvolvidas nos proximes encontros.

A avahagio foi respondida por 23 professores, representando 59% dos participantes. A
sintese dos resultados ¢ apresentada a segur.

Centro de Cotvergéod s - Conguc Motro do Cruzeiro, SN - Ouro Freto MU — CEP: 35 400-000
Home page: www progradafop br — Tel - (D1ASS9 132571323 - E-mad): napi@prograd ufop be
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Grafico 1 - Sintese das avaliagdes do evento

Os professores de uma forma geral avaliaram positvamente o evento, em quatro dos

cmeo itens avaliados, mais de 90% dos professores avaharam como muato satisfeitos e

sahstatos, A capacidade de motivagho dos pariapantss for avaliado como muato sansfeito ¢

satisfeito por mais 87% dos professores.

Os professores participantes indicaram alguns temas a serem trabalhos durante os

encontros do Sala Aberta, tais como:

-

>
»

4

vV Vv V¥

Metodologias ativas

Abordagem de estratégias pedagogicas para os docentes, que visem o mivelamento de
alunos que ndo estio conseguindo sucesso académico em determinadas disaplinas de
SSUS CUrss,

Heterogeneidade dos novos alunos, pnncipalmente no que se refere 4 dominio de
conteudos basicos de portugués, matematica ¢ elaboragho ¢ interpretagiio de textos.
Politica ¢ educagio;

Plagio em trabalhos, relatorios de pesquisa e trabalho de conclusiio de curso,
Financiamento de pesquasa dentro da umiversidade

Sexualidade entretemamento na Ufop

Centro de Convergéncin - Cangus Moo do Cruzeiro, SN - Ouro Preto MG — CEP: 35 400-000
Home page: wwwprogmdufepbe - Td - (31)35£91 281323 - E-mail: napi@prograd ufop be
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
A relagio das pesquisas produzidas na Universidade e sm inter-relagio com a
sociedade em geral.

Atividades avaliativas no processo de docéncia do ensino superior,

Novos recursos didaticos; Recursos didaticos disponiveis na UFOP.

Teona ¢ pratica? Teona ou pritica? As excursdes curriculares como componente
pedagogico na UFOP

Ensino a distincia

Como usar pesquisa no ensino

Alguns aspectos apontados pelos professores referente ao evento!

»

Y

Acher mwmto relevante o tema e acho que todos os professores devenam ser
incentivados a participar

Necessario aprofundar @ tematica sobre as praticas inclusivas dos docentes, voltadas
para os alunos com deficiéncia. Momento que podera abrir espage para relatos de
expendneias exitosas 1o processo de ensino ¢ aprendizagem desses alunos.

No final sobre os questionamentos is reptiblicas federais de Ouro Preto, muito se falou
sem base concreta ¢ muntos professores apelaram a colocar tais rephblicas como
culpadas pela insuficiéncia académica dos alunos sem ter conhecimento de causa ¢
Tmatos nem nunca terem pisado ou cuvido o que tals associagdes trazem de positivo
4 vida dos alunos. Infelizmente, este € um problema (mau rendimento escolar) da
UFOP como um todo, somente as federais ndo podem ser tratadas como "hixo". O
problema é em republicas em geral, em casas que o pesscal divide as despesas,
alojamentos, ete. Questdes de consumo alto de aleool pelos nossos jovens ¢ replicado
em todo o Brasil. O evento sou muais juventude esta abordando isso muito bem e
inclusive os moradores da republicas participam querendo propor mudangas em suas
culturas para manter este sistema que ma minha opinido € rico e um grande formador
da profissionais,

Achei muto importante o encontro e espero poder participar dos proximos. Eston
tentando divulgar entré 0s colegas que ndo <130 em estigio probatono para tentar
difundir melhorias continuas nas praticas de ensino. Esse tipo de encontro esta me

Centro de Convergéncin - Cangus Momo do Cruzeiro, SN - Ouro Preto MG — CEP- 35 400000
Home page: wwwprogmdufepbe - Td - (31)35£91 281323 - E-mail: napi@prograd ufop be
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ajudando muito pois sou docente oficialmente a mencs de um ano. Parabéns pelo
trabalho.

» O tema debatido, mais que uma pauta do sala aberta, deveria tomar-s¢ pauta
permanente sendo rediscutido amualmente ou até mesmo semestralmente.

» Parabemizo a0 NAP, ao NEI, i Professora Monica (palestrante convidada), aos
professores da UFOP interessados e demais participantes. Embora tenha participado
somente no penodo da manhd, o tema for bastante esclarecedor, interessante ¢
motivacional. Espero que todos, nio somente os envolvidos diretamente com os PNE,
atentem para a mclusdo sem excluir, Processo este continuo de auto avaliagio de
nossas atitudes ndo somente como educadores, mas como cidaddos, que convivem
com habilidades diferenciadas dos outros. Minha maior esperanga é que o aluno com
deficiéncia visual que acompanho como professor ndo evada e reduza a retengio,
alcangando um sonho; o de se graduar. Nao € facil para mnguém. Nem foi comigo
quando aluno, E espero que ele aprenda a ndo se exchur fazendo de vitima, por meio
da chamada *omnilética”.

Consideracies Finais

O Sala Aberta Convida foi muito bem recebido ¢ avalindo pelos professores
participantes. Acreditamos que 0 programa vem ganhando espago no cenario universitirio
como um espago de reflexiio sobre as praticas pedagogicas desenvolvidas, configurando-se
como um spago de desenvolvimento profissional. A tematica da incluso for nmato bem
aceita pelos professores, conforme verificamos na avaliagdo do encontro, Acreditamos que
cnar uma cultura de inclusio na universidade ¢ o grande desafio a ser enfrentado nos
proximos anos. mas que na UFOP ja vem sendo debatido por meio das agdes propostas pelo
NEL

Ouro Preto, 11 de dezembro de 2014,

Equipe do Nicleo de Apoio PedagégicoNAP
Pré-Reitoria de Graduagiio
Universidade Federal de Ouro Preto

Centro de Convergéncin - Cangus Momo do Cruzeiro, SN - Ouro Preto MG — CEP- 35 400000
Home page: wwwprogmdufepbe - Td - (31)35£91 281323 - E-mail: napi@prograd ufop be
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Anexo XXI — Certificados de participacdo em eventos e apresentacéo de trabalhos.

4 0 CONGRESSO BRASILEIRO

DE GEOLOGIA

\ 2la26/setembro/2014
Salvador * Bahia

Trilhando as Novas Fronteiras dos Recursos Naturais

CERTIFICADO

A SBG - Sociedade Brasileira de Geologia certiica que
MARCILENE MAGALHAES DA SILVA

apresentou o trabalho *EDUCACAO INCLUSIVA EM GEOLOGIA: ELABORAGAO DE
MATERIAL INSTRUCIONAL ACESSIVEL PARA AULAS EM GEOMORFOLOGIA",
PAP015128, no 47° Congresso Brasileiro de Geologia, realizado de 21 a 26 de setembro de
2014, em Salvador - BA, de autoria de:

PAULO DE TARSO AMORIM CASTRO; MARCILENE MAGALHAES DA SILVA; TAMIRIS

BERTARELLI BIBBO; MARIA ANTONIA TAVARES DE OLIVEIRA ENDO; ADILSON PEREIRA
DOS SANTOS; RAQUEL LEITE BRAZ, SILVANA VANESSA PEIXOTO

Salvador, 26 de setembro de 2014

%:‘.“::ﬁ: mwinhnhw

Presidents do Presidante do Nucleo Bahia da
47° Congresso Brasilero de Geologia Socedade Brasielra de Geologa
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e CBEE iO!aOd de novernbro

12014

wives M vl o Pengmabrws o §du o0 §aome @

CERTIFICADO

Certificamos que o trebalho

EDUCACAQO INCLUSIVANA FORMACAO DO ALUNO COM DEFIC IENCIA NO
ENSINO SUPERIOR

Marciicne Magalhdes da Silva, Margarcth Diniz

toi apresentedo na forma de Poster no VI Congresso Brasilciro de ilducagio Especial ¢ IX Encontro Nacional
dos Pesquisadores da Educacio Especial, promovidos pelo Programa de Pés-Graduacio em Educaglo Especial -
PPGEEs da Universidade Federal d .
Especial ABPEE, realizados n

novembeo de 2014

arlos ¢ pela Associegdo Bras 2 de Pesquisadores em Educagio

idade Federal de Sio Cerlos ‘ar, no penodo de 01 a 04 de

Sdo Carl M de noxaubro de 2014
, g
: . o o c
‘vil’.E.SI"_ Fabiana Cia Eniceia Gongalves Mendes
{ ! Comissio Oganiadors V CBEE Prascnte 4o V CBEE

oordermdors PPGEE »

CERTIFICADO

Certificamos que o trabalho

MARCILENE MAGALHAES DA SILVA

Participou do minicurso “Reflexdes ¢ Onentagdes para agentes cdu-.m.:\--\m‘"; :fx':nikludn por Priscila AH'."IHT,‘,"
Eliane Mah! ¢ Rosimeire Maria Orlando Zeppone, durante o VI Congresso Brasileiro de Educagio Especial e IX
Encontro da Associaciio Brasileira de Pesquisadores em Educacio Especial, promovidos |'|:l\" Programa \_Jc
Pos-Graduagdo em Educagio Especial PPGEEs da Universidade Federal de S&o Carlos ¢ pela \w.ju.‘v‘m
Brasileira de Pesquisadores em Educagio Especial - ABPEE, realizados na Universidade Federal de S3o Carlos -
UFSCar, no periodo de 01 a 04 de novembro de 2014, com duragio de 06 horas

Sao Carlos, (4 de novembro de 2014

,
i ano. G
gf’_vf_’_" _._D.__‘_'_,E__s_ﬁ— Fabiana Cia €Enicéia Gongalves Mendes
Comsslo Organzacora V CRET v CBEE

ra PPOEE »



| CONGRESSO NACIONAL DE INCLUSAO NA EDUCAGAO
SUPERIOR E EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA

EUNJUGRNDU IGURLDADE e DIFERENCR
HSEEBURRR o PIREITO no DIREITO

Certifico que MARCILENE MAGALHAES DA SILVA participou do | CONGRESSO
NACIONAL DE INCLUSAO NA EDUCAGAO SUPERIOR E EDUCAGCAO PROFISSIONAL
TECNOLOGICA: Conjugando Igualdade e Diferenga como Condigio para Assegurar
o Direito ao Direito, realizado nos dias 26, 27 e 28/11/2014, em Natal, Rio Grande do
Norte, com carga hordria total de 30 horas.

Natal, 28 de novembro de 2014,

~~

Sl B < [Ladg
PderthlscoRkaMoUan/andoM Martinha Clarete Dutra dos Santos
(oovdgnadov do Evento Diretora de Politicas de Educagdo Especial
Presidente da CAENE DPEE / SECADI / MEC

Certificado

Certificamos que MARCILENE MAGALHAES DA SILVA participou do minicurso O
autismo no contexto educacional: disciplinariedade, transdisciplinariedade e

indisciplinariedade, ministrado pelo(a) Prof(a) Christine Vianna, Ricardo Moebus e
a Paula Alves de Brito - Convidados pelo Nucleo de Educagdo Inclusiva, com
carga horaria de 02 (duas) horas, durante o Encontro de Saberes da UFOP, realizado
de 18 a 21 de novembro de 2014

Quro Preto, 21 de novembro de 2014,

i K YAk
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@ XV“ EN DI PE Encontro Nacional de Didatica e Pratica de Ensino @
UECE

Z A Didatica e a Pratica de Ensino nas relagbes entre a escola, a formagao de professores e a sociedade

Certificads Bk

Certificamos que Marcilene Magalhdes da Silva e Margareth Diniz apresentaram o péster
intitulado IMPACTOS DA POLITICA DE EDUCAGAO INCLUSIVA NA FORMAGCAO DO ALUNO
COM DEFICIENCIA NO ENSINO SUPERIOR no XVIl Encontro Nacional de Didética e Prética de
Ensino - ENDIPE, realizado pela Universidade Estadual do Ceard, no periodo 11 a 14 de
novembro de 2014, em Fortaleza.

%

o

Masia Socomo Lucena Lima Maria Marina Dias Cavalcante J0ué Aloio Moteina de Sales Iabey Maria Sabsino de Farias
Con g b3 e [y AP0 d0 T v

0 paraadoa o305 Cany - Ao o POCLNK

R s Wners by Covili T —057— ot P Felea sl




UFMG |F GEINE 5

imammwmc

UFMG - FACULDADE DE EDUCAGCAO
GRUPO INTERDISCIPLINAR DE ESTUDOS SOBRE EDUCACAD INCLUSIVA
E NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

Declaramos a quem possa interessar que ADRIENE SANTANNA
compareceu dia 11 de setembro de 2014, na Instituicao UFMG, permanecendo
das 8hs as 22hs, em razdo de participacao no XI Ciclo de Debates, Oficinas e
Mostra de Trabalhos sobre Educacio Inclusiva

ﬁ( 4,1_-’/7//(4««
Belo a&m 11 de Setemiyd de 2014

GEINE - Ay Amttno Catee. 8227 - Panpuite - CEP 31370401 - oo W ¥ on Eo. JPMG ~ wais V582
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PRO-REITORIA DF EXTENSAO

Certificado

Certificamos que ADRIENE SANTANNA participou do minicurso O autismo no
contexto educacional: disciplinariedade, transdisciplinariedade e
indisciplinariedade, ministrado pelo(a) Prof(a) Christine Vianna, Ricardo Moebus e
a Paula Alves de Brito - Convidados pelo Nicleo de Educacédo Inclusiva, com
carga horaria de 02 (duas) horas, durante o Encontro de Saberes da UFOP, realizado
de 18 a 21 de novembro de 2014

Ouro Preto, 21 de noyvembro de 2014.

N/ |
£ (e
o Lo il
Prof. Dr Marcilla Sausa da Rocha Fredtas Prof. De Vaddel Lopes de Aradgo
Pré Reltor de Gradusido Préfeitor de Peiquiss o pos gradussea

PRO-REITORIA DE EXTENSAQ
| (Iettificab
Certificamos que ADRIENE SANTANNA participou do minicurso LIBRAS:
INTERACAO, ministrado pelo(a) Prof(a) Andreia Chagas Rocha Toffolo, com carga

horaria de 02 (duas) horas, durante o Encontro de Saberes da UFOP. realizado de 18
a 21 de novembro de 2014.

Ouro Preto, 21 de novembro de 2014.
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Certificamos que ADRIENE SANTANNA participou do minicurso Sensibilizagao dos
sentidos, ministrado pelo(a) Prof(a) Renata Mara Fonseca de Almeida, com carga
horaria de 02 (duas) horas, durante o Encontro de Saberes da UFOP, realizado de 18
a 21 de novembro de 2014.

Ouro Preto, 21 de novembro de 2014.

= |
\";.' '.."w-f'
/

/ko«.nf A/ y 4

Pred. Dr Marciilo Souss da Recha Freltas Prof. Dr Veldel Lopes de Aradje
PréDoltar de Graduaghs Pro-teitor de Pesquisa o poc-graduacse

B CIRTIFICADO sl ‘

10 & 13 de sutilire de 2004
INSTITUTO 17546 Campeas Ours Prete
FEDERAL ) Certificamos que
MINAS GERAIS
Campun
Qure Prels

Camila Freitas de Miranda
participou da Semana de Ciéncia e Tecnologia 2014, atuando como

Intérprete de LIBRAS voluntério na 4" Jomada de Incluséo
Quro Preto, 26 de outubro de 2014

[ A
AW -
i fuira0
Vania Mannho Quintéo
Coorden 3 da Semana Nacionaide CAT em Minas Geras

»33.9% )‘_’ \)Q
Arthur Versiani Machadpg ™~
Diretor-Geral | IFMG O
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CERTIFICADO

Certificamos gwe

Camila Freitas de Miranda

UFOP participou como Intérprete de Libras da "Roda de Conversa™ ¢ do “Conversando Cinema do evento
Setembro Azwl, realizado no dia 26 de setembro de 2014, na Universidade Federal de Ouro Preto, com

Universidade Federal

de Ouro Preto carga hovdria de 0330k

Quro Preto, 26 de setembro de 2014

’ )
f\ Ao /'(/ oot
< RN, of
@ Prof. Marcllio Sousa da Rocha Freitas Mar¢ :!.’k%}gﬁ ‘TL',.\’).Q

Pra-Reitovia de Gradwagdo Nicleo de Educagdo Inclusiva

gxﬁi&b‘UEAO. s o
BUNTERPRETACAD o
O PORTUGUESA & q§ )

Certificamos que CAMILA FREITAS DE MIRANDA | RG n® mg15547533 , participou co 4°
Congresso Nacional de Pesquisas em Tradugdo e Interpretagdo de Libras e Lingua Portuguesa, realizado em
Florianépokis, Santa Catarina, no periodo de 12 a 14 de novembro de 2014, sob registro n® 2010.4984,
Carga Hordria de 20 horas.

b
LUREAS




103
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CERTIFICADO

Certificamos que Christiane Miranda, opresentou relatos de “Experiéncia como tradutora,
intérprete de Libres na Universidode Federal de Ouro Preto”, no XVIT Semindrio de
Comunicagdo Assistiva: Libras e Braille, realizado na Pontificia Universidode Catélica de Minas
Gerais - PUC Minas, no dia 19 de setembro de 2014

Belo Horizonte, 19 de setembro de 2014,

Profa. Paule Branco Morais
Coordencdora do Curso Superior de Tecnologia em
Comunicaclio Assistiva - Libras e Beoille

CERTIFICADO

Centificamos gue

Christianne Camara Lopes Albuguerque Miranda

participow como intérprete de Librax da “Roda de Conversa™ ¢ do "Comversando Clnema” do everto
Sctembro Azul, realizado no dia 26 de setembro de 2014, na Universidade Federal de Owro Preto, cons
Universidade Federal ‘
de Ouro Preto carga hordria de 03: 30k

Onro Preto, 26 de setembro de 2014

P oo 7P /{(’
@ Prof Marcilio Sousa da Rocha Freltas JMW
Pro-Reitoria de Gradwagio Niicleo de Educagdo Ine Imhu |
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NSTITUTO oo
FEDERAL Certificamos que

MINAS GEANS .

Carpes

Ours P

Christianne Camara L.A. Miranda
participou da Semana de Ciéncia e Tecnologia 2014, atuando como

Intérprete de LIBRAS voluntario na 4* Jornada de Inclusdo

Quro Preto, 26 de outubro de 2014

»33.99 %9 O

Arthur Versiani Machado,
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INSTITUTO Ot G e e,
FEDERAL Certificamos que

MINAS GERAIS 1

Qargper

Owro Prem

Pedro Zampier L.V. Oliveira
participou da Semana de Ciéncia e Tecnolegia 2014, atuando como

Intérprete de LIBRAS voluntario na 4* Jornada de Inclusédo
Quro Preto, 26 de outubro de 2014
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CERTIFICADO

Certificamos que

Pedro Zampicr Lopes Vicira de Olivein

participou como palestrante da “Roda de Conversa” e do “Conversando Cinema™ do evento Setemivo
Azud, realizado no dia 26 de setembro de 2014, na Universidade Federal de Owro Preto, com dwagdo de
02:30h ¢ 03300, respectivamente.

Owro Preto, 26 de setembro de 2014

l/—>
P '.;\‘“
Adrslt & e n.i(&.al-a')
Prof. Marcilio Sousa da Rocha Frettas Marcilené hades dif Sitva
Pri-Reitoria de Graduwagdo Niicleo de Edweagbo Inclusiva

CERTIFICADO

Certificamaos gue

Pedro Zampier Lopes Vieira de Oliveira

participox como imérprete de Libras da "Roda de Conversa”™ ¢ do "Conversando Cinema ™ do evenio
Setembro Azul, revlizado no dia 26 de setembro de 2014, ma Universidade Federal de Owro Preto, com

carga hordria de 0330k

Ohvra Preto, 26 de setembro de 2014

/— \l
£z, _)‘4‘/" { :'/Z"fi L

/el r.s
AL et '*\\.7
Prof. Marcilio Sowsa da Rocha Frelras \Marc Jh"t"@h"f(h'! da Silva
Pro-Reitoria de Graduagso Niicleo de Edweagdo Inclusiva
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XIII Congresso Internacional
XIX Seminario Nacional do INES

Instituicoes Seculares de Educagio de Surdos:
trajetdrias e atuais desafios

CERTIFICADO

Centificomos que
JOHNNY CESAR SANTOS
i ek e e o o A T

nzamazou com corgo horario de virte @ quatro horas
Rio de Janewo, 12 de Setembro de 2014

’ p B - / &

Cb‘.n' vogh Iratnuto Necanal de Educecdo de Surdas
ingtiuts Negional de Ministério da x GOVERNO
m‘-%ulu Educagio . . FEDERAL

XIII Congresso Internacional
XIX Seminario Nacional do INES

Instituigies Seculares de Educagio de Surdos:
trajetorias ¢ atuais desafios

CERTIFICADO

Certificamos que
JOHNNY CESAR SANTOS

porticipou do Minikurse Pré-congresse com o tema "“Historio do Educogto de Surdos” no XN
Internacional @ no XIX Seminario Nodonal do INES, reclzodo no dia 08 de Setembro
de 2014, com corgo horGrio de oito horas.

Rio de Janeiro, 08 de Setembro de 2014

mmuﬁumm Sohngmdolodu
" g Gerol
" c—m‘. o9 Insttuse Nocionaf de Educoite de Sudos

INES
Instituto Nacional de Ministério da GOVERNO
Educagio de Surdos Educagiio FEDERAL
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CERTIFICADO

Certificamos que

Johnny César dos Samos

participow como mediador da “Roda de Conversa” ¢ do "Conversando Cinema" do evento Setemhro

Azul, realizado no dia 26 de setembro de 2014, na Universidade Federal de Ouro Preto, com duragdo de
06 i

Universidade Federal

de Ouro Preto Owo Preto, 26 de setembro de 2014

J,
/ 2 A

/‘52»’(4‘-:&/— /Q—’/
Prof. Marcilio Sowsa da Rocha Freitas Marc /WD

Pro-Reiroria de Gradwagao Nicleo de Educagéo Inclusiva
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30 & 28 de setubeo de 200
INSTITUTO NG Compus Ours Preve

FEDERAL Certificamos que
MINAS GERNS

Qun P

Johnny César dos Santos
participou da Semana de Ciéncia e Tecnologia 2014, atuando como

Intérprete de LIBRAS voluntario na 4* Jornada de Inclusao

Outo Preto, 26 de outubre de 2014
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Anexo XXII — Documentacdo comprobatoria de estagio no NEI no ano de 2014
(Setor de Estégio da Pré-Reitoria de Graduacéao)

’ / Seo/ (4
L ]
MINISTERIO DA EDUCACAO cmm !
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP ‘
COORDENADORIA DE ESTAGIO
: PLANO DE ATIVIDADES
os do / , wod TS
Nomc T amim chandce C'orréa Sousa Matﬂculn 11.2.6012 4
o Massoiogs Email: mimfcs‘nq,pnml com

“Nomc do Supcrv:sor Murcdcnc \laulhlcsda Silva
| Cargo: Pedagogn [ "Email: inclusao. ufop@gmail.com

' Setor: NEI = Nicleo de Educu;io Inclusiva/ PROGRAD

?\ome Vinia Clr\alho
Depammemu Mm:oloma Email: vaniamh@grmil.com

. ( )FJ“[“NMW!
| Definklo no projeto pedagogico do curso, cuja carga | Desenvolvido como atividade upcional, acrewcida & carga
l bordein & requisito pars aprovagio e obtengdo de diploma. Mmheo&mmﬂa

{ Vigéncia Inicio:  22/09/2014 Término: /11,2013
Carga Horaria | Diaria: 2 horas e 30 minutos Scmanal: 12 horas e 30 minutos
iy 2 Y P . - - ——— ..._F

O estégio pretende melhor organizar ¢ documentar o acervo do Nixleo de Fducacho fnciusive, |

| assim como resgatar as tecnologias que ji foram utilizadas na preocupago con a ine ado dentro da i

| universidade desde eados da décadu de 1990. assim como as pessoas que participaram desta jomada. |
U trabalno tende 4 auxiliar na categorizagio ¢ ordenagdo do acervo, considerando acondicione-'o da

| forma mais adequada possivel, além de produzir um Dossié Historico do Niicleo,

Elaborar um plano de coleta de informagdes sobre o acervo, considerir condigdes de :
ammazenamento buscando sua preservaglo ¢ conservagio, claborar um sistema de identificaglo ¢
classificacdo para esie, ¢ se viavel um sistema de cadastramento para que o trabulho posia se
perpeluar mesmo apos & finalizagho do estagio. {
| Fazer um levantamento histdrico sobre o Nicleo de EducagBo Inclusiva, juntzndo os docusnentos !

— — —

Cumpus Morro de Cruzeiro SN®, Bauxiea ~ Ouro Preto-MG - CEP: 35400000
Homepage: www.cstagion ufopbr— E-mail: coordenadotisestagio@progmd ufop.br - Tebefone 131) 3550 1332
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MINISTERIO DA EDUCACAO pod—rd LA B
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
COORDENADORIA DE ESTAGIO

[ desde o pnTl;ci;—)i—b de suas atividades. assim como fotos. Organizar 0 aceno uma vez que este |

|

| encontra distribuido pelos diversos departamentos da universidade. Cataloga-lo, desenvolvendo fichas '
documentais, e se possivel, com registros fotogrificos, Buscar as tecnologias ¢ documentos que ja nido

sho utilizados, mas fazem da histonia da universidade ¢ do NEL

|

-

Ouro Preto de de 2014

Professor Orientador

Campus Morro de Cruzeiro SN®, Basxita — Ouro Preto-MG - CEP- 35900-000
Homepage: www estagios ufop be - E-mail: coordesadoriacstagio@prograd ufop e - Telefone: (31) 3559 1331



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
COORDENADORIA DE ESTAGIO

TERMO DE COMPROMISSC DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DEOURO PRETO, CNPJ 23.070.658/0001-10, fundagio federai de ensing
superice com sede em Ouro PretoMG. & Rua Diogo de Vasconcelos, 122, telefone (31)3556-1210
répvésentaca pelo Reitor Prof. Dr. Marcone Jamiison Freftas Souza, neste ato denominada apenss

e Tamires Fernandes Corréa Sousa, portadora do CPF 082.890.376-00. e Cedula de
lcentcade n° MG-12.962.600. SSP/PCEMG. aluno do curso de Museologia. matricula n® 11.2.6012 resisente
¢ domciliado na cidade de Ouro Preto/MG, na rua Benjamim Machado, n° 113A Agua Limpa Telefone
(31)9428.6682. daqui por diante denominade simplesmente ESTAGIARIO. & NEI - Nucleo de Educacio
Inclusiva/ PROGRAD da UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo como responsave! pelo
esaaio o professor ou servidor Marcilene Magalhdes, locasizado no Bloco de Salas de aula do Campes Moo
do Cruzeso ¢& Universidade Federal de Ouro Preto, que também comparece neste ato @ assna o prasen'e
termo de compremisso. na quaidade de CONCEDENTE, ajustam o presente compromsso. na forma da Le: i
V1,785 de 25 de setembro de 2008, em conformidade com as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O oeivo do presente compromisso & possibiltar a0 estudante universaano, na qualidege do ALUND A
ESTAGIARIO(A). © sprendizado de competéncias proprias da atividade profissional @ & contextial, as8y
turncuar, axperiénc:a pratica na inha de formacao nas dependéncias da (o) CONCEDENTE,

CLAUSULA SEGUNDA:
Fion cemprumissado entre s panes que.
a! 35 aividades de estigio 3 serem cumpndas pelo(a) ALUNO(A) ESTAGIARIONA) serdu cesenve.vidus
das 7 as 8 horas € tninta minutos de 2* a 6 fera, totakizando 12 horas e trinta minutos nor semang:
L} A jornada oe atividade de estigio devera compatibiizar-se com o hordno escoler coal ALUNCIAY
ESTAGIARIC{A) e com o horario do(a) CONCEDENTE;
) Fiza assegurado a0 ALUNO(A) ESTAGIARIO(A), sempre que o estagio lenha Cragho igus Cu sussl
8 1 (um) anc. perfodo de 30 (nnta) dias de recesso 0@ estago, a ser go2aco preferanca’ra:
Jurante suas fénas escolares,
d) Este Termo de Compromisso de Estagio terd vigneia de 22/ 09 / 2014 a 220 11 / 2014, podende ser
rescindindd 8 quaiguer tempo, uniateraimente, mediante COMUNICANO 852113 COMY ANOLE“ANCS
minria de 5 (cinco) dias

GLAUSULA TERCEIRA:
Ne desanvolamentc do estagio ora compromissado, cabera ao{a) CONCEDENTE
a2} Garantr ao(d) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) 0 cumprimento das exigéncias escolares Molugig NG Ju. &8

e
s

refare 30 horaro escolar;

b) Proporcionar a0 ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) atividede de aprendizagem sozial profissens 3 cuitura
compativais com sua formagao profissionat;

c) Progorcionar 30 ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) condigbes de treinaments praice e da ratas ansmants
humeno, '

d) Provorcionar 4 Instituicao de Ensino, subsidios que possibilitem o acompania-~ento 3 SLpevsao 9 2
avasagho do estagio

o)xMuraMmsinumaoMavammmu ambas que tem 0 carge de pedagogs o0&
acompanhar e supervisionar s atividades exacutadas no decorrer 0o estdgr = 3 svakegdo final -(a)
ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)

CLASULA QUARTA:
No desenvowimento do estagio caberd ao(8) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)
3) Cumprr a programagéo estabelecida para seu astagio;
) Comunicar & Instituicao de Ensinc faio relevante sobre seu estaaio
¢} Elaberar @ entregar ao CONCEDENTE. para postencor andlise da Institucao de Ensino, remteia sclre 2
estagio na forma estadelecds

Jfcers
# CESTA:
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Campas Morro de Crizeir SIN®, Baiavita - Cuio Preto- MO - 2 35800000
Homepawe: www catagios ufop be - C-mail- coademybciacsusloaprograd ufipor - Tl e (113056 T
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
COORDENADORIA DE ESTAGIO

CLASULA QUINTA:
No desenvolvimento do estagio cabera 8 INTERVENIENTE
a) indicar Vania Carvalho, professor orientador, para acompanhar e supervisionar as atividades executadas
no decorrer do estagio € a avallac3o final do(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)
b) Elaborar, junto com o(a) CONCEDENTE e of{a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A), o plano de atividades do
estagio, que devera ser incorporado a esté Termo de Compromisso

CLAUSULA SEXTA:

Durante a vigéncia do estdgio ndo sedo concedidos mensaimente 20(8) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) boisa e
auxllio-transporta, por se tratar de estagio obrigatorio

CLAUSULA SETIMA:

Na vigéncia regular do presente Termo de Compromisso, ofa) ALUNO(A) ESTAGIARIONA) estara ncluido(a)
naoobenumoougmmamuspusouiaprmmadapehwum
42512010 127 82.066530 40 0 000-4 da Companhia CAPEMISA Vida e Previdéncia

CLAUSULA OITAVA:

Constituem-se motivo para a interrupgao automatica do presente Termo de Compromisso de Estagio
a) A conclusao ou abandono do curso @ o rancamento da matricula:
b) O nao cumpnmento do convencionado neste Termo de Compromisso

CLAUSULA NONA:
O presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre ofa) ALUNOIA)
ESTAGIARIO(A) & ofa) CONCEDENTE, nos termos do que dispde o § 1"doant 12da Lein® 11.768/ 2008

CLAUSULA DECIMA:
De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Minas Gerais. em Bako
Horzome, para resolver questdes onundas do presente instruments

Por estarem assm ajustadas e compromissadas, firmam as partes o presente instrumento em 3 (trés; vias, que
vlic assinadas pelss testemunhas abaixo, que a 1odo alo assistiram

Ouwrp Preto, 18 Jo 2014

QG0

Universidade Federal de Ouro Preto
Prof. Or Marcone Jamilson Fredas Souza
Reitor |

Campus Morro de Cruzeiro S/N®, Bauxita — Ouro Preto-MG — CEP: 33200-000

Homepage: www eslagion.afop br - E-mail coordenadoriagstagioidprograd ulop be - Telefone: (31) 3559 1331
Anexo XXIIlI — Formulério de solicitacdo de visita técnica ao NEI (estudantes do

mestrado em Ciéncias Farmacéuticas) e imagens.
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Universidage Federal de Quro Preto @
Nicleo de Educacdo Inclusiva — NEVPROGRAD " EI

ORIENTAGAO PARA AGENDAMENTO DE VISITAS AO NEI

A Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) ha véarios anos vem buscando im-
plantar sua Politica de Educagao Inclusiva, com foco nas pessoas com deficiéncia. A Insti-
fuicdo parte da premissa de que as condigdes para a inclusdo implicam uma preoccupacao
a ela inerente que & a exclusdo. Credita-se que algo pode ser feito no seu interior, no que
diz respeito a superacdo de preconceitos, estereotipos e estigmas, contribuindo para a
promocéo do principio da diversidade humana e do respeito as diferencas. Assim tem
procurado garantir ndo so 0 acesso, mas tambem a permanéncia de pessoas com defici-
éncia na Instituicdo.

No ano 2005, foi criado o Nicleo de Educacao Inclusiva (NEI) da Pro-reitoria de
Graduacdo da UFOP, que tem como principal objetivo garantir o acesso e a permanéncia
dos estudantes universitarios, conforme determina a Portaria do MEC N° 3.284 de 2003.

As visilas ao Laboratorio do NEI devem ser realizadas com agendamento prévio,
feito pelo e-mail inclusac@ufop.br, ou pelo telefone (31)3559-1044. O agendamento sera
confimado somente apos envio do Termo de Compromisse, assinado e carimbado pelo
solicitante (o documento deve ser escaneado e enviado pelo e-mail inclusac@ufop.br). O
ndo cancelamento das visitas agendadas que ndo puderem ser concretizadas prejudica a
todos no NEI, portanto, caso ocorra desisténcia, o cancelamento devera ser feito por e-
mail.

Para melhor aproveitamento da visita, o grupo ndo deve ulirapassar o limite de 20
pessoas. Todos sdo bem-vindos ao Nudeo de Educacdo Inclusiva.

Universidade Federal de Ouro Preto
Nicleo de Educacfo Inclusiva — NEV/PROGRAD
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TERMO DE COMPROMISSO

AGENDAMENTO DE VISITAS AO NEI

Eu, _Celia Maria Femandes Nunes, Professor/Diretor da  Instituico/Departamento
Professora DEEDU/UFOP, situada a rua rua do Seminario s. no. , CEP 35420000 cidade
de Mariana, Estado de MG, confirmo o agendamento da visita de 01 turma(s) desta
Instituig 3o, solicitado pelo(a) professor(a) Celia Maria Fernandes Nunes _, nas datas e
horarios expressos a seguir

Data:30/09; Horario(s)9-30 as 10:30; Curso: Pas graduacdo em Ciencias Farmaceuticas

Objetivo da visita

Participarao da visita alunos de Pas graduagao em Ciencias Fanmaceuticas que cursam a
disciplina Metodologia do Ensino Superior.

Tem como objetivo apresentar o NEI e a atuag&o do nicleo junto a pratica de ensino
voltada aos professores e alunos da Universidade.

Assinatura:

Professor/Diretor da Instituicdo

Laboratorio do Nicleo de Educagdo Inclusiva
Campus Mormo do Cruzeiro
Bloco de Salas de Aulas, sala 108
(31) 35591044
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Anexo XXIV — Visitas técnicas

E-mail de agradecimento da equipe de implantagcdo do servico de inclusdo na
Universidade Federal de Minas Gerais — visita técnica

6 agradecimento - Google Chrome . — i E@g‘

https://carvalho.ufop.br/egroupware/index.php?menuaction=felamimail.uidisplay.display&showHe: &,
oo A= 3 0

agradecimento

De: Romerito costa nascimento 4

Data: 08/08/2013 - 11:44:21

Para: NUCLEQ DE EDUCACAQ ESPECIAL/INCLUSIVA 4, marcilene 5

cc: Giseli Mara UFMG ., elidea ., Nicleo de Comunicacdo e Acessibilidades/UFMG L.

Prezada Marcilene e demals participantes da equipe do NEI/UFOP,

Fizemos sim boa viajem e jé recebemos as fotes. Muito Obrigado.

Fol e continuard sendo uma grande satisfac&c manter contato com vocés
e poder aprender a importdncia de se realizar um trabalho como o gque
fazem ai na UFOP.

Ficamos encantados e muite animados com o que nes mostraram. A
transparéncia, eficiéncia e compromisso gque podemos verificar em nossa
visita, sd nos anima em continuar com este trabalho.

Sendo assim, em nome da equipe de implantacde do servico de inclusdo

da UFMG, agradeco a atencdo dispensada e reiterc a importancia de

continuarmos em dialogo permanente para gque troquemos experiéncia e

nos tornemos constantes na inclusdc de nossos alunos.

De nossa parte, gostaria de dizer que estamos aoc dispor de vocés.
Rumc a uma sociedade e Universidades inclusivas!

Atencicsamente,
Equipe de implantacdc do servige de inclusdo na UFMG

Universidade Federal de Minas Gerais
Av. Anténio Carles, 6627 - Pampulha - Belo Horizonte - MG
CEP 3127@-981 - Fone: +55 (31) 3409.5000

Visita  técnica  ao NEI de estudantes da Educacéo Basica
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Anexo XXV — Pré-proposta de curso de Libras para servidores da UFOP (inicio do
curso no 2° semestre de 2015)

Projeto/ Plano de Ensino

Curso : Introducéo a Lingua Brasileira Cadigo
de Sinais
Carga CH C N® de Unidade
Horaria Total Teorica H Préatica | Créditos
NEI/UFOP
40 H 10 30
EMENTA

O curso pretende proporcionar subsidios teoricos e praticos que fundamente atividades de interesse
pela area da surdez. Oportunizar a compreensao da constituicdo linguistica do surdo. Discutir quanto ao
processo de acesso do surdo ao portugués como segundo lingua e a aquisi¢do de lingua brasileira de sinais
como primeira lingua. Fomentar o entendimento quanto as propostas pedagdgicas que norteiam as praticas
educativas no ambiente escolar inclusivo.

OBJETIVOS

Possibilitar ao cursista fomentar as discussdes sobre a Educacdo de Surdos. Conhecer e
compreender a identidade e cultura surda, apresentar particularidade da lingua de sinais e sua influencia no
processo educacional do aluno surdo. Promover a compreensao das praticas sociais de leitura e de escrita
para a insercao de individuos surdos no contexto escolar.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Aulas tedricas N
°de h/a
1.Deficiéncia Auditiva versus Surdez 1
0

> A surdez e o individuo surdo (aspectos fisiol6gicos)
> Identidade e cultura surda

2.Lingua e Linguagem

> Aquisicdo  da Libras por  criangas  surdas  (
lingua/linguagem/protolinguagem)
> Lingua de sinais — uso da LIBRAS na comunicacao
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3.Surdez e Educacéo

> Histdrico da educacéo dos surdos no Brasil e no mundo
> Filosofias educacionais e sua influéncia na educacao de surdos
> Propostas da Politica Educacional para o aluno surdo

4. Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras

Aulas praticas N
°de h/a

6. Lingua Brasileira de Sinais 3

Alfabeto Manual

Sinais de identificacdo pessoal e caracteristicas fisicas

Uso de expressdes faciais e corporais

Cumprimentos e SaudacGes.

Familia

Vocabularios basicos (dias de semana, objetos pessoais, nimeros, horas)

VVVVVYY
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METODOLOGIA

Aulas expositivas;
Aulas préticas-interativas;
Utilizac&o de videos concernentes a area da Surdez.

AVALIACAO DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo sera processual e de forma continua, objetivando diagnosticar e intervir na situagdo de
aprendizagem de cada aluno. No primeiro momento serdo distribuidos 4 pontos em atividade diversas, e
num segundo momento 6 pontos em atividades avaliativas que abarquem o aparato tedrico e préatico
ministrado ao longo do curso de Libras.

NUMERO DE INSCRITOS: 25 cursistas por curso

ESPACO FISICO: Sala de aula com cadeiras de bragos, quadro branco, data show, video.

CARGA HORARIA: 40h/aulas.

CUSTO: R$ 70,00 (setenta reais a hora/aula)

COORDENAGCAO: Dayse Garcia Miranda

PROFESSORES: Andreia Chagas
Dayse Garcia Miranda
Eli Santos
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Anexo XXVI — Palestra ministrada a estudantes de graduacédo e aos docentes da
Educacéo Bésica

I SEMANA ACADEMICA DOS CURSOS DE GEOGRAFIA E
PEDAGOGIA/CEAD/UFOP

POLO: BARAO DE COCAIS

2014
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Intencionalidade: Promover no polo um espaco de formacdo académica,
profissional e de integracédo dos alunos com suas comunidades locais e regionais de forma
a contribuir para a formacao docente e para a construgdo ou reconstrucao de perspectivas
para o cotidiano das escolas da Educacéo Bésica. Local do evento: Polo de Bardo de
Cocais Participantes: Académicos dos cursos de Geografia e Pedagogia do Polo de
Bardo de Cocais e Comunidade Escolar Coordenador das semanas: Coordenadora do
polo: Maria Madalena Fernandes Fonseca, Prof®. Biancca Nardelli Schenatz

(Pedagogia/CEAD/UFOP)e Prof. Jacks Richard de Paulo (Geografia/CEAD/UFOP).

DD | HORARI | ATIVIDAD A RESPONSABILID
IA o E DINAMICA ADE
13h — 14h Credenciame Entrega, de pastas Equipe da recepcio
nto e crachas
O
audiovisual e sua
producao
. aplicados na | Marllon dos Santos
14h—18h | Minicurso | educacao: Bento (UFOP)
técnicas de
aprendizado
basico
14h— 18 | Minicurso I ) A_Ifabetiza Prof. Luciano Mauro
cao pelaimagem | de Jesus
Geografia,
. Gedgrafos e | Prof?, Deborah Walter
14h —18h | Minicurso Il Impacto Reis (UFOP)
Ambiental
. Alfabetizacdo e | Profd. Adriana
12/1 14h - 16h | Oficina | Ic_)?r]ramento - CristinaEBaptist?
. ares S0 manuela
2 16h —18h | Oficina Il Aleijadinho Assis Alves (UFOP)
18h —19h | Intervalo Coffee Break --X--
Profé.. Célia Maria
Fernandes Nunes -
Vice-Reitora da
UFOP
Prof2, Biancca
Mesa de Nardelli Schenatz —
Abertura Cerimonial CEAD/UFOP
19h — 20 Apresen.tagao Mesa  de Prefe_lto de Bardo de
Cultural: Autoridades Cocais
Projeto Aguida Soares Nunis
Luthier - Secretéaria de
Educacéo de Bardo de
Cocais
Maria Madalena
Fernandes Fonseca —
Coordenadora do Pélo
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UAB de Bardo de
Cocais

Parte 2

Prof. Marcelo
Donizete da Silva —
Mesa | - Chefe do
o Departamento de
Politicas «
Lt . | Educacdo — UFOP
Publicas 03 Palestrantes: | 7 " :
20h — 22h s . Aguida Soares Nunis
Educacionais: | 30 min para cada L
- Secretaria  de
Plano um « x
. Educacéo de Baréo de
Nacional de .
Educagéo COCQ'S «
Mediagéo: Prof. Jacks
Richard de Paulo -
UFOP
HORARI | ATIVIDAD A RESPONSABILID
DIA o E DINAMICA ADE
Mesa Il -
Educacao Gestdo  Escolar: | Profé, Tania Rossi
para a | Curriculo para | Garbin -
8h30  _ Diversidade: | Inclusdo CEAD/UFOP
10h Desafios do Marcilene Magalhaes
Curriculo 03 Palestrantes: | da Silva— NEI/UFOP
para a | 30 min para cada | Adriene Santana -
Educacao um + debate NEI/UFOP
Basica
Comunicagbe | Comunicacédo oral
s orais 15m (slides ou _—
Relatos  de | videos) Comls_sao
8h — 10h . « Organizadora
experiéncias | Apresentacdo de .
~ S Pesquisadores
Apresentacdo | 06 comunicagoes
de Posteres por sala.
10h -
, 13/1 10h30 Intervalo Coffee Break --X--
Topografia:
10h30 - Minicurso 1V Conceitos e | Prof. José  Geraldo
12h30 Aplicabilidade — | Arantes Brito (UFOP)
Parte 1
Leitura e
10h30 - Oficina Il formacédo de | Profa. Danubia da
12h30 leitores em | Costa Teixeira
escolas publicas
10h30 - Oficina IV O Jornal em Sala | Prof. Gilvan Mateus
12h30 de Aula Soares
12h30 -
13h30 ALMOCO --X-- --X--
Topografia:
13h30 - Minicurso IV Conceitos e | Prof. José Geraldo
15h30 Aplicabilidade - | Arantes Brito
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Variagdo
13h30 - Oficina V linguistica e | Prof. Gilvan Mateus
15h30 ensino: o papel do | Soares

educador
13h30 Oficina VI O Desafio do Lixo | Prof. Marcelo
15h30 (Sustentabilidade) | Apol6nio Santos
15h30

16h

Intervalo Coffee Break --X--

Apresentacdo do
questionario  de
avaliacdo da
Semana;
levantamento de
temas e demandas
para novos
16h — | Finalizagéo eventos (ouvir os | Comissao
16h30 do evento académicos sobre | Organizadora
a proposta
apresentada -
problemas,
solucdes e
sugestoes);
Entrega dos
Certificados

Imagem do evento:
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R SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAD DE MINAS GENAIS
Superintenddncia Regional de Ensino de Ouro Preto
Diretoria Educacional / DIRE

CERTIFICADO

Conferimos a MARCILENE MAGALHAES DA SILVA o presente Certificado pela

participacdo como PALESTRANTE do tema Educacdo Inclusiva, no
ENCONTRO DE PROFESSORES E ESPECIALISTAS DA EDUCACAO BASICA

promovido pela Superintendéncia Regional de Ensino de Ouro Preto,

em agosto de 2014

Quro Preto, 11 de agosto de 2014

= #h.{\ - %
Superintendente Regional de Ensina de Ouro Preto

Anexo XXVI1I — Material de divulgacao/informacao

” S Oquevocé

Nucleo de Educagdo Inclusiva encnntrar

Pro-Reitoria de Graduagao/UFOP “ a “essna
cega.

Universidade Federal
de Ouro Preto.

Nucleo de Educacao Inclusiva
Pré-Reitoria de Graduacao
Campus Universitario Morro do Cruzeiro
Bloco de Salas de aula
Tel.! 3559-1044

e-mail’ inclusao@ufop.br NO COllViViO com
alguma pessoa
cega, procure agir

com naturalidade.

Ministério da Educacao ﬁﬁ :

& Educa — MRAD




©
Se vocé acompanhar uma pessoa cega, deixe que ela segure
em seu braco. Pelo movimento, ela sabera o que fazer

)

Se vocé estiver com uma pessoa cega durante a refeicdo,
pergunte se quer auxilio, por exemplo, para cortar a carne
ou adocar o café e explique a posicdo dos alimentos no prato.

)

Se vocé for auxiliar uma pessoa cega a atravessar a rua,
pergunte antes se ela necessita de ajuda. Em caso positivo,
atravesse-a em linha reta, para que ndo perca a orientacao.

Se uma pessoa cega estiver sozinha, identifique-se sempre
ao aproximar dela. Nunca faca brincadeiras, como dizer:
adivinha quem &?

©
Se for orientar uma pessoa cega a sentar-se, coloque a mao dela

sobre o braco ou encosto da cadeira. Assim;.ela sera capaz de
sentar-se facilimente.

©
Se vocé observ.ar aspectos inadequados quanto a aparéncia

de uma pessoa cega, ndo tenha receio de avisa-la, por exemplo,
a respeito de meias trocadas, roupas pelo avesso ou ziper aberto.

Pablico-alvo:
@ Comunidade da UFOP

Para o desenvolvimento de suas atividades, o
NEI conta com salas de acessibilidade, e
profissionais e monitores da UFOP nas unidades

especificas
Sdo objetivos do NEI:
'@ Objetivo Geral

'@ Objetivos Especificos

<Identificar barrelras alitidinaj

Univrsdnde Fotars
o O Prte

Nucleo de Educacao Inclusiva
Pro-Reitoria de Graduacdo
Campus Universitario Morro do Cruzeiro
Bloco de Salas de Aula
Tel.: 3559-1044
e-mail: inclusao@ufop.br

INCLUIR

académicas dos campi. e

NUCLEO DE EDUCAGAQ INCLUSIVA

O Nicleo de Educagdo Inclusiva da Universidade Federal de Ouro Preto, tem como
finalidade institucionalizar agdes de politica de acessibilidade e inclusdo na UFOP, e
apoiar e orientar a comunidade académica sobre o processo de inclusdo de
estudantes, docentes e técnicos-administrativos com deficiéncias ou nec

- Trabalhar na consolidagdo de uma cultura e de uma politica de inclusdo
educacional na UFOP, visando a uma pratica educativa que respeite as diferencas;
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o

@

Se vocé convive com uma pessoa cega, nunca deixe uma
porta entreaberta. A mesma deve estar totalmente aberta ou
completamente fechada. Além disso, conserve os corredores
livres de obstaculos e avise se a mobilia for mudada de lugar.

)

Se voceé for orientar uma pessoa cega, dé diregées do modo
mais claro possivel. Diga direita ou esquerda, de acordo com o
caminho. Nunca use termos como "ali" e "la".

)

A audio-descri¢do é fundamental para que a pessoa cega tenha
acesso aos elementos visuais. Esse recurso possibilita-lhe
acessibilidade, autonomia e empoderamento.

)

Se vocé for com uma pessoa cega a um lugar desconhecido,
descreva-lhe o ambiente e as pessoas presentes.

)

Se vocé conversar com uma pessoa cega, fale sempre
diretamente e nunca por intermédio de seu companheiro(a),
pois ela pode ouvir tdo bem ou melhor que vocé.

Nao evite as palavras ver e cego. Use-as sem receiol

)

Se vocé se afastar de uma pessoa cega, dé um aviso
para que ela ndo fique falando sozinha.

PROGRAD

- Contribulr para a formagdo Inicial e continuada, formal e ndo formal, de estudantes,
profissionais, pessoas com é e familiares
envolvidos nas areas de atuagao do Nicleo,

- Garantir acessibilidade no ingresso, no acesso e na permanéncia de estudantes,
docentes e técnice com s ou especifica,

no trato com a
fonal e de

- Orlentar e apolar a

humana,
oferecendo suporte pedagégico, a

- Organizar ages institucionals que visem assegurar o direito da pessoa com
ou 4 educagdo superior.

Inclusivas;

além de propor, coletivamente, agdes para elimina-las,

) 4

- Articular, com os distintos setores da UFOP, projetos de acessibilidade no dambito
do ensino, da pesquisa e da extensdo, visando a construgao de teorias e praticas

- Construir e adaptar materiais didaticos acessiveis,
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Universidade Federal de Ouro Preto

Sugestoes Praticas ‘ Informagﬁes e
sugestoes aos

é Evite simultaneamente escrever no quadro e P R .
falar. O aluno ouvinte consegue tomar notas e @ prOﬁSS|ona|S que
ouvir as informacgées, enquanto, para o aluno "EI
Surdo, é impossivel acompanhar a interpreta- b o

atuam com alunos
surdos da UFOP

¢ao e registrar as informacées ao mesmo
tempo, necessitando de dois momentos
distintos para tais atividades.

| o
Q Deixe o aluno visualizar o contetido antes de

comecar a explicagao com slides; ele precisara
olhar o intérprete e o texto em momentos
distintos.

& Mantenha contato visual com o aluno Surdo e
nao com o intérprete, ao interagir com o
aluno.

Vi O i

& Dirija a pergunta ao aluno Surdo sempre que
tiver duvida de como agir corretamente.

Universidade Fodersl
e Ouro Prate

& Leve em conta, nas avaliagoes, que o portu-
gués é a segunda lingua do aluno Surdo, por | W\
isso, o contetido deve ser privilegiado em

| detrimento daforma.

& Reconheca que o aluno Surdo necessita de

acompanhamento diferenciado nas ativida- ‘
desextraclasse.

Acessivel
em Libras
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Estas informacdes tém como objetivo nortear profissionais que atuam no ambiente académico com alunos surdos da UFOP. As orientagdes visan
melhor interagio entre discente e docente e a garantia do acesso a educagio igualitaria com qualidade.

A Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS

.

A Lingua Brasileira de Sinais é a lingua natural
dos Surdos, sendo assim, sua primeira lingua ou
lingua materna; trata-se de uma lingua com
todos os niveis linguisticos: o morfolégico, o

sintético, o fonolégico, 0 semantico e o pragmatico,
com estrutura gramatical diferente da Lingua Por-

‘tuguesa. A Libras possibilita a expressdo de qual-

quer conceito descritivo, emotivo, literal, metaféri-
€o, concreto ou abstrato. Porém, ao contrério das
linguas orais, que sdo de modalidade oral-auditiva,
a lingua de sinais é de modalidade gesto-visual.
Com aLeine10.436, de 24 de abril de 2002, a Lingua
Brasileira de Sinais passa a ser reconhecida e legiti-
mada como lingua, ganhando forga e sendo usada
cada vez mais pela Comunidade Surda como forma
de acesso a qualquer tipo de servico, incluindo a
educacéo. O Decreto 5.626, de de 22 de dezembro
de 2005, dentre outras regulamentagées, tornou
obrigatério o ensino de Libras nos cursos de Peda-
gogia, Fonoaudiologia e licenciaturas.

Terminologia

Muitas vezes surge a duvida de como se
referir a uma pessoa que nao ouve: Surdo?
Surdo-mudo? Deficiente auditivo? Apa-
rentemente, deficiente auditivo soa mais
apropriado. Surdo e surdo-mudo podem
parecer pejorativos. Contudo, o termo
mais adequado é Surdo, que vem imbui-
do de uma carga de valorizagéo cultural
(socioantropoldgica) e ndo clinica (patolé-
gica). Diferentemente, a expressdo defici-
ente auditivo esta atrelada a ideia de perda,

auséncia, enquanto surdo-mudo nos remete
mito de que os surdos ndo podem falar.

IntérpretedeLibras

O intérprete de Lingua Brasileira de Sinais ¢
profissional que tem como fungéo prime
estabelecer a intermediagcdo comunicati
entre os Surdos usudrios da Libras e os falant
de lingua oral - Lingua Portuguesa. O exercit
da fungdo demanda prévia capacitagio e ha
lidades especificas. A UFOP conta com es:
profissionais, que estao lotados no Nucleo
Educagéo Inclusiva (NEI), atuando em ensir
pesquisa e extensao.

Portugués como
Segunda Lingua

Algumas vezes, os Surdos podem apresental
que chamamos de dificuldades de leitura, col
preensdo e escrita da Lingua Portuguesa qua
do comparados a um falante de portugu
como primeira lingua. Sendo a Libras sua ling
materna, o aluno precisa que a Lingua Port
guesa lhe sejaensinada como segundalingua



