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INTRODUCAO

O presente relatério atende a solicitacdo da Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI) e da Diretoria de
Politicas de Educacdo Especial (DPEE), por meio do Oficio Circular n°
125/2013/MEC/SECADI/DPEE, que trata de orientacbes e recomendacdes em
cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos do Processo N°
0003804.34.2012.401.380/22 — Vara Federal de Juiz de Fora/MG — Autor: DPU
x Uni&o e outros.

No contexto das instituicbes federais de ensino superior (IFES), a
Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) foi criada em 21 de agosto de
1969, pelo Decreto-Lei n°® 778, a partir da fusdo de duas escolas isoladas ja
existentes, a Escola de Farmécia e Bioquimica, criada em 1839, e a Escola de
Minas e Metalurgia, criada em 1876. Atualmente, a UFOP conta em sua
estrutura com cinco campi (dois na cidade de Ouro Preto, dois na cidade de
Mariana e um na cidade de Jodo Monlevade) e 11 unidades académicas?, que
abrigam os departamentos responsaveis por seus 41 cursos de graduacdo,
sendo 37 na modalidade presencial e 4 na modalidade a distancia. Das 11
unidades académicas 9 delas estéo localizadas em Ouro Preto, cidade secular,
onde a promocao de acessibilidade arquitetonica apresenta grandes desafios.

A poés-graduacdo oferece cursos distribuidos nas seguintes grandes
areas do conhecimento: Engenharias, Ciéncias da Saude e Biologicas,
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e

Letras, Linguistica e Artes e Interdisciplinar. A instituicdo conta o0 com 68 cursos

'Escola de Farmécia (EF); Escola de Minas (EM); Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
(ICHS); Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas (ICEB); Instituto de Filosofia, Artes e Cultura
(IFAC), Escola de Nutricdo (ENUT); Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas (ICEA); Centro de
Educagéo Aberta e a Distancia (CEAD); Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas (ICSA),
Escola de Medicina (EM) e Escola de Direito, Turismo e Museologia (EDTM).



e
MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO @
Universidade Federal de Ouro Preto "el

Nucleo de Educagdo Inclusiva — NEI
Pro-Reitoria de Graduagao

de pos-graduacdo: 24 mestrados, 10 doutorados e 12 cursos de
especializacédo, e pelas atividades de pesquisa e extensao.

Desde o ano de 1996 busca-se garantir a implantacdo de uma politica
de acessibilidade e inclusdo na Instituicdo. De acordo com a Resolugdo CUNI
790, de 25 de outubro de 2006, atendendo a determinacdo do Programa de
Acessibilidade ao Ensino Superior — Incluir?, foi criado pelo Conselho
Universitario (CUNI) e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE),
o Nucleo de Educacéo Inclusiva (NEI)® da UFOP. Tal resolucdo, bem como o
regimento do Nucleo, estéo disponiveis no anexo I.

O Nucleo de Educacéo Inclusiva (NEI/UFOP) vincula-se ao Programa de
Acessibilidade na Educacéo Superior (Programa Incluir) (BRASIL, 2007, 2013),
do Ministério da Educacdo (MEC), com o objetivo de fomentar a criagdo e a
consolidagdo de Nucleos de Acessibilidade nas universidades federais. Os
Nucleos de Acessibilidade tem por finalidade garantir o acesso pleno de
pessoas com deficiéncia as Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES),
promovendo a transversalidade da Educacdo Especial, prevista na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional n°® 9.394/1996 (BRASIL, 1996) e na
Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva
(BRASIL, 2008).

Conforme orienta¢des da SECADI e da Secretaria de Educag&o Superior
(SESu), O NEI tem como finalidade institucionalizar agbes de politica de

acessibilidade e inclusdo na UFOP, bem como, conforme decreto n°

2 O programa Incluir (MEC) convoca as InstituicGes Federais de Ensino Superior (IFES) a
apresentarem propostas de criagdo, reestruturacdo e consolidacdo de Nducleos de
Acessibilidade na instituicdo, para a implantacdo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia
em todos os espacos, ambientes, materiais, acdes e processos desenvolvidos na instituicao.

8 Por Nucleos de Acessibilidade compreende-se a constituicio de espago fisico, com
profissional responsavel pela organizacéo das agOes, articulacdo entre os diferentes 6rgdos da
instituicdo para a implementacdo da politica de acessibilidade e efetivagdo das relacdes de
ensino, pesquisa e extensdo na area (BRASIL/MEC, 2010).
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7.611/2011, “[...] eliminar barreiras fisicas, de comunicacdo e de informacao
que restringem a participacdo e o desenvolvimento académico e social de
estudantes com deficiéncia” (BRASIL, 2011)

A sede do NEI esta localizada no campus Morro do Cruzeiro, na cidade
de Ouro Preto e conta com sala de acessibilidade no Instituto de Ciéncias
Sociais e Aplicadas — ICSA (Campus Mariana) e no Instituto de Ciéncias
Exatas e Bioldgicas — ICEB (Campus Ouro Preto), e a sala de acessibilidade na
biblioteca do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS (Campus
Mariana). Imagens da sede estdo disponiveis no anexo |l.

Atualmente, estéo lotados no NEI Nucleo nove servidores efetivos: uma
pedagoga, uma técnica em assuntos educacionais, um auxiliar administrativo,
seis tradutores/intérpretes de LIBRAS e um recepcionista contratado. No ano
de 2013, estavam lotados no Nucleo de Educacédo Inclusiva, dois servidores
efetivos, sendo uma técnica em assuntos educacionais e um auxiliar
administrativo, além de quatro tradutores e interpretes de lingua brasileira de
sinais contratados.

ApoOs essa breve apresentacao, este relatorio traz de forma detalhada as
acOes de acessibilidade e inclusédo realizadas no ano de 2013, no ambito da
UFOP. Estas acfes foram agrupadas de acordo com as seguintes categorias
de acessibilidade: pedagogica, comunicacional, instrumental, formacéo,
programatica e arquitetdnica.

As acdes de acessibilidade desenvolvidas na UFOP no ano de 2013
beneficiaram, 1 estudante na pds-graduacdo — Mestrado em Educacdo — e 42
estudantes dos cursos de graduacdo®, que manifestaram ter deficiéncia e/ou
necessidades educacionais especiais, em um total de 9660 estudantes

matriculados na graduacdo. Os gréficos do anexo Ill mostram o numero de

4 O NEI também atua nos cursos de pds-graduacdo. No entanto, no ano de 2013 n&o houve
estudantes com deficiéncia matriculados nos cursos stricto ou lato-sensu.
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estudantes com deficiéncia por matriculados no ano de 2013. Somente no ano
de 2013, 17 estudantes com deficiéncia ingressaram na Instituicdo. No anexo
IV, a tabela especifica os tipos de deficiéncia e os cursos dos estudantes com

deficiéncia regularmente matriculados na graduacéo no ano em quest&o®.

ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA

Ao ingressar na UFOP, o estudante com deficiéncia e/ou necessidade
educacionais especiais declaram, no portal académico, suas demandas
especificas. Esta declaracdo € enviada ao e-mail do Nucleo de Educacédo
Inclusiva que, logo apos, realiza contato com o estudante com o objetivo de
escutar suas demandas, auxilia-lo tanto nas questdes pedagodgicas e
instrumentais quanto sobre a estrutura da Universidade. Antes que ele inicie
suas atividades em sala de aula, o Nucleo contata o colegiado de curso, os
docentes e demais profissionais da UFOP, considerando as necessidades do
estudante. A partir da observacdo das necessidades de cada estudante, pode-
se contatar a Pro-Reitoria de Planejamento; Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Estudantis (assisténcia social e psicolégica) e Prefeitura de
Campus, entre outros setores da Universidade.

Nesse primeiro momento, ha a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Inclusivo (PDI) que apresenta as demandas do académico e traca acdes que
favorecerdo a permanéncia do estudante na UFOP. Além disso, neste
documento s&o expostas as seguintes informacdes: dados pessoais e
académicos do estudante; plano de inclusdo para o aluno (espaco destinado ao
registro e planejamento de acdes pedagdgicas, metodoldgicas, atitudinais,

arquitetonicas, procedimentais, instrumentais e comunicacionais);

5 Dados obtidos junto ao Ntcleo de Tecnologia e Informagdo em novembro de 2015.
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acompanhamento do desempenho escolar nos semestres e outras informacdes
relevantes.

A seguir, sdo apresentadas as atividades pedagdgicas realizadas no ano
de 2013:

1. Escuta as demandas pedagodgicas dos estudantes — Ao entrar na UFOP,
o estudante tem disponivel no sistema académico, um campo para
preenchimento de sua demanda especial. A partir da autodeclaracdao, o NEI
entra em contato com o estudante e realiza as primeiras reunides a respeito
das necessidades do estudante. A partir dos contatos iniciais, € criado o Plano
de Desenvolvimento Inclusivo (PDI), no qual estardo presentes as
especificidades do estudante e quais as barreiras enfrentadas para a
permanéncia e participacdo ativa na Universidade. Esses obstaculos séo
estudados, questionados e, também, passam por processo proposicao de
alternativas. A construcdo de estratégias de superacdo das barreiras, bem
como as avaliacOes das acgOes de acessibilidade implantadas sdo realizadas
pela equipe do NEI, colegiado do curso e, também, por outros setores
envolvidos direta ou indiretamente com o estudante com deficiéncia.

No anexo V, encontram-se registros de recebimento de mensagens
autométicas sobre a autodeclaracéo, o contato inicial pelo NEI, assim como o
local onde os estudantes se manifestam pelo sistema de controle académico.

2. Reunides pedagdgicas — No ano de 2013, foram realizadas reunides
pedagogicas entre NEI, docentes, colegiados de cursos a fim de orientar,
planejar e criar acdes de acessibilidade conforme a demanda dos estudantes
com deficiéncia. Os estudantes que mais demandaram realizacdo de reunides
foram os que tém deficiéncia visual e deficiéncia auditiva, sobretudo,

estudantes com surdez.
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No PDI que se encontra no anexo VI, avalia-se a pertinéncia e importancia dos
sucessivos encontros realizados entre NEI, docentes e colegiados, uma vez
que as barreiras necessitam ser constantemente quebradas. O anexo VIl traz
fotos, didlogos entre NEI, estudantes, docentes e colegiados, com a finalidade
de congregar esforcos para a incluséo e acessibilidade dos estudantes.

3. Encontros pedagdgicos — Sdo momentos realizados com docentes dos
diversos cursos com a finalidade de construir estratégias metodolégicas tanto
para 0 ensino quanto para a avaliagdo deste estudante, considerando a
subjetividade e as necessidades individuais. Assim, tais momentos de reflexédo
e discussdo permite o repensar das praticas e do saber docente quando se
depara com a diversidade humana, especialmente, com 0s estudantes com
deficiéncia.

Esses encontros motivaram momentos de questionamento das praticas,
reflexdes sobre metodologias e acbes didaticas, bem como a busca por
alternativas que superem os desafios encontrados na docéncia. Deste modo,
pode-se contribuir com a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia ou
necessidades educacionais especiais e, também, com a superacdo de
preconceitos que obstaculizam o ingresso, a permanéncia e a participacao dos

académicos na UFOP. (Anexo VIII)

4. Reunides entre os servidores do NEI — Em 2013, as reunides semanais
com a equipe do NEI ocorreram nas quintas-feiras contando com a presenca
de todos servidores. Conforme a demanda das atividades, essas reunidoes
contaram contou com a participagdo de monitores, embora houvesse
momentos especiais para orientacdo desses estudantes, conforme a
especificidade do trabalho por eles realizado.

As reunides realizadas com a equipe dos servidores do NEI avaliaram o

trabalho realizado, propuseram novas ag¢lBes pedagdgicas e projetos
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institucionais, e articularam e desenvolveram acOes de acessibilidade e
inclusdo para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento (TGD) e altas habilidades e superdotacéo.

5. Producédo e adaptacao de materiais pedagdgicos acessiveis — Contanto
com equipamentos especificos para a producdo de materiais acessiveis, assim
como uma equipe responsavel por este trabalho, O NEI atendeu as demandas
dos estudantes com deficiéncia na UFOP. A partir das necessidades dos
estudantes, foram pensados e produzidos materiais distintos, sobretudo, em
Braille, audio, audio-descricéo, tateis e em Libras. No anexo IX ha o registro
das producdes realizadas, assim como dos momentos em que esses trabalhos

foram produzidos.

6. Elaboracédo do concurso para Pedagogo/a — Com o aumento de numeros
de estudantes com deficiéncia matriculados na UFOP, o trabalho do NEI
também cresceu. Por isso, os membros do NEI solicitaram aos setores
responsaveis, a contratacdo de um técnico administrativo com formacédo
especifica em pedagogia para contribuir com o processo de inclusdo dos
estudantes.

Assim, em 2013 os membros do NEI, contribuiram com o concurso organizado
pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Area de Desenvolvimento de
Pessoal, por meio de participacdo na elaboracéo do edital e na elaboracao da
prova. Este concurso ocorreu em 2014 e a nomeacado do servidor ocorreu no
mesmo ano. No anexo X, ha imagens de trechos especificos do edital para o
cargo de pedagogo. O edital do concurso completo pode ser encontrado no site
http://www.concurso.ufop.br/

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL
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A inclusé@o dos estudantes com deficiéncia, TGD e altas habilidades e
superdotacdo na educacdo basica e no ensino superior pressupde a fruicdo
plena dos conteudos escolares/académicos e dos bens culturais presentes no
meio vivenciado pelos sujeitos. Diante disso, a UFOP entende que a incluséao e
acessibilidade de tais estudantes devem ser efetivadas para além do ingresso
NOS Cursos, isto €, é preciso romper as barreiras que dificultam ou impedem a
comunicacdo e a plena participacdo académica durante a permanéncia do
estudante nos espacos universitarios, por meio de estratégias que possibilitem
a comunicacao interpessoal.

Assim, seguem as acles realizadas no ano 2013 com a propdsito de

proporcionar acessibilidade comunicacional aos estudantes com deficiéncia:

1. Atualizacédo no site do NEI — O site criado em 2008 passou por constante
atualizacdo em 2013. Noticias a respeito das acdes de acessibilidade e
inclusédo promovidas no campus da UFOP e divulgacao de eventos a respeito
destas tematicas foram constantes. Ao mesmo tempo, o site se constituiu um
canal de comunicacao entre NEI/UFOP e a comunidade externa. O anexo Xl

traz a imagem do site do NEI.

2. Divulgacao de informagdes — Divulgacdo de informacdes do trabalho de
acessibilidade na UFOP por meio de folders, sites, programas de radio,
gravados e ao vivo (rddio UFOP Educativo) e TV (TV UFOP e TV Top Cultura).

No anexo Xl encontram-se alguma das iniciativas do Nucleo.

3. Adaptacdo e conversdao de materiais didaticos em Braille — Com a
chegada a UFOP de estudantes com deficiéncia visual, especificamente
cegueira, o NEI solicita os textos, livros e apresentacdes em PowerPoint

utilizados durante as aulas. Essa demanda exige planejamento e conhecimento
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especifico dos docentes e do NEI, pois o material adaptado deve ser entregue
conforme orientacdo do docente e as regras/normativas exigidas para a
producdo de material em Braille. Tal acdo é realizada em seis etapas:
escaneamento; limpeza/ organizacdo (notas de rodapé e notas de fim séo
inseridas no corpo do texto); descricdo das imagens/gréaficos/tabelas/formulas;

transcricdo para o Braille; revisdo; impressao e encadernacao. (Anexo XllI).

4. Conversao de textos em audio: Apds as etapas de adaptacdo de materiais
acima citadas, os textos sdo encaminhados aos estudantes em formato de
arquivo de texto (.doc) e, também, em arquivo de audio (mp3). Assim, o0s
estudantes podem estudar utilizando de leitores de telas (sintetizadores de
vozes como DosVox, Virtual Vision, Jaws, NVDA) ou programas de leitura de
audio como Text Aloud, DSpeech, ou programas comumente encontrados nos
computadores, como por exemplo, Windows Media Play. A disponibilizacéo
desses materiais € de acordo com a demanda o estudante, visto que pode

ocorrer preferéncia na utilizagdo de determinados software ou materiais.

5. Construcdo de mapas tateis para estudantes cegos e com baixa visédo —
Em curso como o de Geografia, a solicitacdo de materiais tateis € constante,
haja vista a especificidade da area e a necessidade de adaptagdo de mapas
trabalhados constantemente nas disciplinas. Com a presenca de um estudante
cego no curso de Geografia, houve aumento significativo na producdo de
materiais tateis, sobretudo de mapas e objetos facilitadores na nocdo espaco-
temporal, como por exemplo, rosa-dos-ventos.

O objetivo deste trabalho é possibilitar ao estudante com deficiéncia visual o
acesso aos conteudos, a constru¢do do conhecimento e o desenvolvimento de
habilidades especificas da area de estudo. Os mapas tateis sdo compostos de

figura/mapa tatil com legenda e descricdo em Braille conforme anexo XIV.
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Elaboracdo de concurso para Tradutores e Interpretes de Linguagem de
Sinais.

Com o aumento da entrada de estudantes com deficiéncia auditiva na UFOP,
um concurso de Tradutor e Interpretes de Lingua de Sinais Brasileira foi
realizado na instituicdo, com 6 vagas a serem preenchidas. A participacao dos
membros do NEI se deu na orientacdo e elaboracdo da prova, sendo a banca
composta por especialistas em Libras. No anexo XV ha imagens especificas do
edital referente ao cargo de tradutor e interprete de Linguagem de Sinais, nivel
D. O edital completo pode ser acessado pelo endereco

http://www.concurso.ufop.br/

Contratacao de interpretes para professores e estudantes surdos.

Devido ao aumento da presenca de estudante com deficiéncia auditiva, houve
a necessidade de realizar contratacdo temporaria de quatro interpretes de
Libras. No mesmo momento, o concurso para carga efetivo estava sendo
organizado. Os interpretes aturam no curso de Fisica e nas licenciaturas que
exigiram a presenca da professora Surda, uma vez que ela ministrava aulas de

Libras.

Acessibilidade em concursos promovidos pela UFOP

Para realizacdo de concursos e processos seletivos de servidores, €
necessario observar alguns elementos relacionados a acessibilidade, seja
fisica ou instrumental. Com a apresentacdo da demanda pelo candidato, o
Nucleo de Educacao Inclusiva auxilia na promocéo da acessibilidade por meio
de provas ampliadas e em Braille, orientagdo para adaptagdo provas para

leitores digitais.
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Acessibilidade aos contetudos de aulas e eventos — Os eventos realizados
pela UFOP contam com o trabalho de acessibilidade comunicacional
desenvolvido pelo NEI. Com isso, as exposicdes, cursos, palestras e acdes de
outra natureza, requerem a presenga tanto de interpretes e tradutores de
Lingua de Sinais (TILS), assim como adaptacdo de informativos, folders,

certificado, legendas para Braille e imagens audio-descritas.

ACESSIBILIDADE INSTRUMENTAL

Umas das ferramentas para a acessibilidade e a inclusao de estudantes
com deficiéncia sdo as novas tecnologias assistivas , uma vez que auxiliam na
quebra das barreiras de ordem instrumental. Tanto na vida académica quanto
na vida profissional, encontram-se recursos tecnolégicos capazes de superar
as limitacOes advindas das deficiéncias.

Diante disso, a UFOP disponibiliza uma gama de recursos assistivos que
auxiliam diretamente na superacao dessas barreiras, contribuindo para a plena
participacéo do estudante com deficiéncia na sua rotina académica.

Abaixo, sao listadas acbes devolvidas a fim de contribuir para a quebra

de obstaculo enfrentados pelos estudantes com deficiéncia.

1. Aquisicédo de tecnologias assistivas e outros recursos

Visando a acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, a UFOP adquiriu,
com o recurso do Incluir/2013 e com outros recursos da planilha orcamentéria,
0S recursos abaixo:

MATERIAL ADQUIRIDO QUANT.

'_\

Globo de aumento 4 de aumento x 95 milimetros de
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tamanho

Telescopio Manual

Estacao de trabalho avangada com monitor

Notebook configuragéo padréo

1
7
7
Video ampliador Padrao 1
Camiseta NEI 100

No anexo XVI, pode-se verificar as propostas para aquisicdo de materiais e
as notas fiscais de compra das tecnologias assistivas e demais recursos

adquiridos no ano de 2013.

2. Empréstimo de tecnologias assistivas aos estudantes com deficiéncia —
A UFOP conta com um acervo significativo de tecnologias assistivas,
disponiveis nas salas de acessibilidade e emprestadas aos estudantes com
deficiéncia até o final do curso. Essas tecnologias sdo adquiridas com o
recurso Incluir conforme as demandas dos estudantes e do trabalho
institucionais. O anexo XVII refere-se a termos de compromisso assinados

pelos estudantes que emprestam as tecnologias assistivas do NEI.

3. Recursos em processo de compra — Com o recurso do Incluir/2013, foram

solicitadas as seguintes tecnologias assistivas e equipamentos:

MATERIAL EM PROCESSO DE AQUISICAO QUANT. |RECURSOS

Maquina de escrever em Braille mecéanica 5 INCLUIR

Globo de aumento 4 de aumento x 95 milimetros de

tamanho 3 INCLUIR
Telescopio Manual 2 INCLUIR
Video Ampliador Portatil 3 INCLUIR
Impressora 3D 1 INCLUIR
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Impressora Braille e Tinta 1 INCLUIR
Maquina de escrever Braille elétrica 5 INCLUIR
Leitor de livros digitais falados 5 INCLUIR
Fone de ouvido 5 INCLUIR
Video ampliador portatil 3 INCLUIR
Leitor autbnomo e instantaneo 2 INCLUIR
Mesa tétil falante 2 INCLUIR
Linha braille. 1 INCLUIR
Licenga de leitores de tela Jaws 1 INCLUIR
Software Magic Pro Ampliador 3 INCLUIR
Dispositivo Externo para software 8 INCLUIR

ACESSIBILIDADE NA FORMACAO

Uma das frentes de atuacdo dos Nucleos de Acessibilidade e Incluséo,
conforme orientagbes dos documentos orientadores do Programa Incluir, é a
promocéao de acdes de formagédo para a incluséo. Nesse sentido, inciativas que
mobilizem tanto a comunidade interna quanto externa a UFOP s&o realizadas,
a fim de sensibilizar, conscientizar e formar pessoas para o trato com a
diversidade humana.

Reconhece-se que esta € uma caminhada longa, com grandes desafios.
No entanto, as acOes formativas com docentes, técnicos-administrativos e
discentes atingem os objetivos propostos e alcancam os resultados esperados,
visto que um novo olhar sobre a deficiéncia e as necessidades educacionais
como um todo séo construidos em cada iniciativa.

Sempre que uma demanda surge, a comunidade académica busca o
NEI para auxilio, a fim de que as praticas de inclusdo e acessibilidade sejam
incorporadas no cotidiano institucional. O desafio dessa mobilizacdo esta na

compreensao dos sujeitos como organizadores de ac¢des que de fato incluam a
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diversidade humana. Além disso, faz-se necessario a compreensao de que
docentes e técnicos aprendem constantemente na acdo de ensinar e atender
0s estudantes publico alvo da educacao especial.

Nessa perspectiva de atuagdo, no ano de 2013, a UFOP proporcionou
aos docentes, aos discentes e aos técnicos administrativos, as seguintes
atividades de formacédo e reflexdo na/da inclusdo educacional de estudantes

com deficiéncia, TGD e altas habilidades e superdotacéo.

1. IV Encontro do Nucleo de Educacéo Inclusiva e IX SIMPOED —

Em 2013, o promoveu o IV Encontro do Nucleo de Educacdo Inclusiva
juntamente com o IX Simpdsio de Formacéo e Profissdo Docente. Esse evento
articulou ensino, pesquisa e extensdo, reunindo profissionais da educacéo
basica, ensino superior e sociedade civil. Deste modo, objetivou socializar e
discutir trabalhos produzidos no campo educacional, com especial destaque
para as tematicas de formacdo de professores, profissionalizacdo e trabalho
docente. O Simposio e o Encontro foram compostos de conferéncias, mesas-
redondas, oficinas, apresentacdo de trabalhos cientificos (comunicacdo e
poster) e atividades culturais com artistas locais.

O NEI promoveu a roda de conversa sobre inclusdo com os estudantes da
UFOP com necessidades educacionais especiais, seus familiares e demais
interessados pelo tema. Propds-se, assim, debater e refletir sobre o0 acesso e
permanéncia dos estudantes com necessidades educacionais especiais no
ensino superior e, avaliar os impactos que uma politica de acessibilidade e
inclusdo desempenha na comunidade académica. Esta roda ocorreu no dia 27
de maio e contou com a coordenacéo de membros do Nei.

No mesmo dia, ocorreu a oficia intitulada "Acessibilidade em museus: trabalhos

com acervos de geociéncias" foi apresentada pelos professores colaboradores
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do NEI Gilson Nunes (DEMUL/MCT/UFOP) e Maria Paula Delicio
(DEGEO/MCT/UFOP).

Trabalhos cientificos foram apresentados pelos membros e monitores do NEI,
sao eles: Acessibilidade em museus: primeiros resultados no curso de
museologia da UFOP — Gilson Anténio Nunes, Marcilene Magalhdes da Silva;
Acessibilidade em museus: a pessoa com deficiéncia visual- Rochane
Emanuelle Alves, Jodo Carlos de Oliveira Tobias, Felipe Numeriano da Silva;
Preparacdo de materiais em braille pelo nucleo de educacao inclusiva de uma
instituicdo de ensino superior — Emilia Maria Franca Lima, Nathdlia de Fatima
Moreira.

No dia 28 de maio, a mesa Educacdao inclusiva: da Educacao Béasica ao Ensino
Superior foi organizada pelo NEI e contou do com a participagdo de seus
membros, além de professores da area, como Ricardo A. G. Teixeira (UFG) e
Vera Lucia Vieira (PBH).

Neste mesmo dia, a oficina “O que é deficiéncia?” foi realizada. A proposta foi e
promover um espacgo para a exposicdo de conceitos fundamentais para a
compreensdo das deficiéncias, 0s recursos tecnoldgicos disponiveis para a
superacao de diversas barreiras e debater e tirar dividas sobre a tematica.

No anexo XVIII encontram-se fotografias da roda de conversa e imagens de

certificados do evento.

2. Andamento na Proposta de curso para capacitacdo de servidores via
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/Area de Desenvolvimento de
Pessoal — Em 2013, a proposta de qualificacdo em nivel de pés-graduacdo
lato-sensu intitulada “Préaticas Educativas: énfase em Inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia” passou por novas adaptacoes a fim de observar as especificidades
do trabalho técnico na UFOP.

No entanto, devido a dificuldades organizacionais, esta proposta ndo deu

continuidade. Pretende-se que nos préximos anos essa iniciativa seja
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retomada. No anexo XIX encontram-se os documentos de abertura do curso de

especializacdo para servidores da UFOP

Projeto Pro-Ativa: Modelo de qualidade Web para o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (Plataforma Moodle) utilizado na Universidade Federal de

Ouro Preto.

Em 2012 matriculou-se no curso de Geografia a distancia um estudante cego.
Este estudante enfrentou barreiras de acesso aos conteudos disponibilizados
na plataforma Moodle. Assim, o projeto Pré-ativa em questdo, objetivou
desenvolver um modelo de qualidade para a plataforma Moodle nos cursos da
Universidade Federal de Ouro Preto, com énfase na Usabilidade e
Acessibilidade da plataforma, rompendo com as barreiras de acesso e
contribuindo para o processo de inclusdo dos estudantes com deficiéncia,
sobretudo, os estudantes com deficiéncia visual.

A equipe participante deste projeto reservou um periodo para a aprendizagem
de conceitos relacionados a acessibilidade virtual/lweb e em seguida,
identificam os erros e desvios presentes na plataforma. A partir desta
identificacdo, um documento modelo para a construcdo de plataforma acessivel
foi construido, para que ao final, pudesse ser disponibilizado a equipe
responsavel pela plataforma na UFOP.

Essa disponibilizacdo foi acompanhada por um  periodo de
treinamento/formacdo com professores e técnicos, voltando-se para a
importancia de incluir usuarios com deficiéncia no ambiente de educacdo a
distancia e também, sobre como manter e contribuir para uma plataforma
virtual acessivel.

A proposta do projeto pode ser visualizada no anexo XX.
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Colaboracéo na disciplina “Acessibilidade em Museus”

Esta disciplina foi ministrada pelo prof. Msc. Gilson Anténio Nunes e pela
pedagoga Marcilene Magalhaes da Silva (NEI) para os estudantes do curso de
museologias e demais alunos interessados na tematica. O objetivo foi de
discutir a acessibilidade desde os aspectos fisicos das edificacées dos Museus,
aos sistemas de comunicacdo e informacdes. Na perspectiva de inclusédo
social, debater os pressupostos do movimento do projeto livre de barreiras que
aponta para um sistema a partir do conceito de “desenho para todos”, ao
projetar ambientes e espacos que sejam usufruidos por todos e ndo sO os
deficientes, evitando assim criar a separacao dos publicos. O Museu de ciéncia
e Técnica da UFOP foi utilizado como referéncia para os estudantes e, a partir
do contato direto com as edificagbes do Museu, foi solicitado como avaliacéo
final, um projeto de intervencédo para a promocao de acessibilidade naquele

espaco. (AnexoXXl)

Participacdo na disciplina “Processos Educacionais de Inclusdo e

Exclusao”

Esta disciplina desenvolvida no curso de Pedagogia a Distancia contou com a
participacdo de membros do NEI. O objeto de estudo foi a andlise do
desenvolvimento histérico e do contexto da Educacdo Especial no Brasil,
Educacdo Especial e necessidades especiais. Durante as aulas, os membros
do NEI, buscaram contribuir para relacdo dos aspectos teoricos sobre as
necessidades educacionais especiais e das praticas educacionais escolares.
Além disso, auxiliaram na promocdo de analises sobre as adaptacles
curriculares necesséarias ao bom atendimento de alunos com necessidades

educacionais especiais.
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I Encontro Sobre Atencdo Basica as Populacbes com Necessidades

Educacionais Especiais e | Seminario Museus e a Sociedade Inclusiva

Para debater a atencdo basica as popula¢cdes com necessidades educacionais
especiais, 0s museus e a sociedade inclusiva, o Nucleo de Educacéo Inclusiva
da Pro-Reitoria de Graduacdo, o Departamento de Museologia e o Centro
Desportivo da universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) realizam encontro
com especialistas no dia 11 de abril de 2013 no Auditério do Bloco de Sala de
Aulas no Campus do Morro do Cruzeiro.

Integraram a programacdo do encontro e do seminario as palestras
“Acessibilidade em Museus para Pessoas com Deficiéncia”, ministrada pela
professora Viviane Panelli Sarraf, e “A Educacéo Fisica como contribuicdo as
populacbes com necessidades educacionais especiais”, com 0s também
professores José Porfirio de Araujo Filho e Ana Paula Barbosa. O evento ainda
contou com o debate “Ac¢des de Acessibilidade na UFOP” e a oficina “Iniciacéo
a Libras”. (Anexo XXII)

3. Palestras sobre inclusdo e acessibilidade — Ao longo de 2013, foram
realizadas diversas participacbes em eventos académicos da UFOP e de
outras instituicBes publicas de ensino. Nestes eventos, o NEI foi convidado
para debater a tematica da inclusdo na educacdo, assim como divulgar o
trabalho realizado na UFOP. No anexo XXIII encontra-se um dos convites

realizados

5. Atividade de formacdo para a educacdo inclusiva no Encontro de
Saberes — O Encontro de Saberes, ocorrido entre os dias 6 e 8 de novembro
de 2013, visou ampliar o didlogo entre a UFOP e a comunidade, por meio da

articulacado entre ensino, pesquisa e extensdo. Estes trés eixos norteadores do
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ensino superior, foram representados por iniciativas como: o XXI Seminario de
Iniciacdo Cientifica, o XIV Seminario de Extenséo, a VI Mostra Pro-Ativa.

O Ndcleo de Educacao inclusiva atuou neste evento com um stand interativo
com exposicdo de equipamentos, de trabalhos adaptados e das acdes
realizadas pelo NEI, possibilitando a interacdo do publico com as tecnologias
assistivas. A proposta também foi dar visibilidade ao NEI, informar e tirar
davidas de docentes e estudantes acerca da acessibilidade e incluséo na

Instituic&o.

6. Mostra de profissbes e a divulgacdo de informacdes sobre
acessibilidade na UFOP — Esta Mostra é organizada pelo Nucleo de Apoio
Pedagdgico (NAP) da Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e tem por
objetivo ampliar as possibilidades de contato dos estudantes que pretendem
ingressar na Universidade.

Todos os semestres estudantes da educacéo basica das cidades da regido dos
Inconfidentes deslocam-se para a UFOP com objetivo de conhecer os cursos
oferecidos e as oportunidades de envolvimento em pesquisas cientificas. A
participacdo do NEI nesse momento se faz importante, pois informa aos futuros
académicos que a UFOP oferece acbes especificas de acessibilidade aos
estudantes com deficiéncia, TGD e altar habilidades e superdotag&o. No stand
interativo, sdo expostas as tecnologias assistivas, o trabalho desenvolvido pelo
Nucleo e as oportunidades de atuacéo e participacdo em projetos vinculados a

inclusé@o e a acessibilidade na UFOP. Anexo XXIV)

7. Festival de Inverno e Forum das Letras: O Festival de Inverno de Ouro
Preto e Mariana e Férum das Artes 2013 promoveram diversas atracdes
culturais nas cidades de Ouro Preto e Mariana. Shows, exposicdes, oficinas,
pecas de teatro e de danca, mostras de cinema e atividades para as criancas

integram a programacdo do evento. O Nei foi parceiro deste evento ao
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participar de oficinas, trabalho de traducdo e interpretacdo em Libras e

adaptacao de materiais. (Anexo XXV)

8. Campo de estédgio — A partir do ano de 2011, o NEI abriu a possibilidade de
estudantes de diferentes cursos realizarem seus estagios curriculares em seu
laboratorio, pois entende que proporcionar aos seus estudantes formacéo na
educacao inclusiva, vai além dos conhecimentos teéricos apreendidos em sala
de aula. No ano de 2013, uma estudante do curso de Pedagogia realizou
estagio no NEI. (Anexo XXVI)

9. Visita técnica orientada ao NEI — Docentes e estudantes dos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo da UFOP agendaram visitas técnicas aos
laboratérios do NEI. A finalidade das visitas é proporcionar novas experiéncias
e conhecimentos acerca das tecnologias assistivas, das acdes pedagogicas e
do trabalho de traducdo e interpretacdo em LIBRAS realizadas para a
acessibilidade e inclusdo dos estudantes que deficiéncia. No ano de 2013,
docentes e estudantes dos cursos de Pedagogia e Educacdo Fisica e do
mestrado em Ciéncias Farmacéuticas estiveram no NEI com esse intuito. O
Nucleo se organiza para receber os estudantes de acordo com 0s objetivos
apresentados pelo grupo, uma vez que podem possuir finalidades e interesses
diversos. No anexo XXVII esté disponivel o formulario de solicitagdo de visitas

e fotografias desses momentos.

Acessibilidade Programatica

No ano de 2013, as acgbBes programaticas envolvendo planos
institucionais, resolucdes, diretrizes e documentos orientadores contaram com
pouca participacdo da comunidade académica nas questdes de acessibilidade

e inclusao.
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No que tange as normativas da instituicdo, o NEI sempre é chamado ou
se coloca a disposicdo, para auxiliar na construcdo de documentos
orientadores ou na exposicao e explicacdo das ideias contidas nas legislacdes
brasileiras vigentes.

Neste ano, devido aos concursos existentes com vagas especificas aos
candidatos com deficiéncia, o NEI auxiliou nas duvidas que surgiam a respeito
dos processos seletivos, assim como na adaptacdo das provas destinadas aos
candidatos com deficiéncia.

Para os proximos anos, a UFOP, sobretudo, o NEI, tem como objetivo
buscar maior envolvimento da comunidade. A responsabilidade na construcao
de uma UFOP mais acessivel e inclusiva € de todos os sujeitos envolvidos.
Assim, o objetivo é fortalecer agBes construtoras de culturas, politicas e

praticas mais inclusivas, que respeitem e valorizem a diversidade humana.

Acessibilidade arquitetdonica

Conforme as orientacbes do Ministério da Educacdo, por meio do
Documento Orientador do Programa Incluir, as Instituicbes de Ensino Superior
(IES) devem criar condicbes efetivas de participacdo da comunidade
universitaria em todos os ambientes da instituicdo, por meio de uma politica de
acessibilidade voltada a inclusdo das pessoas com deficiéncia. Essa politica,
envolve tanto o ambito pedagdgico quanto as questdes fisicas que influenciam
diretamente o fazer académico.

Diante disso, os Nucleos de Acessibilidade e Inclusdo das Instituicoes
Federais de Ensino sdo responsaveis por propor e articular com os distintos
setores das instituicdes acdes que promovam acessibilidade. No que se refere
a acessibilidade arquitetdnica, é fundamental que essa articulacdo ocorra com
as prefeituras dos campi, com as Pré-Reitorias de Planejamento e demais

setores que necessitam de adaptacéo fisica.
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Deste modo, o Nucleo de Educacdo Inclusiva realiza trabalhos tanto
proposicao de mudancas arquitetdnica, como também de orientacdo para que
0S espacgos universitarios sejam acessiveis. A parceria com setores como a
prefeitura do campus por meio de arquitetos e engenheiros se faz constante,
visto que toda e qualquer obra deve seguir as normas, regulamentos e
legislacdes de acessibilidade desenvolvidas por 6rgdos especificos.

Abaixo, encontram-se acoes realizadas pelo NEI e as obras promovidas
pela Prefeitura do Campus para a promocao da acessibilidade arquitetbnica na
UFOP no ano de 2013.

1. Projeto Check List: Campis — Em 2012, A Universidade Federal de Ouro
Preto se mobilizou para o cumprimento de uma acdo judicial referente a
acessibilidade fisica dos campis. Instaurou-se uma comissdo para avaliar as
condicOes de acessibilidade arquitetdbnica do campus Morro do Cruzeiro, a qual
contou com a presenca de estudantes de diferentes cursos e servidores do
Pro-Reitora de Graduacgdo, Pro-Reitoria de Planejamento e Prefeitura do
Campus, Nucleo de Educacéo Inclusiva e Centro Desportivo da UFOP.

Em 2013, os dados obtidos pelo Check-list foram utilizados pela prefeitura do
campus para propor iniciativas que ampliassem a acessibilidade arquitetbnica
nos diversos espacos académicos do campus. No ano XXVIII encontram-se o
formulario de preenchimento do Check-list.

2. Adaptacédo as normas de acessibilidade para os Campi da Universidade
Federal de Ouro Preto

A Universidade Federal de Ouro Preto, ao longo dos ultimos anos, em
suas obras de ampliacdes, reformas, mobiliarios, informacéo e sinalizacdo vém
atendendo as recomendacdes, parametros e critérios estabelecidos nas

normas e leis referentes a acessibilidade.
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Nas Ultimas décadas foram elaboradas normas e regulamentadas
legislacbes, como a ABNT - NBR9050 e o Decreto Lei Federal 5.296/2004.
Estas tém o objetivo de promover a acessibilidade universal, estabelecendo
critérios e parametros a serem observados quando da elaboracdo de projeto,
construcdo e adaptacdes do ambiente, edificacbes, mobilidrio e equipamentos
urbanos. Este relatorio ira contemplar as acles realizadas nos Campi da
Universidade Federal de Ouro Preto para a acessibilidade a partir de 2012.

Atendendo a essas determinacbes, 0s projetos arquitetdnicos
executivos das novas edificagbes foram projetados e executados para atender
a acessiblidade tanto no seu interior quanto no seu entorno imediato. No
entanto, a infraestrutura urbana dos Campi, ao longo dos anos, sofreu apenas
reparos pontuais e a acessibilidade urbana esta comprometida.

Diversos Departamentos Académicos estdo instalados em prédios
antigos, que foram adaptados, pontualmente adaptados ou que ainda
necessitam de adaptacdes para se tornarem acessiveis de forma geral.

Além de tudo isso, possuimos prédios em conjuntos de edificios
inseridos no perimetro protegido pelo IPHAN, através de Tombamento Federal
gue necessitam de adaptacdes para se tornarem acessiveis. Com isso projetos
arquitetbnicos foram planejados para tornar todos os Campi da UFOP
acessiveis. No anexo XXVIII encontram-se imagens das adaptacdes realizadas
no ano de 2013.

Projetos Urbanisticos para Acessibilidade dos Campi da UFOP

Para o espago urbano dos Campi da UFOP foram desenvolvidos
projetos executivos com propostas de intervensdes para tornar-los acessiveis a
todos. Este projeto de Acessibilidade Geral dos Campi foi desenvolvido em
2011, o Termo de Cooperacao numero 740 foi firmado entre a Universidade e o

MEC e ainda aguarda a verba para sua execucdo tanto no Campus Morro do
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Cruzeiro com sede em Ouro Preto quanto no Campus do Instituto de Ciéncias
Exatas Aplicadas (ICEA) com sede em Jodo Monlevade.

As intervencdes no Intituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA) no
Campus da UFOP com de Mariana, que também é objeto do citado documento,
ja foram executadas, finalizada em 2014 com recursos do orcamento da UFOP.

Para o Intituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS), no Campus da
UFOP em Mariana, bem como para o Instituto de Filosofia Artes e Cultura,
localizado no centro Histérico de Ouro Preto, foram desenvolvidos projetos
especificos pois sdo prédios com interesse histérico, em areas de Tombamento
Federal, construidos em periodos e sistemas construtivos diferentes dos
demais. Por se tratar de bem de interesse de preservacao, toda a intervencéo
foi baseada na minima interferéncia, de forma a manter as caracteristicas
relevantes das edificacdes. A proposta tem como objetivo atender as questdes
de acessibilidade, além de valorizar e permitir a conservacdo e manutencéo
dos elementos importantes das edificacdes.

Apesar de o projeto ter sido desenvolvido no ano de 2012 vale ressaltar
que por se tratar de prédio histérico em area tombada, é necessario atender
“aos critérios especificos a serem aprovados pelos 6rgdos do patrimdnio
histérico e cultural competente”, como bem se refere a norma NBR 9050, na
pagina 79, no item 8.1 - Bens Tombados. Porém, algumas intervenc¢des que o
Ministério Publico acredita ser necesséarias para acessibilidade ndo sédo
aprovadas pelo Instituto de Patrimoénio Historico e Artistico Nacional (IPHAN)
por ir contra aos critérios de intervencdo em patriménio publico. Havendo essa
divergéncia, o projeto, esta em fase de negociacdo entre estes Orgdos
reguladores para que se chegue ao consenso.

Parte da proposta de intervensao prevista para o Campus Morro do
Cruzeiro foi contemplada ao se construir o prédio do Departamento de
Mineracdo (DEMIN). As intervensfes na rua 6, a direita de quem entra pela

portaria principal do Campus Morro do Cruzeiro.
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Foi previsto a construcdo de faixa de pedestre elevada, pavimentacao
podotatil, reforma com ampliacdo do estacionamento incluindo vagas
acessiveis. Esta obra foi finalizada em 2015.

Além das obras jA executadas foram projetadas novas edificacbes
atendendo a norma de acessibilidade ou reforma das construcdes existentes
que serdo adequadas conforme a NBR9050 para se tornarem acessiveis.

Sao projetos executivos que aguardam recursos pra serem executados,

como:

- Reforma e ampliacdo dos pontos de Onibus do Campus Morro do
Cruzeiro;

- Edificio para o curso de Engenharia Mecanica,

- Edificio para o curso de Engenharia Mineragdo — Centro Minero
Metallrgico;

- Reforma do Bloco | e Bloco Il do ICEB - Campus Morro do Cruzeiro;

- Reforma do Centro de Convergéncia - Campus Morro do Cruzeiro;

- Projeto para instalar piso tatil para o prédio do CEAD — Centro de
Educacao a Distancia - Campus Morro do Cruzeiro

- Moradia Estudantil de Jodo Monlevade - ICEA.

- Reforma do Bloco A e reforma do Bloco B - ICEA.

Marcone Jamilson Freitas Souza
Reitor da UFOP

Adriene Santanna

Pedagoga do Nucleo de Educacéao Inclusiva



Anexos:

Anexos:

MINISTERIO DA EDUCAC;AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

%0



MINISTERIO DA EDUCAC;AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

Anexo | — Resolugdo CUNI 790

)



’—'-\
MINISTERIO DA EDUCA(}AO E DO DESPORTO @
Universidade Federal de Ouro Preto "EI

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI R
Pré-Reitoria de Graduacéao

MINISTERIO DA EDUCAGAD
Universiklade Federal de Ouro Prato - UFGP
Reitoria

RESOLUCAO CUNI N° 790

Aprova @ cragdo do NEl & de seu
Regimenta Intamo

O Conselho Universitario da Universidade Federal de QOuro Preto, em
sua 193* reunido ordinaria, realizada em 25 de oulubro deste ano, no uso de suas
atribuictas legais

considerando 0 dispestio no processo UFOP n® 3.383/2005

RESOLVE:
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Aprovar a criagdo do Micleo de Educagio Inclusiva & seu Regimento
interma, que fica fazendo parle integrante desta Resolucio

Curo Preto, em 25 de outubro de 2006

1 /

| -ﬁ'["l. i

Prof. J Luiz Martins
idente

= M Chage da v, sncses, 133 < Filnr = CER 30000000 - Owmo Prolo - 8G
3 Famapage: Aitpwessotopbr - Email milosin @l br - Fong! (22x30) 3550-13118 - Faec 01 366812




’l—-..\

MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO @

Universidade Federal de Ouro Preto "el

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI B o oo e
Pré-Reitoria de Graduacéao

MINISTERIO DA EDUCACAD
Univarsidade Fedoral de Oure Preto - UFOP
Reitoria

_ REGIMENTO INTERNO
DO NUCLEO DE EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 1° O Nicles de EducacBo Inclusiva & um drgao da
Universidade Federal de Ouro Preto, vinculado & Pro-Reitoria de Graduagio
(PROGRAD), tendo o apoio da Coordenadoria de Assuntos Comunitarios

(CAC) & do Sistema de Bibliotecas (SISBIN) para o gerenciamento e
estabelacimentos das diretrizes do Nicleo,

Art. 2° S5ao objetivos do Nicleo de Educacdo Inclusiva:

a) promover a educagdo inclusiva na UFOP;

b) acompanhar as polificas & as agdes que garantam o acesso, a
permanéncia e a conclusdo do processo educativa de qualidade
aos alunos com necessidades educacionais especials:

c) estimular o debate, a pesquisa, o ensino e a exensio no Ambita
da UFDOP am tomo das questbes relacicnadas com a educagio
inclusiva;

d) fomentar a formagao inicial @ continuada de recursos humanos
para atuar com a diversidade de alunos, especialmente com
aqueles que apresentem dificuldades especificas definidas palo
Plano Macional de Educagiio e as instituigies de pesquisa;

e) centralizar & coofdenar as agdes e investimenios financeiros.
humanos & materlals, com vistas & conformacao de uma politica
insfitucional de inclusfo;

f) promover o infercmbio com as instituigbes de ensing, a8 ONGS &

os selores plblico e privado, para discussdo de problemas
referente a educagdo inclusiva.

_ Art. 3 O Nideo de EducagBio Inclusiva terd salas de recursos nas
Unidades Académicas e eampi, de acordo com a disponibilidade de recursos e demanda.

Art. 4* O Nicleo de Educagio Inclusiva terd um Comitd Assessor
composto de cinco membros, sendo um representante da PROGRAD, um da CAC, um d:;i
SISNBIN, um técnico-administrative lotado no NEI & um discerie indicads pelo Diretdrio
Central dos Estudantes
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Paragrafo dnico. O Comité Asssssor apoiard a PROGRAD no
gerenciamento & estabelecimentos das diretrizes do Nicleo

Art. 5* O Nicleo contard com profissionais da UFOP, bolsistas & assessoria
externa pam o desenvolvimento de suas atividades

Art. 8° O presente Regimento entra em vigor nesta data

Ouro Preto, em 25 de outubro de 2006

|

iaaTs

Prof, .t:-iﬂ Luiz Martins
| FPresidente

L

.i i ic {10 e {2 At ~ CEP S50 000 — Do Prsto - kG
ISNS-1208 - Fhoo |Qux3 ) 2560

Harmepagie pefsww lap b - Er




’—-\
MINISTERIO DA EDUCA(;AO E DO DESPORTO @
Universidade Federal de Ouro Preto "EI
Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

Plicies o8 Eacachs incums
s e G A BT

Anexo Il — Imagens da sede do NEI e dos projetos arquitetdbnicos das
salas de acessibilidade

Sede do NEI:
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Sala de Acessibilidade no Instituto de Ciéncia Sociais e Aplicadas- Mariana



’—--.\
MINISTERIO DA EDUCAC;AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto "el

Nucleo de Educagéo Inclusiva — NEI ey
Pr6-Reitoria de Graduacao '




’—--.\
MINISTERIO DA EDUCAC;AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto el

Nucleo de Educagéo Inclusiva — NEI et
Pr6-Reitoria de Graduacao '

Anexo lll — Graficos de estudantes com deficiéncia na UFOP. Somente no

ano de 2013, 17 novos estudantes se declararam com deficiéncia.
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Numero de estudantes matriculados
por tipos de deficiéncias em 2013
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Anexo IV _— Estudantes matriculados na graduacdo em 2013 com

especificacao de curso e deficiéncia.

Situacéo
Matricula |académica Curso Deficiéncia
08.2.5025 | Matriculado  |FILOSOFIA Baixa viséo
09.1.3316 | Matriculado | JORNALISMO Fisica
12.1.6372 | Matriculado | TURISMO Cegueira
13.2.6428 | Matriculado |DIREITO Intelectual
12.1.4160 | Matriculado | QUIMICA INDUSTRIAL Fisica
13.1.3763 | Matriculado |HISTORIA Intelectual
12.1.3665 | Matriculado |HISTORIA Baixa visdo
Matriculado |ENGENHARIA DE CONTROLE E
13.2.0958 AUTOMACAO Intelectual
13.1.7711 |Matriculado | GEOGRAFIA Auditiva
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13.1.9969 | Matriculado |ADMINISTRACAO PUBLICA Baixa viséo
09.2.9364 | Matriculado |PEDAGOGIA Baixa viséo
13.1.4368 | Matriculado | QUIMICA INDUSTRIAL Fisica
09.1.4059 | Matriculado |ENGENHARIA DE PRODUCAO Cegueira
11.2.3151 | Matriculado CIENCIAS ECONOMICAS Fisica
13.1.7691 | Matriculado | GEOGRAFIA Fisica
09.2.9358 | Matriculado | PEDAGOGIA Intelectual
13.2.8632 | Matriculado |SISTEMAS DE INFORMACAO Superdotacao
10.2.9689 | Matriculado |PEDAGOGIA Multipla
Matriculado Outras
11.2.4190 CIENCIAS BIOLOGICAS Necessidades
13.1.8228 | Matriculado |ENGENHARIA DE COMPUTACAO Superdotacao
08.2.4176 | Matriculado |ESTATISTICA Baixa viséo
Matriculado |CIENCIA E TECNOLOGIA DE Outras
10.1.7187 ALIMENTOS Necessidades
12.1.5013 | Matriculado | MUSICA Baixa viséo
09.1.4248 | Matriculado | CIENCIA DA COMPUTACAO Intelectual
13.2.4996 | Matriculado |FISICA Surdez
13.2.9437 | Matriculado |HISTORIA Baixa viséo
Matriculado Outras
09.2.5998 FILOSOFIA Necessidades
07.1.5050 | Matriculado | MUSICA Baixa viséo
08.1.7046 | Matriculado  |NUTRICAO Intelectual
13.2.0930 | Matriculado |ENGENHARIA MECANICA Intelectual
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Matriculado Outras
08.1.3053 HISTORIA Necessidades
12.2.2079 | Matriculado |FARMACIA Fisica

Matriculado Outras
09.2.4220 ESTATISTICA Necessidades
12.1.9215 | Matriculado | GEOGRAFIA Mudltipla
13.2.2363 | Matriculado |FARMACIA Fisica
11.1.6327 | Matriculado |DIREITO Baixa viséo
13.1.2988 | Matriculado | MEDICINA Superdotagao
13.1.3015 | Matriculado | JORNALISMO Baixa visao
13.1.1675 | Matriculado | ENGENHARIA CIVIL Intelectual
12.2.3518 | Matriculado | SERVICO SOCIAL Baixa visédo
03.2.1163 | Matriculado | ENGENHARIA DE MINAS Intelectual
09.2.8394 | Matriculado | PEDAGOGIA Baixa viséo

Anexo V — Imagem do controle académico, da mensagem que chega até o

Universidade Federal de Ouro Preto

e-mail e da mensagem enviada aos estudantes.
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.["“ CADASTRO DE ALUNC COM DEMANDA ESPECIAL - Goagle Chrom

https://carvalho.ufop.br/egroupware/index.php?menuaction=felamimail.uidisplay.display&showHeade

2o e x = O 0
CADASTRO DE ALUNO COM DEMANDA ESPECIAL

De: Pro-reiteria de Graduacdo - UFOP &

Data: 18/08/2014 - 15:40:57

Para: Alunofa) «

3 aluno JULIAMGELO LUCAS DE I‘jIRAr-JDA PEIXOTO , matricula 13.1.8228, disse apresentar como
Demanda Especial: SUPERDOTACAD

MNicleo de Tecnologia da Informacdo

Acompanhamento pedagdgico - Demanda especial

Nucleo de Educagao Inclusiva <inclusao@ufop.br=
para josegerald [=

Prezado José

Recebemos em nossa base de dados a informac&o de que vocé possuiu uma demanda especial: baixa visdo.

Na Universidade Federal de Ouro Preto ha um Nucleo especializado para apoiar e auxiliar na sua trajetoria académica.
Por isso, nds do Nicleo de Educacdo Inclusiva, estamos & disposicdo para conversar e conhecer suas demandas.
Caso deseje, entre em contato conosco pelo e-mail inclusao@ufop br ou pelo telefone 31 — 3559 1044

Estamos a disposigdo.
Atenciosamente,

Adriene Santanna

Pedagoga do Nucleo de Educacdo Inclusiva
Pro-Reitoria de Graduagao

Universidade Federal de Ouro Preto

(31) 3559 — 1044

k2] = = R . =
NEl Clique aqui para Responder, Responder a todos ou Encaminhar
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Anexo VI - Plano de Desenvolvimento Inclusivo  (PDI)
CADASTRO DO ALUNO

NOME: Manoel Assis Campos Junior
MATRICULA: 09.1.4248

CURSO: Ciéncia da Computagio
DEFICIENCIA OU OUTRAS DEMANDAS:
() Autismo ( ) Ceguetra ( ) Baxa visdo ( ) Deficiéncia auditiva (( ) Surdez ( ) Deficiéncia fisica ( ) deficiéncia multipla ( ) Surdocegueira ( ) Mental { ) Condutas T]
() temporaria (x ) permanente

CADASTRO NO NEI: 2009 SAIDA DO NEI:
TELEFONE: (33) 3314-1331 / 3314-2722 / (33) 84294833
E-MAIL: manoelassis@bol.com.br

NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

Acompanhamento pedagogico e psicologico

PLANO DE INCLUSAO PARA O ALUNO
(Construcio Coletiva entre aluno\ NEI\ colegiado de curso)

a) Reunides semestrais com o estudante, os professores e o colegiado.

b) Acompanhamento do desempenho do estudante por meio das avaliagdes dos professores e acompanhamento dos pelas demandas
do estudante.

EXECUCAOQO\ACOMPANHAMENTO DO PDI

1. Orientacao\ Encaminhamentos:

1° Reunido 04/05: Conversa do NEI com o aluno Manoel

2° Reunido com Colegiado do Curso/NEL/ aluno

3. Estudar formas de vincular o aluno a um projeto da UFOP, considerando o seu tempo para dedicar aos estudos.
13.05.2013 - Reunido com o aluno na sala do NEL O aluno fez sua autoavaliacdo resultado académico do semestre
anterior. Foi reprovado por nota nas disciplinas: Estrutura de dados 2 ¢ PO (Fez 8pontos em 10 na prova, porém ndo
realizou os trabalhos) e aprovado nas disciplinas Funcional e Rede. Coloca como motivos que colaboraram para as
reprovacdes as seguintes questdes: 1) Pouco dedicacéo aos trabalhos, deixando para a ultima hora. 2) dificuldade em
realizar trabalhos em grupos, falta de aceitacdo. 3) Dificuldade de concentracdo. O aluno ainda relatou que apesar das
dificuldades encontradas em alguns contetidos didéticos, a UFOP lhe faz muito bem ¢ estava ansioso para a retomada dos
estudos. Relatou também que ndo esta frequentando o servigo de psicologia da UFOP. Orientacdes/Encaminhamentos: O
NEI devera agendar reunido com o professor/tutor, Tiago Senna, para orientacdes académicas ao aluno (encaminhar e-mail
para o professor). 2) O aluno devera montar cronograma de hordrio de estudos e apresentar ao NEI e Professor Tutor. 3) A
utilizacdo do servigo de monitoria e grupo de estudos devera ser reforgada. 4) Orientagdo ao aluno para procurar o servigo
de psicologia da PRACE para sequéncia do tratamento psicologico, e procurar também, nessa mesma pro-reitoria, o
servico de odontologia. O aluno, no atual semestre, estd cursando quatro disciplinas.

02.10.2013 - O NEI recebeu ligagdo de uma amiga da familia do aluno ¢ solicitou ajudo desse Nucleo quanto ao aspecto
da moradia. O aluno até o momento mora em uma kite nete de uma senhora, na rua Alexandre Kassif, Morro do Cruzeiro.
A Senhora pediu para desocupar o imovel o mais rapido possivel, pois o aluno tem incomodado muito, devido ao fato de
ndo tomar bonho e ndo cuidar da casa. O aluno ja fez, segundo a amiga, o cadastramento de solicit¢do & PRACE. Contatos
da amiga do Aluno. Leciana Fone: 9145 4715 ou 3551 6109. Encaminhamento: Encaminhar a demanda 8 PRACE. a
Teciana fard contato com o NEI. O NEI Devera marcar reunido com o aluno.
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07.10.2013 - NEI faz contato com o setor de Servico Social da PRACE e apresenta a demanda do estudante. A
Coordenadora do Setor, Senhorita Camélia, ficou de verificar sua agenda e contactar o NEI para agendamento de reunido
com a familia.

11.10.2013 - NEI entra em contato com a PRACE solicitando retorno quanto ao agendamento da reunido, ndo conseguiu
falar diretamente com a Coordenadora da Setor e deixou recado. NEI faz reunido com estudante para ouvi-lo quando a sua
demanda. Relatério da reunido: o estudante afirmou a sua demanda quanto a busca por uma nova moradia. Apresentou sua
dificuldade e inquietacfio diante da noticia de ndio poder ficar mais no imovel. E solicita a ajuda do NEI para buscar
alternativas junto 4 moradia da UFOP dada sua condicdo de vulnerabilidade social e caracteristicas da sua deficiéncia
(necessidade de apoio permanente na organizacdo da vida didria). Encaminhamentos: o NEI mais uma vez cobrara do Setor
de Servico Social agendamento urgente da reunido para analise da demanda e encaminhamentos necessarios. Agendar
reunido com o Colegiado e o professor tutor Thiago, para discutir o rendimento académico do aluno no semestre. O aluno
serd monitor do NEI apartir do dia 15.10. O NEI compreende que o aluno sendo monitor poderd acompanhd-lo mais de
perto. O convite foi feito pelo NEI e o aluno aceitou.

14.10.2013 - NEI realiza ligacdo para a coordenadora da PRACE, senhorita Camélia. Apos conversa retomando a urgéncia
na condugio da demanda do estudante, quanto aos aspectos: a) moradia; b) ativacdo da bolsa permanéncia, cancelada por
baixo coeficiente académico. Encaminhamentos: 1) A bolsa serd reativada no valor de R$187,00 (75% do valor integral);
2) NEI devera reunir com urgéncia com o colegiado para discitur a situacéo académica do aluno, com o proposito de fazer
um plano de estudos, evitando o desligamento da universidade; 3) PRACE agenda a reunido com o aluno, familia e NEI.

15.10.2013 - NEI realiza reunidio com assistente social Aline, a psicéloga Camélia, a coordenadora do NEI Marcilene ¢ a
responsdvel pelo aluno Leciana. A coordenadora do NEI, Marcilene, fala sobre o propésito do Niicleo em apoio ao aluno.
Aline, assistente social da UFQOP, reforga esse proposito. A responsével pelo aluno Leciana fala sobre a dificuldade do
aluno de se instalar em Ouro Preto, principalmente com relacdo a moradia e solicita ajuda da PRACE para buscar
alternativas junto a moradia da UFOP. A PRACE prestard apoio a demanda do aluno. Encaminhamentos: a) Retomada ao
acompanhamento psicélogico junto 4 PRACE, interrompido a um semestre atrds; b) Cadastro de solicitacdo de moradia
estudantil da UFOP (ja realizado); ¢) Busca de moradia em republicas particulares, realizado com apoio da familia.

18-12-2013 - NEI realiza reunidio com a psic6loga Josiane (PRACE), com o chefe de colegiado Professor Joubert ¢ com o
aluno Manoel. A coordenadora do NEI, Marcilene, fala da importancia de novos encaminhamentos, no intuito de apoiar o
aluno Manoel nas suas demandas. Apés discurssdo das demandas do aluno, bem como as possibilidades de apoio e
avaliacdo situacdo atual, os participantes fizeram os seguintes encaminhamentos: 1) O Professor Joubert serd o novo tutor
do aluno, afim de acompanha-lo em sua vida académica. 2) O colegiado deverd elaborar o plano de reintegracdo do aluno
tendo em vista que a sua matricula 09.1. 3) O Colegiado de Curso, PRACE e NEI deverdo elaborar relatorio afirmando a
necessidade de um tempo maior do que o previsto para que o aluno conclua sua formacio académica e a necessidade da
manuntencdo da bolsa permanéncia, considerando as suas especificidade. 4) Marcilene reafirmou a necessidade do
atendimento especializado para o aluno ¢ foi agendada uma reunido para o dia 07/01/2014, hordrio a confirmar, com a
psicologa Josiane (PRACE). O aluno mostrou seu historico escolar. O aluno justificou o atraso nas aulas por causa da
distdncia da sua moradia. Ficou marcada a proxima reunido, com o chefe de colegiado e os professores do periodo, das
disciplinas que o aluno estar cursando nesse periodo letivo, para o dia 13.01.2014. Encaminhamentos: a) mandar e-mail
para o Joubert com a copia de PDI do aluno e solicitagdo de uma nova reunido; b) Reunido com a psicologa da PRACE,
Josiane, para a primeira semana de janeiro de 2014.
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13.01.2014- Reunido com o COCIC sobre o aluno Manoel. Participantes da reunido: professora do periodo atual, Marco
Antonio, Guilherme e Z¢é Maria , Pedagoga do NEI, Marcilene e a psicologa Josiane, além do chefe do colegiado do
COCIC Joubert. A psicologa relatou aos participantes sobre o caso do aluno. a pedagoga Marcilene apresentou a
importincia do NEI no papel de inclusdo dos alunos com deficiéncia ou com transtornos global de comportamento.

21.02.2014 - Reunido com o Chefe de Colegiado do curso de Ciéncia da Computacdo, Joubert, com o NEI O Joubert
pronurnciou que o aluno Manoel j4 foi aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 1, ainda faltam as notas de 2 disciplinas.
Além disso, o professor relatou que houve uma mudanca significativa no comportamento do aluno, segundo ele o Manoel
esta interagindo mais com os colegas de cursos. O aluno também esta mais interessado pelo curso, procurando os
professores constantemente. O aluno parou de faltar as aulas e esta mais proximo dos professores. Ficou acertado que na
segunda semana do semestre letivo 14.1 terd reunidio com todos os professores do Manoel.

08.03.
2014 Professor Joubert encaminha o planejamento de estudos e conclusad de curso do aluno ao NEL

18.03. O aluno procurou o NEI para dizer que sua bolsa permanéncia foi interrompida
2014

NEI orienta o aluno a procurar o servico de assisténcia estudantil da PRACE (Camélia). Tendo em vista a greve,
caso seja necessdrio, a servidora da PRACE e o aluno deverdo agendar reunido com a coorfenacdo do NEI as 9h do

20.03.
dia 28/03/14 (dia em que a servidora Marcilene estd autorizada a realizar atividades do NEI)

2014

13.04. Em renido feita com o aluno Manoel, Joubert e Marcilene, foi dito que Manoel agora faz partes dos bolsistas do

2014 NEI Foi discutida a possibilidade de Manoel ser voluntirio no PRO-ATIVA, todos concordaram. Manoel ird
desenvolver um software para o NEI capaz de procurar palavras-chave em documentos como word, excel entre
outros. Manoel sabe das dificuldades que encontrard, mas estd bastante motivado.

17.08.2014 - Reunido realizada com professor tutot Joubert a respeito do desempenho do aluno e sobre a efetivacio do
plano de conclusdo do curso. Segundo o professor, o aluno estd com um bom rendimento nas aulas. Apenas em uma
disciplina o mesmo estd com dificuldade, a qual estd sendo sanada pelas orientagdes constante do professor da disciplina ¢
do professor tutor. Joubert expds que o aplicativo estd sendo desenvolvido com sucesso e, ao final do curso, deseja indicar
o0 aluno para trabalhar em empresas vinculadas ao Google.

2. Tecnologias assistivas utilizadas:

RENDIMENTO ACADEMICO SEMESTRAL

2009/1 - Aprovado em 01 disciplina e reprovado em 03 (Int. a programacao, sistemas de comput., Célculo)

2009/2 - Aprovado em 03 disciplinas e reprovado em 02 (Int. a programagio, Algebra Linear)

2010/1 - Aprovado em 02 disciplinas e reprovado em 03 (Mat. Discreta II, Organizacdo comput., Estatistica e Prob,)
2010/2 - Aprovado em 03 disciplinas (todas)

2011/1 - Aprovado em 02 disciplinas ¢ reprovado em 05 ( Mat. Discreta II, Estrutura de dados, Programacao funcional, Ar
2011/2 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2012/1 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2012/2- Aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 2

2013/1-Aprovado em 2 disciplinas e reprovado em 2

2013/2- Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 3

2014/1 - Aprovado em 4 disciplinas

2014/2 - Aprovado em 3 disciplinas e reprovado em 1

2015-1 - Matriculado em 4 disciplinas

RELATORIOS

Em 09/08/2010 - O aluno Manoel de Assis procurou o NEI para orientagdes pedagogicas. O aluno cursara no semestre as seguintes disc
O aluno usard, para realizagcio dos estudos extras, a sala do NEI localizada na Escola de Minas.

Estavam presentes o aluno Manoel, a pedagoga Marcilene e o funcionario do NEI Jorge Raimundo. Foi orientado ao aluno, fazer uso da
O aluno afirma que a monitoria contribuira muito, porém o inicio somente em abril atrasara a aprendizagem das disciplinas em que ele foj
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
. UFOP - Universidade Federal de Ouro Preto
& Departamento de Turismo

] <
DEPARTAMENTO DE TURISMO | UFOP

idage Feoern
de Ourn Preta

Encaminhamento,

Estou encaminhando parte do material a ser usado na disciplina TUR 142,
destinado ao uso pelo aluno “especial’ , Anderson Dias, conforme solicitado
pelo DETUR. Informo que em fungao do limite de copias, enviarei o restante
no maximo em duas semanas, sem prejuizo para o discente,

Atenciosamente,

Ouro Preto, 16 de maio de 2013.

Campus Universitario — Morro do Cruzeiro — CEP: 35400-000 — Ouro Preto — MG — Brasil
Homepage: http//ufop.br — E-mail: turismof@ufop.br — Telefax: (0xx31) 3559-1447
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Anexo VIl — Encontros pedagdgicos

Anexo IX — Producao/adaptacdo de materiais acessiveis na UFOP

1. Producdo de materiais tateis
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Materiais produzidos pelo NEI: Braille e audio
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Anexo X- Edital do concurso para pedagogo/educacao

MMSSTERD DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURD PRETD e
PRO-REITORIA DE ADMINSTRACAD l;;.)
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS =
AREA DE PROVIMENTO E MOVIMENTACAO DE ¥
PESSOAL
Zarvigo Pusics | eders -

EDITAL PROAD N* &1, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

A Chefz g3 Area oe Provimento & Movimentagdo de Pessoal (APMP) da
Universidage Federa de Ouro Preto (UFOP), no uso da competéncia que Ihe fol
delegada pela Portana Reitoria n® 313, ge 23 de |ulho de 2010, torma pablico o presente
Edital, que aisple sobre concurscs paolicos Oestinados ao provimento de cargos
técnico-adminisirativos em egucagdo do quadro de pessoal efetivo gesta Universidade.

[A_DAS DISPOSICDES GERAIS ]

1.1. Para realzagdo dos concursos, serdo observadas as disposigdes deste Edital e 0
que estabelecem as Resolugles n® 217, de 16 de margo de 1994 & n° 240, de 10 de

de 1994 do Conselho Universitano, a Lel n® 11.091, e 12/01/2005, publicada
no DOU de 1301/2005, a Lel n® B.112, de 11/12/1920, pubdcada no DOU de
1211201990, 0 Decrato n* 7.232, ge 12/07/2010, pubicado no DOU de 20/07/2010 & a5
demals normas aplicavels.

1.2. Os cargos. 0§ requisiios basicos de Investidura, jomada de trabaiho, namero de
vagas e gescrigdo, estdo especificados nos anexos L, Il e il deste Edital.

1.3. Regime juridico: estatutario, previsio na Lel £.11290 e demals regulamentagbes
pertinentas.

1.4. A jomada de rabaiho podera ocomer durante 0 turnd dlumo &'ou Nnoumo ou em
regime de plantdo, nos termos 03 |, 02 acordo com 3s sspecificidades do cargo @ as
necessidates aa Institulgdo.

1.5. A nomeagdo dos aprovados serd felta no exercicio de 2014 ou dentro do prazo ge
valldade do concurso, de acordo com a legisiagdo pertinente.

1.6. A lotagdo dos aprovados 5era nos campl da UFOP em Owro Preto/Mariana.

1.6.1. Preenchidas 35 vagas para o campus de opcio do candidato, os candidatos
remanescentes poderdo ser nomeados para os 0emals campl, no caso de
surgimenta de NOVas Vagas para 0 MEsmMo Cargo, dentro do periodo oe valdade
do concurso.

1.7. A remuneragdo & a3 eguivalentz ao vencimento basico 0os cangos: Nivel oe
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo |, Padrdo de vencimento | - RS 3.138,70.

[2-DAS INSCRIGOES |

2.1. Periodo e horarlo de Inscrigdo: das 9 horas do dla 13012014 ate o da
06022014

Cantro de Comverpdnoe - Cargus Moo do Crureit - Owre PrefofdC - O5° 38 000000
war Lip b - Fone (31) 35050 1455 . s-mad conoursolee@ioroed wibe iy - www oroed wibp b

especial
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MBGSTERD [ud EDUCACAD
UNWERSIDADE FEDERAL DE OURD PRETD
PRO-REITORLA DE ADMIMNES TRACAD
COORDENADORLL DE GESTAD DE PESS0AS
AREA DE PROVIMENTD E MOVIMENTACAD DE

=

PESSOAL
LT Mabies | edes
ANEXO 1
o Nivel de Requisitos basicos para
- Classificagao Investidura no cargo
Curso Superor em E:ngeruun: com
Engenneiro de Seguanca do B Especializagdo em Seguranga do
Trabalho Tradaiho e Registo no Conselho
Competente
Curso Superior em Megicina
TR TR —— & Reqgistro no Conselho Competente
| Pedagogqo/Educacio Especial E Cwrso Superior em Pedagogla
Produtor Cuthural . gm Superor em Comunicagdo
ANEXO Il
Cargo Jornada de Vagas para Ouro Preto/
Trabaiho Marlana (MG)
Engenheiro de Seguranca do Trabalhol 40 horas 1]
pMeaco/Clinica Medica 20 horas o1
Pedagogo/ Educagdo Especial 40 horas 01
Produtor Cultural 4D horas o1

ANEXO NI - DESCRICAD DOS CARGOS

+« ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO: Controiar perdas potenclals
€ reals de processos, produins & Servigos a0 identificar, determinar & analisar
causas de perdas, estabeslecendo plano de agles preventivas & comefivas.
Gerencia ativicades de seguranga go frabaiho & 00 meio ambiente & coondena
equipes, treinamenios e atividades de trabaiho. Emitir & divuigar documenios
técnicos como relatorios, mapas de risco e contratos.

* MEDICO/CLINICA MEDICA: Realizar consuitas e atendimentos medicos: tratar
pacientse; implementar agles para promogdo da s300e; COOMGSNAr programas e
servicos em sadde, efetuar pericias, auditorias e sindicingias medicas; elaborar
gocumentos € difundir conhecimenios da area meédica. ASSESSOfAr nas
atividades de ensino, pesguisa & extensdo.

« PEDAGOGO/EDUCACAD ESPECIAL. Implemeniar a execucdo, avallar e
coordenar 3 (re) construgdo do projeto pedagogico de insttuigles de ensino com

A

Phong 3

aeius MoTo do - e Fratofdd 25 A0 (00

S 1435 - ot dwm::nf m.;-.;n I

Carlis de Coviverdleoee -
wv i b - Fone (31
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Anexo Xl — Site do Nucleo de Educacéo Inclusiva

P22 Ministério da Educacao

Acessibilidade

Mapa do Site  Acesso Restrito

Nucleo de Educagao Inclusiva

Universidade Federal de Ouro Preto

Pagina Inicial

Noticias
Eventos
Dicas
Braille
Libras
Legislagdes
Parceiros
Videos

Fotos

0 NEI Atribuicoes Acervo Contato Cadastro Links

Sobre o NEI

0O Mucleo de Educacdo Inclusiva (MEI), da Pro Reitoria de Graduagdo tem como objetivo apoiar
alunos e servidores da Universidade Federal de Quro Preto gue apresentam algum tipo de
deficiéncia. Dispde de laboratdrios de inclusdo e acessibilidade nas Unidades Académicas dos campi
da UFOP e conta com profissionais & monitores para o desenvolvimento de suas atividades.

Desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Mais informagdss sobre o NET »

Ultimas Noticias

04-11-2015
II Semindrio Inclusdo no Ensino Superior (111
Sines), 12 e 13 de novembro na UFS).

01-04-2015
Senado volta analisar o Estatuto da pessoa com
deficiéncia

01-04-2015

Aos 13 anos, menino belga cria impressora de
textos em braile a partir de protdtipo feito de
Lego

Eventos

11-11-2015
I CONGRESS0O OMLINE INTERNACIONAL DE
DEFICIENCIA VISUAL

24 a 27 de novembro de 2015
X SIMPOED e W ENEI

05-03-2015
Inauguracdo Sala de Acessibilidade

06-01-2015
Mao perca sua inscricdo no ENADES
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Anexo Xll- Material de divulgacao: folders e cartilhas

Prevenindo
Problemas de Visao

Quem apresenta problema de

visdo feve receber trata- [ o2 f\

mento e orientacao o mais

precocemente possivel. Para :

0 desenvolvimento de um tra- - I
UFOP

halhe adenuatdo, deve procurar -

0 Dre Prets Nicleo de Educacio Inclusiva
ITORIA DE GRADUAGAD
s Linvarsting Moms 9 Caiees.

profissionais especializados

na area da deficiencia visual. ﬁ'
B:ak

Sevinak sibiaaL

Principais Objetivos do NEI: O NEI Nicleo de Educagao Inclusiva

® promover a educagzo inclusiva na UFOP: visa oferecer altern._ahvas a perm_anéncna dos
. alunos com necessidades especiais na UFOP.
@ acompanhar as politicas e as acbes que garantam o
acesso, a permanéncia e a conclusao do processo
educativo e qualidade aos alunos com necessidades
educacionais especiais.

@ estimular o debate, a pesquisa, o ensino e a extensao
no ambito da UFOP em torno das questdes relaciona-
das com a educagdo inclusiva;

e ——

@ fomentar a formagéo inicial e de
humanos para atuar com a diversidade de alunos,
especialmente com agueles que apresentem difi
especificas definidas pelo Plano Nacional de Edu
€ as instituigdes de pesquisa;

ceiros, humanos e materiais, com vista &
de uma politica institucional de inclusao;

@ @ centralizar e coordenar as agdes e investimentos finan-
conformacao

@ promover o intercAmbio com instituiges de ensino,
ONGs e os setores publico e privado, para a discussag
ey e de problemas referente 4 educacio inclusiva,
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Anexo Xl — Materiais produzidos pelo NEI

1- Livros em Braille
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&
.

Texto: Turisn )

Referéncia: GASTAL Susana, MOESCH.
Maruischka, Turismo. politicas piblicas e

. e [ A 0y o) - e
LILalAania A0 FAaulo Whel] inl o L legdo

ABC do Turismo) (p. 40-56)

VOLUME 3 de 4
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Anexo XIV- Mapas tateis produzidos pelo NEI.
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
Universidade Federal de Quro Preto — UFOP
Pré-Reitoria de Graduagao

i Dura Prats.

Oficio n® 593/2013 — PROGRAD/UFOP
Ouro Preto, 16 de dezembro de 2013.

Prof. Bruno Pereira Bedim
Presidente do Colegiado do Curso de Turismo - COTUR

Prezado Senhor,

Encaminhamos a V. $? lista de textos produzidos em braille para uso do aluno
Anderson Luiz Dias, matricula n® 12.1.6372:

Texto 1: Viajantes poés-modernos

Professora: Claudia Braga de Andrade

Disciplina: Psicologia Geral

Referéncia: LOURO, Guacira Lopes. Um corpo estranho — ensaios sobre sexualidade e
teoria queer/ Guacira Lopes Louro. 1 ed.; 1reimp. — Belo Horizonte: Auténtica, 2008
(p.11-25)

Texto 2: Eventos ,Cultura Popular e Memaéria Regional
Professor; Marcos Knupp
Disciplina: Organizacéo de E ventos

Texto 3 : Manual de Organizagao de Eventos.

Organizagao e Operacionalizagao de um evento : roteiro basico
Professor : Marcos Knupp

Disciplina : Organizagao de E ventos

Volume 2 de2

Texto 4 : Passo a Passo para a realizagao de um evento
Professor : Marcos Knupp
Disciplina : Organizagao de Eventos

Texto 5 . Ser Feliz Hoje — Reflexdes sobre o Imperativo da Felicidade
Professora.. Claudia Braga de Andrade
Disciplina:Psicologia Geral

Texto 6 : Manual de Organizagéo de E ventos.

Organizagao e Operacionalizagao de um evento: roteiro basico
Professor. Marcos Knupp

Disciplina: Organizagéo de Eventos

Volume 1 de 2

Atenciosamente, e S
e r)ETUR UF“," 1
}

\Z\ | Recabido ﬂ/'“J 13
oy ——
arcileneMag I"mn: d P;gy ( L
Pedagoga do Nicigo e Apoio Pedagogico e (nfﬁ.e?a Q(UEJIGZ Ve:ga
PROGRAD/UFOP “ECtetana do Departamentg

de Tutismg A= m’- et

Centro de Convergéncia — Campus Universitario — Morre do Cruzeiro — CEP 35400-000 — Ouro Preto — MG - Bragi
Homepage: http://www.ufop.br — E-mail: prograd @ ufop.br — Fone: (0xx31) 3558-1323 — Fax: (0xx31) 3559-1331
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Anexo XV — Trechos do edital do concurso publico referente ao cargo de

tradutor e interprete de linguagem de sinais

MINISTERIO DA EDUCACAD

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRU-REITORIA DE ADMINISTRAGAQ
COORDENADORIA DE GESTAD DE PESSOAS ‘3 :
AREA DE PROVIMENTO E MOVIMENTAGCAOQ DE

FPESSOAL

Servico Publico Federal

EDITAL PROAD N® 35, DE 19 DE JULHO DE 2013

A Chefe da Area de Provimento e Movimentagio de Pessoal (APMP) da
Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pela Portaria Reitoria n® 318, de 23 de julho de 2010, torna publico o presente Edital, que
dispde sobre concursos publicos deslinados ao provimento de cargos tecnico-
administrativos em educagio do quadro de pessoal efetivo desta Universidade.

[ 1. DAS DISPOSIGOES GERAIS |

1.1. Para realizacdo dos concursos, serdo observadas as disposicdes deste Edital e o que
estabelecem as Resolugtes n® 217, de 16 de margo de 1994 e n® 240, de 10 de agosto de
1994 do Conselho Universitario, a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, publicada no DOU de
13/01/2005, a Lei n® 8.112, de 11/12M1990, publicada no DOU de 12/12/1990, o Decreto n®
7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010 & as demais normas aplicaveis.

1.2. Os cargos, os requisitos basicos de investidura, jornada de trabalho, nimero de
vagas e descricdo, estdo especificados nos anexos |, Il e 1|l deste Edital.

1.3. Regime juridico: estalutario, previsto na Lei 8.112/90 e demais regulamentacoes
pertinentes.

1.4. A jomada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurmo efou noturmo ou em
regime de planto, nos termos da lei, de acordo com as especificidades do cargo e as
necessidades da Instituicdo.

1.5. A nomeacgdo dos aprovados sera feita no exercicio de 2013 ou dentro do prazo de
validade do concurso, de acordo com cronograma de provimento a ser publicado pelo
Ministério do Planejamento.

1.6. A lotacdo dos aprovados sera nos campi da UFOP em Ouro Preto/Mariana ou Joao
Monlevade, de acordo com a opgfio de campus para o qual concorreu.

1.6.1. Preenchidas as vagas para o campus de opgao do candidato, os candidatos
remanescentes podero ser nomeados para os demals campi, no caso de
surgimento de novas vagas para o mesmo cargo, dentro do periodo de validade do
CONCUrso.

1.7. A remuneragao € a equivalente ao vencimento basico dos respectivos cargos:
1.7.1. Nivel Classificagdo D, Nivel Capacitagdo |, Padrdo 1 - R$ 1.912,99.

1.7.2. Nivel Classificagdo C, Nivel Capacitagdo |, Padrdo 1 - RS 1.547.23.

FRi3 ESCE § FROR GRS FOSEELE
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MINISTERIO DA EDUCAGAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURD PRETO
FPRO-REITORIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE GESTAQ DE PESSOAS
AREA DE PROVIMENTO E MOVIMENTAGAD DE
e PESSOAL m
ANEXO |
Cargo Nivel de Requisitos basicos para
Classificagdo investidura no cargo
Médio Profissionalizante ou Médio
Assistente em Administracao o completo mais 12 meses de
experéncia
Técnico de Laboratario/Andlises D Médio Profissionalizante ou Médio
Clinicas completo mais curso técnico
Técnico de D Médio Profissionalizante ou Médio
Laboratdrio/Audiovisual completo mais curso téenico
Técnico de Laboratario/ o Médio Profissionalizante ou Médio
Plansjamento Visual/Fotografia completo mais curso técnico
, . Médio Profissionalizante ou Médio
Técnico em Arquivo 0 completo mais curso técnico
Tradutor e Intérprete de D Medio completo mais proficiEncia
Linguagem de Sinais em LIBRAS
Administrador de Edificios C Médio completo
ANEXO I
Cargo Jornada de Vagas para Vagas para
Trabalho Quro Pretol Jodo Monlevade
Mariana (MG) {MG)
Assistente em Administragio 40 horas 05 -
Técnico de LaboratdriofAndlises 40 horas 04 -
Clinicas
Tecnico de 40 horas 01 -
Laboratério/Audiovisual
Téenico de 40 horas 01 -
Laboratério/Planejamento
Visual/Fotografia
[Técnico em Arguivo 40 horas 01 -
Tradutor & Intérprete de 40 horas 06 -
Linguagem de Sinaig
dministrador de Edificios 40 horas 02 01
Pagina 13 de 27
Canfro ge Comvergéncia - Campws Moo do Cruzeiro - Owo PrefoMG - CEF 35.400-000 AEIRT T AT L
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| dentficagdo € assiaturs do recebedor -

Bata de recebime:

D= \, lnm\munmmm\lmmmumwmmm |

| AV. DR. ALTIND ARANTES, 346

480/0001-78-55-001-000.000.284-199.889.971-6

ViLA CLEMENTINO Cep:04042-032 SA‘DA I - '7
g L Cmsulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
lsm PAULOISP l N. 000000284 “ ‘Aw nfe.fazenda.qov! br.'pnrlal?m no stte da SEFAZ Aulonmﬂa
lFunn 1132664311 | Folha L o o
i Nllﬂl B
| VENDAS DE MERC. ADQUIRIDAS E/QU RECEBIDAS DE TERCEIROS. o o
Insericag;estadial insc.Estaduat ao Subst Trib. e . SROTOCOLD DE AUTORIZAGAQ DE USO
7853113 | e 4;._siqg‘:,mmm_w_w_ _ 1135130615609462 08/10/2013 2
9 = —
Nome/Razio socis! - T
;;.; ;;;.;; ;DE: RO PRETO \
Enderaco T Balmo/Distio cer Data entrad | 3.
UADIDG ASCON 122 . ICENTRO 135400000
Municipio [FonefFax i o Wum.a,... estamual e
@BLI G I ENS L MG T2« E— .ﬁ_;”:
-
dululPareeia l\lenclu Valor l L | T f
1741112043 | _20.043.00 " !

cAL:u.o uu!wus\o

PosC i
Base de calcdo do ICNS \HM de ICMS Base d!:n.‘:s‘u dﬁlcﬂ lgﬁill;ln
| 447392

Nt do IGHIS sustiigo |\uhrmu.1 dos prodikos

hlar do Frete [elor do SAuAm Descente lo.nm despesas acossenar alar do |p| \sior Toal ool
313.04
TRAL 4ES TRANSPORTADOS _ R
Razho Social qu }ce.lp T im;. do veleulo UF [CNPJIC]
AGAE ESSE SERVICOS DE POSTAGENS LTDA- EPP 1-emients m | \DD AD2.] 832!00‘3144
[ Enderegs e [ur Inserigho Extadual
LAV VERGUEIROD . sk _ I
Quantidade Especie Marca lmmzrapan tm Bnto Peso Linddo
L — . ICAIXA [ U U — R —_— IR
DADOS DO PRODUTO | SERVIGO N - - - I o
Cod.Prod. Emmm Produto/Senvigo lncmsn 1cm crop iw Gsmntidade [Variarie “Tutetal jnmcms fcmswiPl AlcH

| EE03FD0058 | SOFTWARE LEITOR DE TELAS JAWS FQQBBBES 041 [6108 |UN

1,00000] 13.035,00000| 13.035.00
PRO MULTI 5 USER PACK DISTRICT

e
oool  opol  eool 003 G

| | i i

k . 1 | | ! !

1,00000, 1.535,00000  1.538,00] 0,00, n.uu‘l 0,00; 0Ou, O
L L ]
A L )

“ |

LICENSE - S/IN: 112419
E822E00 SOFTWARE MAGIC PRO AMPLIADOR D 19999699 |041 (6108 |UN
£ TELAS - COM VOZ - S/N: 70222 - T

|
1
|

52 1 [ | | { ' \ -
EE03FDO0DS [SOFTWARE MAGIC PRO AMPLIADOR D 099899 |041 (5108 |UN 1,00000{  1536,00000 1‘536.00‘ 0,00 u‘ooll oo 000 C
£ TELAS - COM VOZ - SIN: 70222 | | i i ‘
63 | ( | i | i
EE03FDO0008 |SOFTWARE MAGIC PRO AMPLIADORD 89999998 (041 6108 |UN 1,00000 asaa.oeouc\ 1.535‘00\ 000 000 000, 000 Gyl
£ TELAS - COM VOZ - SIN: 70222 | | | | i |
64 |
Wssuzsmnm DISPOSITIVO EXTERNO P! SOFTWAR 5235190 |100 (6108 |UN 8,00000 26007000 2.085.96 417392 165.55l 318,04 157
E - DONGLE/HARDLOCK USB | | i “ |
\ ‘ | . -‘
| | | | :
| || I I
| | | N \ | | \ |
‘ L] % I
~ i P ) |
CALCULO DO ISSON
Ingerigtio Municipal alor Tatal dos Servicos \nm de Cakulo do 1SSON blor da 1SSGN
DADOS ADICIONAS

Informagées corplementares eservado ao fisco

REF. EMPENHO 2013NESQ2163, PROCESSO 004765-2013-39, LICITACAO IC
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WMINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

PROPOSTA“PARA{CONTRATAQAO DE SERVIGO

Fonte de recurso: Uniao Tramitagdo:P/ AVALIAGAO (CSU) Numero:646/2013

l
Setor solicitante: PRO-REITORIA DE GRADUACAO (3.00.00)

Setor atendido: PRO-REITORIA DE GRADUACAQO

Respansavel: MARCILIO SOUSA DA ROCHA FREITAS Data de Solicitagao:08/05/2013

Contato: 1559-1323 - marcilio@em.ufop.br

Local de entrega: PRO-REITORIA DE GRADUACAO (3.00.00)

Justificativa

quisi¢io de equi para alender a demanda dos alunos com r idades especiais assistidos pelo Nucleo de Educagéo Inclusi... |2 L
UFOP. [
Com recursoS do Projeto INCLUIR |
Quantidade: |
1 (um) Pacote Educacional com 5 licengas - Leitor de Telas - R$14.536,00
3 (trés) Sofware ampliador de telas com auxilio de voz - R$1.836,00 cada um - Total: R$5.508,00

Descrigéo Valor

@ PACOTE EDUCACIONAL COM 5 LICENGAS - LEITORIDE TELAS. RS 14.535,00
MARCA: JAWS 14 DONGLE  FABRICANTE: FREEDOM SCIENTIFIC

. COMPATIVEL COM OS SISTEMAS OPERACIONAIS DE 32 E DE 64 BITS QUER SEJA: WINDOWS
98, W.2000, MILLENIUM, 2003, XP, VISTA E WINDOWS 7, WINDOWS 8, WINDOWS SERVER 2000,
WINDOWS SERVER 2003, WINDOWS SERVER 2008;

INCLUIR SINTETIZADORES DE VOZ PARA 20 IDIOMAS, PORTUGUES, INGLéS ESPANHOL,
FRANCES. ALEMAOD, ITALIANO, ETC;
. SUPORTE PARA O OFFICE 2000, OFFICE XP, OFFICE 2003, OFFICE 2007, OFFICE 2010, . B
INTERNET EXPLORER, FIREFOX, GOOGLE GHROME, E ADOBE ACROBAT (LINKS, LISTAS, i
TABELAS, GRAFICOS, FRAMES, FLASH, ETC), SAP. APLICATIVOS COM BASE EM JAVA.| |
TUNDERBIRD, LOTUSNOTES, VISUALSTUDIO2010, SKYPE, YAHOOMENSENGER, MsN,| (

MSPROJECT, SOUNDFORGE, CACEWALK, DACINGDOTS, BORLAND DEVELOPER STUDIO, os iy j.'u) 1
FOXPRO, DREAMWEAVER; e

. SUPORTE PARA PLATAFORMAS CITRIX, EMULADORES DE TERMINAL EM PUTTY, TERATERM, L\'.’\

IBM; .

Ay |
CARACTERISTICAS FUNGIONAIS: O SOFTWARE JAWS E UMA FERRAMENTA DE LEITURA DA -’\‘D“h’
TELA DO COMPUTADOR QUE ATENDE OS USUARIOS CEGOS E SURDOS-CEGOS COM AUXILIO
DA LINHA BRAILLE. SUA FUNGAO E RECONHECER OS CONTEUDOS NA TELA DO COMPUTADOR
E REPRODUZIR EM AUDIO AS INFORMAGOES. O USUARIO CEGO CONSEGUIRA, COM TOTAL
AUTONOMIA, NAVEGAR PELA INTERNET, PELO AMBIENTE WINDOWS, POR SISTEMAS ERP E ATE |
MESMO FAZER PROGRAMAGOES DE SISTEMAS.
CARACTERISTICAS UNICAS: SEU GRANDE DIFERENCIAL E A TECNOLOGIA OCR QUE PERMITE |
AQ JAWS RECONHECER GARACTERES DENTRO DE ARQUIVOS SALVOS COMO IMAGEM, COMO |
APLICACOES FLASH, MENUS DE DVD, PDF INACESSIVEL, ENTRE OUTROS. SEGUEM OUTRAS
;"' CARACTERISTICAS UNICAS: |
d - BARRAS FLUTUANTES VIRTUAIS NO OFFICE 2007 E OFFICE 2010 COM NAVEGAGAO EM MENUS |
E SUBMENUS COMO SE FOSSEM BARRAS CLASSICAS. |
. MARCADORES NO WORD, ANALISADORES DE TEXTO, INDICE DE PALAVRAS PARA BRAILLE | |
ABREVIADO |
. LEITURA DE TITULOS DE LINHAS E COLUNAS E CELULAS MONITORAS NO EXGEL |
. REGIOES DINAMICAS E DELIMITADORES |
. MODO DE ESTUDO BRAILLE PARA APRENDIZADO DO BRAILLE.
|
|
|

. BUSCA DE TEXTO DE TELA COM CONTEXTO DO HISTORICO ESPECIFICO
. TEXTO SELECIONADO DO TECLADO EM UMA PAGINA HTML E REALGADO E O FORMATO HTML
E MANTIDO QUANDO ESTIVER COPIANDO E COLANDO.

. FALAR TUDO COM AVANGO E RETROCESSO RAPIDO EM COMBINAGAO COM TECLAS DE
NAVEGAGAO RAPIDA.

2 SOFTWARE AMPLIADOR DE TELAS COM AUXILIO-DEVOZ '+~ R$ 5.508,00
MARCA: MAGIC 12 DONGLE FABRICANTE: FREEDOM SCIENTIFIC

. 9 NIVEIS DE AMPLIAGAO INCREMENTAIS ENTRE 1X A 2X

. 35X NIVEIS DE AMPLIACAQ ENTRE 2X A 36X

. PERSONALIZAGAO DE PERFIS DE VOZ PARA APLICAGAO ESPECIFICA, ALTERNA

AUTOMATICAMENTE VOZ, IDIOMA, VELOCIDADE E ANUNCIO DE PONTUAGAO QUANDO UM

APLICATIVO GANHA FOCO.

Total PamcsR$ 20.043,00
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiv?— NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE QOURO PRETO

PROPOSTA PARA CONTRATACAOQ DE SERVICO

'Fted;e recurso: Unido Tramitag&o:P/ AVALIAGAO (CSU) Numeru:ﬁaslzw:i |
Setor solicitante: PRO-REITORIA DE GRADUACAO (3.00.00) . |
Setor atendido: PRO-REITORIA DE GRADUACAQ

Responsavel: MARCILIO SOUSA DA ROCHA FREITAS

Data de Solicitac&0:29/04/2013
Contato: 3558-1323 - marcilio@em.ufop.br

Local de entrega: FPRO-REITORIA DE GRADUACAO (3.00.00)

Justificativa

Conlratagao do Sr. Alex Garcia para proferir palestra no evento: IV:ENE] - Encol
Formag#o e Profisséo Docente, que acontecera nos dias 27 a 29 de maio de 2013, n
grande importancia por se tratar de uma Ppessoa militante no processo de inclusZo. Sendo
no processo de incluséo das pessoas com deficiéncia no ensino superior. O evento reu
especias, seus familiares, docentes, bem como a comunidade e demais

icleo.de Educago inclusiva e IX SIMPOED - Simpésio de
de Artes e Convengdes da UFOP. Sua participagao seré de
cego e surdo vem apresentar suas experiéncias e contribuigac

nira estudantes da instituigio com necessidades educacionais ;
interessados pelo tema.

Descrigdo

1 CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA O EVENTO IV ENEI - ENCONTRO DO NUCLEO DE |R$ 1.015,00
Qu EDUGAGAO INCLUSIVA DA UFOP

Total PamesR$ 1.015,00
-_—

bservagdes:

AGAPASM - Associagio Galcha d
CNPJ: 07.848.202/0001-37

Rua Marechal Floriano Peixoto, 2771, Centro
97800-000 - S&o Luiz Gonzaga - RS

Banco: Caixa Econémica Federal

Agéncia: 0513 Operagdo: 13 Conta: 70303.7

-—

DECLARAGAQ DE DOTAGAQ ORCAMENTARIA

Declaro, para os devidos fins, que a Universidade Federal de Ouro Preto dispde de recursos orcamentarios de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamenta
do ano vigente, e em atendimento ao disposto no‘artigo 38 da Lei 8.666/93, conforme classificagdo;
Programa de Trabalho:

PTRES:

Acéo Gov.:

T fe de Recursos:
iento de Despesa:

e Pais e Amigos dos Surdoscegos e Multideficientes.

EDUARDO CURTISS DOS SANTOS
Ordenador de Despesas
Ordenado eletrénicamente

Abreviaturas usadas: Sit - Situagdio (OR)-Ordenado (CA)-Cancelado (AU)-Autorizada

Pégina 1 de 1




MINISTERIO DA EDUCAC}AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

£RIO DA EDUGAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE QURQ PRETO

PROPOSTA PARA CONTRATAGAO DE SERVICO

Fonte de recursa: Uni&o Tramitagao:P/ APROVACAO - Numero: 574-,'_5071 3
Setor solicitante: PRO-REITORIA DE GRADUACAO (3.00.00)

Setor atendido: PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Responsavel: MARCILIO SOUSA DA ROCHA FREITAS Data de Solicitagao: 16/04/2013
Contato: 3659-1323 - marcilio@em.ufop.br

Local de entrega: PRO-REITORIA DE GRADUAGAQ (3.00.00)

Justificativa m“‘i

T hvy - .
Confecgao de camisa de malha personalizada para uniformizar a equipe de bolsistas, técnicos aﬁfe{t::ue participardo dorIV'ENEI - Encontro dni
= j I

l ] nclusiva;‘que’se realizara junto com o IX SIMPOED - Simpésio de Formagzo e Profissao docente, nos dias 27 a 29 de maio de
2013, no Centro de Ates & Convengdes da UFOP.

Descrigao | Valor
1 CAMISA DE MALHA BRANCA 100% ALGODAO, MANGA CURTA, PERSONALIDA COM A LOGARCA | R$ 1.190,00
DO NEI E DA UFOP, CONFORME MODELO EM ANEXO.

QUANTIDADE 100 (CEM) UNIDADES, CONFORME DESCRITO ABAIXO: 1
10 CAMISAS TAMANHO GG |
40 CAMISAS TAMANHO G |
30 CAMISAS TAMANHO M |
20 CAMISAS TAMANHO P !
VALOR UNITARIO: 11,90 |

Total PamcsRS 1.190,00
Observagdes: =

B & C Brindes e Camisetas
Rua Trés Pontas, 1569 - Carlos Prates - Belo Horizonte - MG
Tel (fax) (31)3462-4562 Cel (31) 9718-9408

Maximiano Confecgdes
Rua Maciel, 672, Allo da Cruz - Ouro Preto - MG
3551-4731 3552-0790 email: vjvendas@yahoo.com. br

WSD Camisetas - Wesley Bruno Werner
wsilkdesign@yahoo.com.br
(31)9283-9063  (31) 8607-5911

~ DECLARAGAO DE DOTAGAQ ORGAMENTARIA

Weclam. para os devidos fins, que a Universidade Federal de Ouro Preto dispde de recursos orgameritarios de acordo com a Lei de Diretrizes Orcamentari 1
do ano vigenle, e em atendimento ao disposto no artigo 38 da Lei 8.666/93, conforme classificagao:
Programa de Trabalho:

PTRES: .
Aggo Gov.:
Fonte de Recursos:
Elemento de Despesa:
ALVARO GUARDA
QOrdenador de Despesas
Ordenado eletrdnicamente

Abreviaturas usadas: Sit - Situagio (OR)-Ordenado (CA)-Cancelado (AU)-Auterizado

Pagina 1 de 1




MINISTERIO DA EDUCAQAO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

PROPOSTA PARA AQUISICAO DE MATERIAL

©
N€l

Plicies o8 Eacachs incums
[

Fonle de recurso:

Unigo Tramilagao.ORDENADA

Nomero:.702/2013

Setor solicitante:  PRO-REITORIA DE GRADUAGAO (3.00.00)
Setoralendido:  PRO-REITORIA DE GRADUACAO \
| Responsavel MARCILIO SOUSA DA ROCHA FREITAS él‘ - 1p Data de Solicitacio: 14/05/2013
’ Contato: 3559-1323 - marcilio@em ufop br (_9)»'(
Localdeentrega:  PRO-REITORIA DE GRADUAGAO (3.00.00) &&,
I Justificativa
Material as peloNiicleo de Educagao Inciusiva da UFOP (NEI), solicitado em carater de urgencia, para
aum de suas i finais do i

201212, que necessitam da construgio de figuras e
aprendizado do estudante.
& 3 < B

i+ no curso de Geografia do Pélo Araguari, em apoio a
ficos em

(alto relevo, em braile) de forma a garantir a plena participagio & '

= ==y

T e

%

ltem Catmat Descrigio Unid. Quant. | Valor Unit. Valor Total Sit
1 |3sazar 0.16.005968-COLA COLORIDA ATOXICA COM GLITER EM 6|GX | 1.00 RS 5,00 RS 5,00 OR
CORES. ESPECIFIGAGOES: POSSUI BIGO APLIGADOR, GORES , '
COM BRILHO INTENSO. EMBALAGEM COM 25G. .
o | i
H— !
2 o 0.16.006026-PAPEL CAMURGA 40 CM X 60 CM, 85G. PACOTE |PT | 200 RS 4.00 |Rs 8.00 o
COM 25 UNIDADES | EI |
i
- \ ll
3 |3sze0s 0.16.006523-CANETA NANKIN PONTA DE AGO; O.1MM; TINTA|UN | 7.00 RS 8.00 RS 56.00 {or
LIQUIDA, NAO RECARREGAVEL; GOR PRETA. |
PADRAD IGUAL OU SUPERIOR AG MODELO "CANETA NANKIN !
PILOT HI.-TECPOINT V5, ‘ !
4 o 0.16.008594-COLA COM GLITER 3,0G ESCOLAR N300 RS 60 ! S 1,80 [OK
5 o 0.16.006585-BROCAL 3.0G (PURPURINA) VARIAS CORES N |300 RS 50 Irs 150 Lok
i} i ’
s - S
o 0.16.006596-TINTA DIMENSIONAL 3D 35ML, PADRAO IGUALOU|UN | 4.00 RS 2,30 [rs 920 OR
SUPERIOR A ACRILEX. | l i
| |
| i
7 |238683 0.16.005873-ESTILETE LARGO DE 18 MM COR, AZUL,|UN | 00 RS 1.20 R$170  |OR
E VERMELHO, ALTA RESISTENCIA, TRAVA DE SEGURANGA. . i
LAMINA EM ACO. QUALIDADE IGLAL OU SUPERIOR A GOLLER. I -
|
' !
- {
| | I (N
8 o 0.16.006182-PINGEL PARA FINTURA NUMERO 3. PADRAO |UN | .00 RS 2,90 R$2,90 OR
IGUAL OU SUPERIOR A CONDOR i i
|
|
s |o 0.16.006213-PINCEL PARA PINTURA NUMERD 2. PADRAO |UN | 1.00 'Rs 3.00 R§300  OR |
IGUAL OU SUPERIOR A CONDOR ‘I |
- |

Pagina 1de 2
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Anexo XVII — Termo de empréstimo de tecnologias assistivas aos

estudantes e docentes com deficiéncia no ano de 2013

UNIVERSIDADE FEDERAL DE QURO PRETO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
=
TERMO DE
RESPONSABILIDADE
Empréstimo

Declaro que recebi e conferi, do Nucleo de
Educacio Inclusiva — NEI/PROGRAD/UFOP,
conforme quantidade e demais especificacoes,
estando sob minha responsabilidade, o material
abaixo relacionado, o qual me comprometo a usar e
devolver no final do curso.

01 notebook configuracao padrio
Tombamento 126581

Ouro Preto, 7 de maio de 2013.
Anderson Luiz Dias

matriculan® 12.1.6372
Curso: Turismo

Assinatura do responsavel

Centrp de Convergéngia — gampus Uniyersitario = Morro do Cruzeiro — 35400-000 — Ouro Preto — MG — Brasil
A ,-LLZ_LJ VY i f A J‘)S jv::z“

Homepage: http://www.ufop.br — E-mail: prograd@ufop.br — Fone (0xx31) 3569-1323 — Fax (Oxx31) 3569-1352
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Anexo XVIII- IV Encontro do Nucleo de Educacgéo Inclusiva e IX Simpdsio

de Formacgéo e Profissdo Docente

Certificado

Certificamos que participou da

Oficina O gue é deficiéncia, no dia 28 de Maio de 2013 — IX SIMPOED - Simpésio de Formagio e Profissdo Docente no

Centro de Artes e Convengdes da UFOP — Quro Preto/MG.

N iy A i
b //»:uéc. .l [ 2 Bl L )

Prof. Di. Marco Antdnio Torres Profa. (rd. Ménica Ma. Farid Rahme Prof. Dr. Marcilio Sousa da Racha Freitas Prof. Dr-Jo%e RUbervs Lima Jardilino
Chefe do Departamento de Educagio Coordenadora Geral do IX SIMPOED Pré-Reitor de Graduagio Presidente do Centro de Investigacién Vendimia

IX SIMPOED

SIMPOSIO DE FORMAGAQ E PROFISSAO DOCENTE
Vil Seminario: Taller Internacional Vendimia

IV Encontro do Nicleo de Educacdo Inclusiva

Gcver  [FYJITN PROGRAD eimees

SCcAPES i BRASIL _g._
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto
Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
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Anexo XIX — Documentos de abertura do curso de especializacdo para
servidores da UFOP

MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto-UFOP
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Oficio NEI/PROGRAD/UFOP - N°433/2012
Quro Preto, 23 de outubro de 2012

Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
CGP/PROAD/UFOP

Prezada Senhora,

-

i
Conforme conversa estabelecida com a Senhora Fabricia

desta Pro-Reitoria a contratagdo de 12 horas de trabalho para que a Professora
Margareth Diniz possa atualizar/adaptar Proposta de capacitagdao para a
educagdo inclusiva para os servidores da UFOP.

Salientamos que é de extrema importancia a UFOP oferecer aos seus
servidores possibilidade de formacgdo para lidar com a diversidade. Lembramos
também que ha uma reivindicagéo do Ministério Publico Federal para apresentagéo de
uma proposta continuada de formagdo na educagao inclusiva para seus servidores,

objetivando qualidade no atendimento as pessoas com demanda especifica.
Seguem informagbes mais detalhadas sobre a Proposta de Formag&o:

O curso de Pés Graduagdo “Praticas Educativas Inclusivas: Enfase em
Inclus@o de Pessoas com Deficiéncia” sera realizado em parceria com a Prograd,
através do NEI- Nucleo de Educacédo Inclusiva, a Propp, com oferta pela Proad,
coordenado pela professora Dra. Margareth Diniz, professora Adjunta de Psicologia do
Depaﬂame-:nto de_ Educagé@o — UFOP e integrante do Programa de Pds Graduagao —
Mestrado em Educagdo — UFOP. A proposta de inicio do curso esta prevista para
novembro/ dezembro de 2012, quando também se inicia o segundo semestre letivo de
2012.

De acordo com a solicitacdo do NEI o projeto do cursc de especializagéo, ja
existente, tera que ser atualizado em relac&o aos programas e bibliografias e adaptado

a fim de atender as especificidades da UFOP em relagdo as modalidades atualizagao,

Centro de Convergéncia — Campus Universitario — Morro do Cruzeiro — 35400-000 — MG —Brasil
Homepage: http://www.ufop.br— E-mail: prograd@ufop br— 3559-1323 — Fax;(0xx31)3559-1352



MINISTERIO DA EDUCA(;AO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI
Pré-Reitoria de Graduacéao

MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto-UFOP
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

aperfeicoamento e/ou especializacdo, com vistas a projecdo de construgao de projetos
de pesquisa/intervengéo que possam vir a pleitear também a entrada no Programa de
Pos graduagdo — Mestrado em Educagdo da UFOP ou outros. Isso demandara da
coordenagéo um trabalho prévio de reorganizagio do curso estimado em 12 horas,
para as quais se pleiteia o recurso compativel. A nova verséo sera entregue a PROPP
para apreciacéo e aprovagao em 05 de novembro.

A estrutura curricular do curso Préaticas Educativas em Inclusdo tem um Nucleo
Comum (disciplinas tedricas) e um Nucleo especifico (énfase). As disciplinas teéricas,
se compde de contelidos que fundamentam a discusso da incluso e da diversidade
a partir de varios matizes tedricos. Os autores escolhidos nas referéncias bibliograficas
das disciplinas contemplam a matriz de pensamento pés-moderno enfocando o sujeito,
visto como fragmentado, evanescente e fluido. O Nicleo comum se compde de uma
énfase (pessoas com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas) e visa
aprofundar a relagéo teoria e pratica para uma pratica educativa inclusiva. O formato
da pos visa a0 mesmo tempo formar o aluno em uma visdo generalista da incluséo e
concomitantemente fornecer-lhes mais elementos acerca da tematica especifica.

Serdo convidados para dar aulas no curso professores da UFOP e professores
de outras instituicbes a depender da disponibilidade, da formagdo em mestrado efou
doutorado e a experiéncia nos contelidos ministrados, ndo alterando assim a
qualidade do mesmo.

Nos colocamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que ainda se
fizerem necessarios.

Marcilen ?ﬁ% Margareth Diniz
Nucleo de E o Inclust Coordenagao Pedagdgica do Curso

- Marcilene Magalh&es da Siva
Técnica gmAssgnms Educacionas
PROGRAD/UFOP
SIAPE:1.571.506 N
/v <
Adilson Pefeirg dos Santos
Pro-Reitor de Graduagado em Exercicio

Centro de Convergéncia — Campus Universitério — Morro do Cruzeiro — 35400-000 — MG —Brasil
Homepage: http://www. ufop.br- E-mail: prograd@ufop.br— 3559-1323 — Fax:(0xx31)3559-1352
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Anexo XX - Projeto Pro-Ativa: Modelo de qualidade Web para o Ambiente

Virtual de Aprendizagem

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

Pro-Reitoria de Graduagio
Nucleo de Educacgéo Inclusiva Bt Ert

Pro-Reitoria de Graduagio
Nucleo de Educacgdo Inclusiva - NEI

PROJETO PRO-ATIVA 2013

1. TITULO
Modelo de Qualidade Web para o Ambiente Virtual de Aprendizagem (Plataforma Moodle)
utilizado na Universidade Federal de Ouro Preto

2. LINHA TEMATICA
Acessibilidade e inclusao

3. EQUIPE E IDENTIFICACAO
Orientadores

Marcilene Magalh&es da Silva (NEI)
SIAPE: 1.571.506 - telefone: 31 3559 1325 e-mail: marcilene@prograd.ufop.br

Lucinéia Souza Maia (DECEA)
SIAPE: 1.848.474 - telefone: 31 8566 6153 e-mail: neiamaial mail.com

Adilson Pereira dos Santos (NAP)
SIAPE: 1.099.407 - telefone: 31 3559 1325 e-mail: adilson@prograd.ufop.br

Monitores: Luiza da Rocha Guerra (Sistemas de Informagao)
Paolla Ramos e Silva (Sistemas de Informagéo)

4. JUSTIFICATIVA

O ensino a distancia é uma alternativa para as pessoas realizarem cursos formais ¢ nao
formais em instituicées geograficamente longinquas, sem a necessidade de estarem in loco para a
sua realizagcao. Para isso, sfo utilizadas algumas ferramentas para viabilizar o aprendizado,
dentre elas, os Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA), que utilizam a infraestrutura da
internet para eliminar as barreiras geograficas. Contudo, outras barreiras sdo identificadas
principalmente por pessoas com alguma deficiéncia. Além do mais, caracteristicas do sistema,
como facilidade de aprender, memorizar, seguranga e satisfagdo do usuério, s@o critérios que
permitem utilizar satisfatoriamente o sistema.

Nesse sentido, este projeto propée desenvolver um modelo de qualidade para a plataforma
Moodle para os cursos da Universidade Federal de Ouro Preto, com énfase na Usabilidade e
Acessibilidade da plataforma.

Todo o projeto tera como base de pesquisa o curso de Geografia, j4 que desde o primeiro
semestre de 2012 matriculou-se um estudante cego, que tem enfrentado barreiras de acesso aos
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conteldos. Em seguida, o modelo sera aplicado para os demais cursos da UFOP. Além do mais,
as avaliagoes e as corregbes de acessibilidade Web irdo se basear em usuérios cegos, pois
entende-se que para eles a utilizacdo da Web é mais critica.

5. OBJETIVOS

O objetivo do projeto é desenvolver um modelo de qualidade para a plataforma Moodle nos
cursos da Universidade Federal de Ouro Preto, com énfase na Usabilidade e Acessibilidade da
plataforma, rompendo com as barreiras de acesso e contribuindo com o processo de inclusao dos
estudantes com deficiéncia. Nesse contexto, os objetivos especificos sdo:

¢ Identificar os problemas de acessibilidade Web por meio de avaliagées com usudrios,
especialistas e ferramentas automatizadas:

= Corrigir os problemas de acessibilidade Web detectados:

* Identificar os problemas relacionados a usabilidade do AVA por meio de avaliagoes com
usudrios e especialistas;

= Corrigir os problemas de usabilidade detectados.

» Desenvolver um modelo de qualidade para nortear a manutencéo da acessibilidade e
usabilidade do AVA, que serd composto das diretrizes de acessibilidade Web e
Usabilidade Web para técnicos, administradores da plataforma & professores.

* Realizar momentos de formacdo com os servidores técnicos administradores e professores
da UFQOP acerca da manutengéo da acessibilidade e usabilidade da plataforma, rompendo
com as barreiras de acesso.

6. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Para a realizagdo do trabalho alguns conceitos precisam ser estudados. Para iSS0, 0
projeto reservara um periodo de aprendizado dos componentes do grupo sobre os assuntos:
educacao a distancia, acessibilidade Web e usabilidade Web.

Apods o embasamento tedrico, serdo realizadas avaliacbes de acessibilidade e usabilidade
no ambiente de ensino a distdncia da UFOP. Paralelamente, os erros e problemas identificados
serao corrigidos e documentados, pois servirio como base para a elaboracao do modelo de
qualidade do AVA. Além do mais, esse modelo contemplard outras recomendagdes para a
manutencao da acessibilidade e usabilidade da plataforma. Entende-se que algumas
recomendagoes tanto de acessibilidade quanto de usabilidade irdo nortear os administradores da
plataforma e os técnicos envolvidos na definicdo das funcionalidades que compdem a ferramenta.
Outras recomendagdes irdo orientar os professores durante o processo de insergao e atualizagao
do contetido das aulas, englobando somente recomendagdes de acessibilidade Web do conteldo,
segundo o Modslo de Acessibilidade do Governo Eletrdnico (e-MAG).

Em seguida, acontecerd um periodo de treinamento/formagao com os professores sobre a
importancia do docente no processo de incluir usudrios com deficiéncia no ambiente de educagao
a distancia. Nesse momento, serd apresentada a cartilha de acessibilidade Web que os auxiliara a
manter o AVA acessivel.

Um periodo de treinamento/formacdo acontecera também para técnicos e administradores
da plataforma. Serd apresentada a eles a cartilha de manutencao da qualidade da plataforma (no
que diz respeito a usabilidade e a acessibilidade Web).

O projeto terd como base de pesquisa o curso de Geografia e 0 modelo sera aplicado para
os demais cursos da UFOP e as avaliagdes e correcbes de acessibilidade Web irao basear-se-ao
em usuarios cegos.
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Anexo XXI — Ementa da disciplina Acessibilidade em Museus

T
. & 3

/

-

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRO - REITORIA DE GRADUAGAO

PROGRAMA DE DISCIPLINA

Disciplina Cédigo
ACESSIBILIDADE EM MUSEUS MUL406
Departamento Unidade
MUSEOLOGIA REITORIA
Carga Horaria Tedrica Pratica N® de Créditos | Duragdo/Semana Carga Horaria Semestral
Semanal 02 00 02 15 30

EMENTA: Conceitos de acessibilidade em museus, a relagao entre a Arquitetura e acessibilidade, as funcoes
dos museus (preservacao, investigacao e comunicacéo) e as agdes para inclusdo ao portador de necessidades
especiais, os edificios adaptados e edificios construidos especialmente para museus - exemplos de
acessibilidade, os parametros basicos para elaboragéo de projetos de acessibilidade, introdugdo ao conceito e a
nocdes de LIBRAS e Braile, estudo e aplicagzo da normatizagao vigente. Visita técnica e interagcdo com o NEI-
PROGRAD-UFOP, museus de Ouro Preto e Belo Horizonte

CONTEUDO PROGRAMATICO
Conceitos de acessibilidade em museus.
Arquitetura e acessibilidade.
Relacéo entre as fungdes dos museus (preservagao, investigagéo e comunicacac) e a inclusdo ao
portador de necessidades especiais.
Edificios adaptados e edificios construidos especialmente para museus — exemplos de acessibilidade. |!
Parametros basicos para elaboracéo de projetos de acessibilidade.
Nogdes de LIBRAS e Braile.
Normatizagéo vigente.
Visita técnica ao NEI-PROGRAD-UFOP, museus de Ouro Preto e Belo Horizonte.

ol s

NG oA
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Associacao Brasileira de Normas Técnicas. — Representacéo de projetos de arquitetura — NBR 6492, Rio de
Janeiro, 1994,

MONTENEGRO, G. A. Desenho Arquiteténico - 4? Edicéo, Editora Edgard Blucher, Sao Paulo, 2006.

Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Acessibilidade a edificagées, mobiliario,
espagos e equipamentos urbanos (NBR 9050). Rio de Janeiro, 2004.

. Elevadores de passageiros — elevadores de transporte para
pessoas portadoras de deficiéncia (NBR13 994). Ric de Janeiro, 2000.
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Anexo XXII — Certificado da oficina “Iniciagcdo a Libras” no Il Encontro
Sobre Atencdo Basica as Populagbes com Necessidades Educacionais

Especiais e | Seminario Museus e a Sociedade Inclusiva

Certificado Nel

Universidade Faderal
de Oure Preto

Certificamos que participou da oficina “Iniciagdo a
Libras” no II Encontro sobre Atencdo Basica as Populacdes com
Necessidades Educacionais Especiais e I Seminario Museus e a Sociedade
Inclusiva, promovido pelo Nicleo de Educacio Inclusiva da Pré-Reitoria de
Graduacio, Departamento de Museologia e Centro Desportivo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no dia 11 de abril de 2013. Carga hordria: 2 horas

Ouro Preto, 11 de abril de 2013.

., . . )/
WoweT b A AL - /@4\/{, ////*‘*
Mareilio Sousa da Rocha Freitas Gabriela de Lima Gomes ‘ Adailton Eustdquid Magalhdes

Departamento de Museologia Centro Desportivo da UFOP

Pro-Reitoria de Graduagdo
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Il ENCONTRO SOBRE ATENGAO BASICA AS POPULAGOES COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

| SEMINARIO MUSEUS E A SOCIEDADE INCLUSIVA

Realizagao: Nucleo de Educagio Inclusiva, Departamento de Museologia e Centro
Desportivo da UFOP

Data: 11 de abril de 2013

Lista de participantes

N° Nome Setor/Curso Assinatura
. ) Educacao
1 | Aline Cruz Zacarias fisica
2 | Ana Carolina Pereira Museologia
3 |Ana Paula Mendes Museologia
4 | Angela Maria Reis Eleutério E"_”“a?éo I
isica
, , Educagao
5 | Antonio Eduardo Maciel flsica ; Z NN
Educacgao N =
6 |Bruno Cesar Coelho Neves [ . B}mﬂnn &,) C.. Z@ m )
7 | Camila Teixeira Guimaraes I%d_ucaq:ao
fisica —
8 |Dalva Rejani dos Reis Pereira | Museologia ) D .
! reir Ed “g Q_J C‘é _(iL:—_ (;—QJ AR o N o
. . ucagao
9 | Daniel Andrade Meireles fisica %{-{U A-Mitﬁ(,85

i Do) Sec\si\hm\n.

11| Edmilson Luis Santos Gomes | Museologia

10 | Daniel Sodre Vieira

12 | Eloa Araujo Alves Costa Museologia
13 | Fabiana Aparecida Dias Museologia
; . ; Educacao _
14| Felipe Pereira de Queiroz Hifoa Ft’xbﬂf ’@’_ o Lovfﬁo-p

Centro de Convergéncia - Campus Universitario — Morro do Cruzeiro — 35400-000 — MG —Brasil
Homepage:http://www.ufop.br— E-mail: prograd@ufop.br- 3559-1323 — Fax:(0xx31)3559-1352
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15| Fernanda Denise Pedrosa Museologia };1_9 ,{‘)7 : K ;
Argzinaed, Ll s

16 | Gardenia Sara Ledo Museologia
17 | Giovani Augusto de Queiroz Esdiz:at;ao
Isabela Divina da Costa Educagao
18 A
Bastos fisica

19 | Jessica Dakolmo de Sa Museologia %})&\G@b M&&{) o o S

20 | Larissa Franga do Rosario Museologia

Lorenna Neiry Costa Vieira

21 Gongalves Mitealgha QE\Q‘W WN\W Ok . CW&’/\

Educagao

22 |Luana das Gragas Silva fisica &owm. doa CWMM L %M
23| Mateus Pereira Lima e N ))mm(’om

24| Mere Lucia Soares Museologia ~=

25| Mirian Akiko Balboni Miyake | Museol bV —<)

26 | Nathalia de Fatima Moreira | Museologia q’]m%juq duw ’xrﬂf&rrm TNoewoL
27 | Paula Paiva Ferreira Museologia p m()&u o

28| Paulo Otavio de Laia Museologia m.\

29| Rochane Emanuelle Alves Museologia

Educagao % I

30| Rodrigo Muller Patricio

fisica
. Educagao i
31| Ronan Junio Fonseca faicn RO’WWV\ M T oio.

32| Sandra Aparecida Cardoso  |Museologia | /ods, M Corclox
Tamires Fernandes Correa

- Sousa Museologia
Thadeu de Castro Pimentel -

4 Figueiredo Museologia
Educacao

35| Wanda Maria Costa Braga fisi
Isica

Centro de Convergéncia — Campus Universitario — Morro do Cruzeiro — 35400-000 — MG —Brasil
Homepage:http://iwww.ufop.br— E-mail: prograd@ufop.br— 3559-1323 — Fax:(0xx31)3559-1352
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XXIIl - Convite para participar do evento “Acdes de acessibilidade em

Ouro Preto”, promovido pelo Instituto Federal de Minas Gerais IFMG

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
GABINETE DA DIRECAO - CAMPUS OURO PRETO
Rua Pandia Calégeras, 898 — Bairro Bauxita- Ouro Preto — Minas Gerais- CEP: 35.400-000
(31)3559-2112- gabinete.op@ifmg.edu.br

Oficio n° 074/2013/GABINETE IFMG/CAMPUS OURQ PRETO
Ouro Preto, 05 de agosto de 2013

[lmo Sr. Prof.

Adilson Pereira dos Santos

Coordenador do Nicleo de Educagio Inclusiva - NEI
Universidade Federal de Ouro Preto,

Assunto:Colaboragdo e participa¢do no evento*“Acdes para Acessibilidade em Ouro
Preto”.

Prezado professor,

Vimos solicitar a colaboragfio e a participagiio ativa para o sucesso do evento
"Agles para Acessibilidade em Ouro Preto," a ser realizado entre os dias 07 e 09 de agosto
proximo, na sede do [IFMG de Ouro Preto.

O Instituto Federal de Minas Gerais - [FMG e o Laboratério ADAPTSE da

Universidade Federal de Minas Gerais estfo atuando em parceria para implantar processos
de transformagdo para acessibilidade universal e educacio inclusiva nos campi de
diferentes cidades mineiras. Parte desse trabalho depende do envolvimento ativo de lideres
na comunidade local, do IFMG e de representantes da administragéo municipal.
Assim nessa ocasido, além de estudantes, professores, funcionarios do IFMG-Ouro Preto, e
demais interessados, esperamos contar com representantes municipais dos setores de
trénsito e transporte, controle e fiscalizagfo de atividades urbanas, controle e fiscalizagio
de projetos de arquitetura e constru¢dio privada, planejamento de obras publicas, agio
social, entre outros.

Considerando a importncia de experiéncias exemplares do NEI da UFOP-Ouro
Preto, ficaremos sinceramente honrados caso aceite este convite para proporcionar uma
breve apresentagao desse trabalho durante nossa programagio.

Entendendo ser esta uma importante oportunidade para o debate sobre agdes
comuns a serem desenvolvidas para cumprimento de legislagio especifica e a efetiva
aplicagdo de recursos do governo federal, aguardamos por seu contato.

Atenciosamente,

Walter Pavio de Souza
Diretor Geral Substituto do Instituto Federal de Minas Gerais

Campus Ouro Preto
ﬂ‘r\ C(l/ N A

U(A’J <
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Anexo XXV- Festival de Inverno e F6rum das Letras

0 Festival

& diversidado om pauta

Com o loma Em Tempos Dvevsos, o Festival do lmvaena 08 Ouro Preto
& Manana — Fonm das Ames 2011 segue as lenddncins da stusbdade o lem o
dversidade como o conduor das suss atvadades. As aprosoniagbes, ofcinas
shows, Keuns 0 espoticulos. Jomm ponsados com o ntusa do levar © pabico
navegat por dierentes bmpos © 050%, 0 Connbul pars fomentsr 5 rofiedo do
1am mssunin cada Ve mas. peesenio N0 coldans 4% PESS0AS: O IESpEdD i
iorengas.

Abordar & Oversdede no Festval de Inveno permide ey
marifesiacBes contamporineas no cenano bamoco, lazendo de Outo Prolo o
Mariana, um espaco e decussio de lemas atuas. Mass 00 que S50 8 unio
ente 0 anbgo @ 0 moderno confema que essas cuss vererdes podem
caminhar pnias @ gue O resdiado dessa metua @ uma fonde nints de
mapragbo

A5 sels Curndones (a0S pMSBCRS, BES ViSUMS, les Clnas
patrmOno, infankopvend, MUsKs 6 Meralura) SOOSIET R Vanedads para
olerecer UM programas o gub Contemple WM pUbC ampio. A reakzadbo do
um Festval multiacetado possbiits & expressho de dlerenies visdes & &
ephnag Ao 38 deversadade em Suds dberentes lommas. ecal, social, sexual @
cuttural

O Festval do lvemo do Ouwo Frolo o Manana ¢ uma das mas
Iradicionars festas G0 Q@nero em 10d0 0 pais @ Su elevings ganha anda
s forcn polo falo do Sef reairado, simullAnoamanso, om duls das mans
importanies cxiades hesidncas de Minas Geran.

0 everiio & realzada pela Universidade Federnl de Ouro Preto (UFOP)

por Mmoo da Pro-redona de Extenslo (Proex), em parcora com a Fundagho
Educativa do Cur Preio (FEOP) & s prefeduras de Ouro Preto & de Marana

i Mara P o Mo

Pro Rehoa ds i
Fra* D ® Ry St de Dby

Prt Risitoes Adjusta de Latsrmdo
Pred * ks Bursracs Hevaar 4o Prade
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[ Uroe | UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO — UFOP SoninaC e
COORDENADORIA DE ESTAGIO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DEOURO PRETO, CNPJ 23.070.659/0001-10, fundacao federal de ensino
superior com sede em Ouro Preto/MG, a4 Rua Diogo de Vasconcelos, 122, telefone (31)3558-1210,
representada pelo Reitor Prof. Dr. Marcone Jamilson Freitas Souza, nesle ato denominada apenas
INTERVENIENTE, e Andréia Ferreira Guimaraes Dias, portadora do CPF: 065.848.566-07, e Cédula de
Identidade n°® 13.435.631, PCMG/MG, aluno do curso de Pedagogia, matricula n® 11.1.9216, residente e
domiciliado na cidade de Ouro Preto/MG, na rua das Rosas, n® 38, Santa Cruz, Telefone (31)8606.9879,
daqui por diante denominado simplesmente ESTAGIARIO, e Nucleo de Educagio Inclusiva- NEI da
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, tendo como responsavel pelo eslagio o professor ou servidor
Marcilene Magalhaes da Silva, localizado no Centro de Convergéncia- Morro do Cruzeiro/ Ouro Preto, que
também comparece neste ato e assina o presente termo de compromisso, na qualidade de CONCEDENTE,
ajustam o presente compromisso, na forma da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, em conformidade

com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:
O objetivo do presente compromisso & possibilitar ao estudante universitario, na qualidade de ALUNO(A)

ESTAGIARIO(A), o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagio
curricular, experiéncia pratica na linha de formagéo nas dependéncias da (o) CONCEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA:

Fica compromissado entre as partes que .
a) as atividades de estagio a serem cumpridas pelo(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) serao desenvolvidas

das 08:00 as 11:00 horas de 2* a 6 feira, totalizando 15 horas por semana,

b) A jornada de atividade de esltagio devera compatibilizar-se com o horario escolar do{a) ALUNO(A)
ESTAGIARIO(A) e com o horario do{a) CONCEDENTE;

¢) Fica assegurado ao ALUNO(A) ESTAGIARIO(A), sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior
a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso de estagio, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares,

d) Este Termo de Compromisso de Estagio tera wvigéncia de 24/06/2013 a 02/08/2013, podendo ser
rescindindo a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicado escrito com antecedéncia

minima de 5 (cinco) dias

CLAUSULA TERCEIRA:
Nao desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera ao(a) CONCEDENTE:

a) Garantir ao(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive no que se
refere ao horario escolar,

b) Proporcionar ao ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) atividade de aprendizagem social, profissional e cultural
compativeis com sua formacao profissional;

c) Proporcionar ao ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) condicbes de treinamento pratico e de relacionamento
humano,

d) Proporcionar a Instituicdo de Ensino, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e a
avaliacao do estagio;

e) Indicar o Marcilene Magalhdes da Silva- Pedagoga, para acompanhar e supervisionar as’ atividades
executadas no decorrer do estagio e a avalagao final do(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)

CLASULA QUARTA:
No desenvolvimento do estagio cabera ao(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A)
a) Cumprir a programagao estabelecida para seu estagio,
b) Comunicar a instituicao de Ensino fato relevante sobre seu estagio,
c) Elaborar e entregar ao CONCEDENTE, para posterior analise da Instituicdo de Ensino, relatério sobre o

estagio na forma estabelecida

CLASULA QUINTA:

5 Marro de Urazers ST, Bauxin RGO

whon b - Foinnds covrdenador - Telerone (31) 3539 1331

Homepage: ww
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No desenvolvimento do estagio cabera a INTERVENIENTE:
a) Indicar Liliane dos Santos Jorge, professor orientador, para acompanhar e supervisionar as atividades
executadas no decorrer do estagio e a avaliagdo final do(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A).
b) Elaborar, junto com o(a) CONCEDENTE e o(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A), o plano de atividades do
eslagio, que devera ser incorporado a este Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA:
Durante a vigéncia do estagio ndo serdo concedidos mensalmente ao(3) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) bolsa e

auxilio-transporte, por se tratar de estagio obrigatorio.

CLAUSULA SETIMA:
Na vigéncia regular do presente Termo de Compromisso, o(a) ALUNO(A) ESTAGIARIO(A) estara incluido(a)

na cobertura de seguro contra acidentes pessoais  proporcionada pela  Apdlice n°
4251.2010.127.82.066530.40.0.000-4 da Companhia CAPEMISA Vida e Previdéncia

CLAUSULA OITAVA:
Constituem-se motivo para a interrupgao automatica do presente Termo de Compromisso de Estagio:

a) A conclusdo ou abandono do curso e o trancamento da matricula;
b) © ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso

CLAUSULA NONA:
O presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o(a) ALUNO(A)

ESTAGIARIO(A) e o(a) CONCEDENTE, nos termos do que dispde o0 § 1° do art. 12 da Lei n® 11.788/ 2008

CLAUSULA DECIMA:
De comum acordo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Minas Gerais, em Belo

Horizonte, para resolver questées oriundas do presente instrumento.

Por estarem assim ajustadas e compromissadas, firmam as partes o presente instrumento em 3 (irés) vias, que
vao assinadas pelas testemunhas abaixo, que a todo ato assistiram

Ouro Preto 22 de Junho de 2013.

jﬂfﬂfm;t- { yvsui buwmmad Dar

Andreia Ferreira Guimaraes Dias

Mar%alhéesﬂa‘élva

Universidade Federal de Ouro Preto

Prof. Dr. Marcone Jamilson Freitas Souza

g ;;rdlem Magalhdes da Silva Reitor
1ca em Assuntos Edougauonals Carlos César Aratjo
'sm’m1 .57U1 .SOBF Coordenador de Estagios
~ROGRAD/UFOP

SIAPE: 1.668.202

Campus Morro de Cruzeiro 5/N”, Bauxita - Ouro Preto-MG - CEP: 35400-100
o pr wlutopbr - lelefone: (31) 3539 1331

Homepage: www estasios ufop. by - E-mail: cocrdenadoria
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COURDENADONLA D4 [3TAGID
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
COORDENADORIA DE ESTAGIO

PLANO DE ATIVIDADES
Dados do Aluno:
Nome: Andréa Ferreira Guimardes Dias Matricula: 11.1.9216
Curso: Pedagogia Licenciatura ] Email: dreiafg@yahoo.com.br

Dados do Setor Concedente do Estagio da UFOP:

Nome do Supervisor: Marcilene Magalhaes da Silva

Cargo: Pedagoga J Email: marcilene@prograd.ufop.br

Setor: Nucleo de Educacio Inclusiva- NEI

Dados do Professor Orientador:

Nome: Liliane dos Santos Jorge

Departamento: Departamento de Educagdo Email: lilianejorge@hotmail.com

Informagdes do Estagio:

( X ) Estagio Obrigatorio () Estagio Nao-obrigatério
Definido no projeto pedagégico do curso, cuja carga | Desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
hordria é requisito para aprovagio e obtencdo de diploma. | hordria regular e obrigatéria.’

Vigéncia Inicio: 24/06/2013 Término: 02/08/2013
Carga Horaria | Diaria: 3 horas Semanal: 15 horas
Objetivo do Estagio:

a) Conhecer as possibilidades de atuagdo do Pedagogo na inclusdo de pessoas com deficiéncia
b) Ampliar conhecimentos tedricos sobre a questdo da inclusdo
c¢) Observar o funcionamento do laboratorio de praticas, onde acontece o servigo especializado e

entender como esse servigo contribui para a inclusdo dentro da universidade

Descrigao das Atividades:

a) Analisar como ¢ feito o Plano de Inclusdo e Desenvolvimento do aluno com deficiéncia- PDI;
b) Acompanhar o trabalho especializado desenvolvido no Nicleo de Educacdo Inclusiva- NEI
acerca da elaboragio de materiais didaticos acessiveis (adaptagio/ producio em Braille, dudio,

uso de leitores de tela e tateis), monitoria e outros:

QOuro Preto 22 de Junho de 2013

Campus Morro de Cruzeiro S/N°, Bauxita — Quro Preto-MG — CEP: 35400-000
Homepage: www.estazios ufop br — E-mail: coordenadorisestagiofu prograd.ufop.br - Telefone: (31) 3559 1351
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
COORDENADORIA DE ESTAGIO

(M f&um GLU?HMJE& g

Andréia Ferreira Guimaries Dias

%’%ﬂ@}é&m .mq

Liliane dosSantos Jorge/ & Mafeilerje Magal

Campus Morro de Cruzeiro S/N°, Bauxita — Ouro Preto-MG — CEP: 35400-000
Homepage: www.estazios.ufop.br — E-mail: coordenadorniaestagiof@prograd.ufop.br - Telefone: (31) 3559 1531
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - ICHS
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DEEDU

i DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO

Declaro, para fins de comprovagdo de realizagdo de Estagio Supervisionado de Pedagogia

junto ao Departamenté de Educacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, que o (a)
estagiario (a) / ) i ) cumpriu o Plano de Estagio,
respeitando a carga hordria nele estipulada de 60 horas, na disciplina Estagio Supervisionado
1] (EDU 394), no Campo de Estdgio

e Qe 9. BAL c,u.ejl-..-b Lrp.ho& Ay~ - OOF\ , sob minha

supervisao.

.
[}'p«, [znﬁz 05 de_Selimbre  de2013.

M&ho&%

Profgssar_[}] superviser(a) do Campo de Estagio

Ciente,

Responséﬁb&ampo de E&ﬁ)o (assinatura e carimbo)

Rua do Seminario, s/n. MARIANA (MG) 35.420-000
l'elefone: (31) 3557 9413

)
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Anexo XXVII — Orientacéo, formulario de solicitacdo de visita técnica e

fotografias

Universidade Federal de Ouro Preto @
Nucleo de Educagéo Inclusiva — NEI/PROGRAD " el

ORIENTAGAO PARA AGENDAMENTO DE VISITAS AO NEI

A Universidade Federal de Ouro Preto ha varios anos vem buscando implantar sua
Politica de Educagdo Inclusiva, com foco nas pessoas com deficiéncias. A Institui-
¢do parte da premissa de que as condigbes para a inclusdo implicam uma preocupagdo a
ela inerente que € a exclusdo e acredita que algo pode ser feito internamente, quanto a
superagéo de preconceitos, aos esteredtipos e estigmas, a promogao do principio da di-
versidade humana e do respeito as diferengas. Assim a UFOP tem procurado garantir néo
s0 0 acesso, mas também a permanéncia de pessoas com deficiéncia na Instituigdo.

No ano 2005, foi criado o Nicleo de Educagéo Inclusiva (NEI) pelos conselhos Uni-
versitario e pelo conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. O NEI é um 6rgdo da PRO-
GRAD que tem como principal objetivo garantir a equiparacdo das condigdes para a dis-
puta ao acesso e a permanéncia do estudante no ensino superior até a conclusdo de
curso, conforme determina a Portaria do MEC n® 3.284 de 2003.

As visitas aos laboratérios do NEI devem ser realizadas com agendamento prévio,
feito pelo e-mail: inclusao@ufop.br ou pelo telefone (31)3559-1044. O agendamento sera
confirmado somente apds o envio do Termo de Compromisso, assinado e carimbado pelo
solicitante, no prazo maximo de 5 dias (o envio deve ser feito por fax (31) 3559-1351).
Caso as visitas agendadas ndo possam ser realizadas conforme previsto, o seu
cancelamento devera ser feito antecipadamente por e-mail, evitando assim
constrangimento e transtorno no NEI.

Para melhor aproveitamento da visita, o grupo nédo deve ultrapassar o limite de 20
pessoas. Todos s&o bem vindos ao Nucleo de Educagdo Inclusiva, que espera contar
com a sua compreensdo, quanto a essas normas visando manter um padrio de
organizagdo e qualidade que beneficie a todos.
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Universidade Federal de Ouro Preto @
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TERMO DE COMPROMISSO

AGENDAMENTO DE VISITAS AO NEI

Eu, , Professor/Diretor
da Instituigdo/Departamento

situado na rua "
CEP , Cidade de , Estado de , confirmo o
agendamento da visita de turma(s) dessa Instituicdo, solicitado pelo(a) professor(a)

, nas datas e hordrios expressos a seguir.

Data: ; Horério(s): : Curso/Periodo escolar:
Data: , Horario(s): ; Curso/Periodo escolar:

Objetivo da visita

Assinatura:

Professor/Diretor da Instituigao

Laboratério do Nucleo de Educagéo Inclusiva
Campus Morro do Cruzeiro
Bloco de Salas de Aulas, sala 108
(31) 3559-1044
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Universidade Federal de Oura Preto @
Nucleo de Educacao Inclusiva — NEI/PROGRAD Nel

TERMO DE COMPROMISSO

AGENDAMENTO DE VISITAS AO NEI

Eu, Marco Antonio Melo Franco, Professor/Diretor da InstituicAo/Departamento de
Educagéo, situado na rua _Rua do Seminario s/n, CEP 34520000, cidade de Mariana,
Estado de Minas Gerais, confirmo o agendamento da visita de 01 turma(s) dessa
Instituicdo, solicitado pelo(a) professor(a) Marco Antonio Melo Franco, nas datas e

horarios expressos a seguir.

Data: 02/04/2013; Horério(s): 13:30h; Curso/Periodo escolar: Pedagogia, 7% periodo
Data: ; Horario(s): ; Curso/Periodo escolar:

Objetivo da visita: S80 alunas da disciplina de Necessidades educacionais especiais. Em
sala de aula temos debatido sobre a deficiéncia e inclusdo do deficiente no espago

escolar. A visita contribuiria imensamente para a formag&o das alunas.

Assinatura:

~

67
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Professor/Diretor da Instituigdo

Laboratério do Nicleo de Educagéo Inclusiva
Campus Morro do Cruzeiro
Bloco de Salas de Aulas, sala 108
(31) 3559-1044




[T
MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
Universidade Federal de Ouro Preto "el

Nucleo de Educagéo Inclusiva — NEI s o
Pro-Reitoria de Graduagao

b) Imagens da visita técnica realizada pelos estudantes do curso de pos-

graduacao em ciéncias farmacéuticas.
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XXVII — Projeto Check-list nos campis

ANEXO |

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO (UFOP)
NUCLEO DE EDUCAGAQ INCLUSIVA (NEI)

CHECK-LIST ACESSIBILIDADE

De acordo com a NBR9050 / versao 2004

Equipe de trabalho:

Pedagogo Adilson Pereira dos Santos — Pro- Reitor Adjunto de Graduagao
Pedagoga Marcilene Magalhaes da Silva — Nucleo de Educagéo Inclusiva (NEI)
Professor Paulo Ernesto Antonelli — Departamento de Educagao Fisica
Arquiteto Edmundo Dantas Gongalves — Prefeitura do Campus

Professor Luiz Fernando Loureiro Ribeiro — Pré — Reitor de Planejamento

AREAS LIVRES: CIRCULACAO
Destina-se na observacao atenciosa sobre os espacos de areas livres para
confortavel circulacdc de cadeirantes nas unidades académicas, e/ou prédio.

| ALTERNATIVAS DE

L I SR _ RESPOSTA
[ TOPICO | SUB-TOPICO | N/A T SIM [ NAO | PARC
| | 1. A area livre para circulacao de uma x |
| | pessoa possui largura minima de 1,20m? | | [
2. A area livre para circulacao de duas X
' ‘ pessoas possui largura minima de 1,80m? | | ]
3. A area livre para mancbra de um x |
| cadeirante (sem deslocamento) com |
rotacdo de 90 Graus possui o0 minimo de ‘
[ 1,20m x 1,20m? - | [ |
|4 A area livie para mancbra de um X

cadeirante (sem deslocamento) com
| rotagao de 180 Graus possui o
| minimo de 1,50m x 1,20m?

1 5. A area livre para manobra de um |
cadeirante (sem deslocamento) com |
rotacao de 360 Graus possui o
“minimo de diametro de 1,50m? o
6 A area livre para manocbra de um
cadeirante com deslocamento de 90
Graus possui o minimo de 0,90m
(largura) x 1,60m (profundidade de
entrada) x 2,00 (profundidade de saida)? | |
7. A area livre para manobra de um | | -
cadeirante com deslocamento de 180
Graus possui 0 minimo de 1,50m

| | (largura) x 1,90m (profundidade)?
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Anexo XXVIII - Imagens das intervencdes de acessibilidade nos campi em
2013

CAMPUS MORRO DO CRUZEIRO - EDIFICIO CENTRO DE COMUNICACAO
- 2013

CENTRO DE COMUNICACAO - |CENTRO DE COMUNICACAO -
VISTA GERAL HALL DE ENTRADA — ELEVADOR




’—-\

MINISTERIO DA EDUCA(;AO E DO DESPORTO @

Universidade Federal de Ouro Preto "EI

Nicleo de Educagéo Inclusiva — NEI B o oo e
Pré-Reitoria de Graduacéao

E ESCADA

CENTRO DE COMUNICACAO -
BANHEIRO ACESSIVEL

CENTRO DE COMUNICACAO -
BANHEIRO ACESSIVEL

CAMPUS MORRO DO CRUZEIRO — EDIFICIO NUCLEO DE PESQUISA EM
CIENCIAS BIOLOGICAS — NUPEB - 2013

——
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NUPEB - ESCADA
AOS PAVIMENTOS

DE ACESSO

NUPEB — SANITARIO ACESSIVEL

NUPEB — PORTA DE ENTRADA
DOS SANITARIOS ACESSIVEIS

CAMPUS MORRO DO CRUZEIRO BLOCO GRADUACAO - BLOCO
ADMINISTRATIVO E PASSARELA DE LIGACAO DA ESCOLA DE

FARMARIA —2013

BLOCO ADMINISTRATIVO-
VISTA GERAL

2013 -

BLOCO GRADUACAO E
PASSARELA DE LIGACAO AO
BLOCO ADMINISTRATIVO- 2013-
VISTA GERAL
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PASSARELA- PLATAFORMA
ELEVATORIA VISTA PELO
PAVIMENTO SUPERIOR - BLOCO
ADMINSTRATIVO.

B
rmtthl

PASSARELA- PLATAFORMA
ELEVATORIA E ESCADA VISTAS
DO PAVIMENTO INFERIOR DA
PASSARELA - BLOCO
GRADUACAO.

BLOCO ADMINISTRATIVO- HALL DE
ENTRADA E RAMPA .

BLOCO ADMINISTRATIVO-
PAVIMENTO INFERIOR - RAMPA
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BLOCO ADMINISTRATIVO-
SINALIZACAO TATIL - PAVIMENTO
INFERIOR.

BLOCO ADMINISTRATIVO-
SINALIZACAO TATIL —
PAVIMENTO INFERIOR.

BLOCO ADMINISTRATIVO-
PLATAFORMA ELEVATORIA VISTA
DA PASSARELA DE LIGACAO
ENTRE OS BLOCOS (ACESSO AO
SEGUNDO PAVIMENTO DO BLOCO
ADMINISTRATIVO).

BLOCO ADMINISTRATIVO- PISO
TATIL — SEGUNDO PAVIMENTO.
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BLOCO ADMINISTRATIVO-
BEBEDOURO E SINALIZACAO TATIL
E ACESSO AO BANHEIRO
ACESSIVEL

BLOCO GRADUACAO DA ESCOLA
DE FARMACIA — CIRCULACAO -
SINALIZACAO TATIL

BLOCO GRADUACAO DA ESCOLA
DE FARMACIA - PLATAFORMA
ELEVATORIA DE ACESSO AO
SEGUNDO PAVIMENTO.

BLOCO GRADUACAO DA ESCOLA
DE FARMACIA - BANHEIRO
ACESSIVEL

CAMPUS MORRO DO CRUZEIRO - EDIFICIO PRATICAS CIRUGICAS -2013
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EDIFICIO PRATICAS CIRUGICAS -
VISTA GERAL

PRATICAS CIRUGICAS — ACESSO
AO EDIFICIO POR ESCADA
CONFORME NBR 9050

-

{

PRATICAS CIRUGICAS — ENTRADA
DE SERVICO E RAMPA DE ACESSO
AO EDIFICIO

PRATICAS CIRUGICAS — RAMPA
DE ACESSO AO EDIFICIO
SEGUNDO A NBR 9050




’—--..\

MINISTERIO DA EDUCAQAO E DO DESPORTO @

Universidade Federal de Ouro Preto " I

Nucleo de Educagéo Inclusiva — NEI et
Pré-Reitoria de Graduacéao

PRATICAS CIRUGICAS
CIRCULACAO COM SINALIZACAO
TATIL — ROTA ACESSIVEL

PRATICAS CIRUGICAS — ACESSO
AO BANHEIRO ACESSIVEL




